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RELATORIO DE GESTAO 2019

1.NOTA INTRODUTORIA

Durante o ano em analise, concretizou-se a realizacdo de um conjunto muito
diversificado de agdes no dominic da promocado do empreendedorismo de base
tecnoldgica e da inovagao, devendo-se realgar os trabalhos conducentes a conclusao da
Agenda para a Inovagao dos Acores, com a qual se pretende colocar a inovacae no centro

da competitividade empresarial e do desenvolvimento econdmico.

Em 2010, a Associagdo Nonagon, no cumprimento da sua missao e objetivos
estrategicos, apostou na dinamizacdo de reunides de trabalho, debates, momentos de
networking. palestras. entre outras iniciativas que atuam no fomento das tematicas que nos
estdo cometidas, e na criacdo de sinergias com entidades estratégicas a nivel regional,

nacional e internacional.

E de realcar, a realizag3o, pela primeira vez nos Acgores, do Encontro Ibérico de
Parques de Ciéncia e Tecnologia, que juntou, durante dois dias de trabalho, profissionais
dos Parques de Portugal e Espanha, evento que permitiu um alcance mais alargado, em
termos de projetos. investigacao, partilha de boas praticas e conhecimento, vetores que se
pretendem sempre traduzir em inovacdo. eficiéncia organizacional e vantagens para as

comunidades envolvidas.

Uma palavra de apreco e reconhecimento a todos os colaboradores do Nonagon,
pela motivacao. espirito de equipa e comprometimento com a missao, valores e objetivos
estrategicos desta Associacao.

Prosseguindo com a estratégia que temos vindo a adotar. queremos melhorar
continuamente o nosso desempenho, reforgando e diversificando as iniciativas de

consolidagao do ecossistema de empreendedorismo e inovacio, e deste modo vencer os

inumeros desafios que o futuro encerra.

Arnaldo Machado

/i NONAGON
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: ENQUADRAMENTO

AP

2.1 APRESENTACAO RADAR DE INTERVENCAO
A Associacao Nonagon, constituida a 12 de

A\ / janeiro de 2012, tem como principal objetivo gerir
' e administrar o Parque de Ciéncia e Tecnologia
@/ de Sao Miguel. apoiande a dinamizacdo
tecnologica e a formagao de recursos humanos
qualificades no campo dos sistemas de
informacdo e das comunicagbes, e da
monitorizacio e observacao da Terra, do Espaco

e do Mar.

Reforcar a colaboracdo e a ligagéo entre os
seus associados e entre estes e a comunidade cientifica e empresarial, dinamizar a
cooperagdo com outras entidades, procurando parcerias nacionais cou internacionais em
torno de objetivos comuns, apoiar a criagdo e/ou o desenvolvimento de empresas,
nomeadamente na introducdo ou aperfeicoamento de tecnologia, s&o algumas das
competéncias desta Associagao que atua no radar de intervencao ilustrado a direita,
A Associacao Nonagon posiciona-se como uma entidade chave e de articulagao entre
as organizagdes do ecossisterna de inovacao e empreendedorismo de ambito regional,
nacional e internacional.

2.2 MISSAO
A Associacio Nonagon pretende ser uma referéncia internacional na valorizacao do
capital humano, tecnologico, empresarial e social, focalizada em competéncias e

dinamicas empreendedoras e sustentada no conhecimento, na tecnologia e na inovagao.

2.3 OBJETIVOS ESTRATEGICOS
- Fomentar o desenvolvimento de novos paradigmas de lideranca:

- Ser um agente catalisador de inovacao e criatividade:

- Colocar a inovacdo no centro da competitividade empresarial;

- Contribuir para a atragao e fixacao de novos talentos,

- Promover a interacdo entre empresas, centros de conhecimento e entidades
publicas;

- Monitorizar as atividades de empreendedorismo de base tecnologica, valorizando a
conquista de resultados;

- Apoiar a dinamizacao e o estabelecimento de parcerias regionais, nacionais e
internacionais.

5 INONAGON
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3 « COMUNICACAO E IMAGEM

3.1. PROMOCAO E COOPERACAO REGIONAL, NACIONAL E

INTERNACIONAL
A Associagao Nonagon, suportada na sua missao e com vista a criacao de sinerglas,

reuniu, em 2019, com entidades estratégicas e participou em eventos de ambito regional,
nacional e internacional. Para alem de promover a Associacéo e o trabalho que tem sido
desenvolvido, pretendeu, igualmente, dar a conhecer as empresas residentes no Pargue
de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel.

Dos contatos efetuados destaca-se a presenca do Presidente do Conselho de
Administragao do Nonagon, Arnaldo Machado, no XXIV Encontro Fora da Caixa.
subordinado ao tema ‘Ultraperiferia versus Autonomia’, organizado pela Caixa Geral de
Depositos, em 15 de janeiro, no Teatro Micaelense. Este encontro inseriu-se na
iniciativa Encontros Fora da Caixa, que surgiu em margo de 2017 para colmatar a
necessidade desta entidade desenvolver uma politica de proximidade. ao mais alto nivel,
nas capitais de distrito para ouvir empresarios, clientes e colaboradores, e para refletir sobre
a realidade empresarial de cada uma das regides do pais.

O Presidente do Conselho de Administracao marcou igualmente presencga, como
moderador, na roundiable "“Como comecei? ", que decorreu na Aula Magna, no dia 5 de
abril, e na qual igualmente participaram Teresa Tiago, Professora da Faculdade de
Economia e Gestao da Universidade dos Agores, Paulo Mendes, da Incubadora UnOffice, e
Julio Botelho, da empresa Salgo. Este evento foi integrado na iniciativa “Eleva-te Career
Férum’, da Universidade dos Agores.

A 12 de abril, decorreu, no Nonagon, o 2.° workshop “Envolvimento de interessados
no processo de ordenamento de espaco maritimo dos Agores’, que contou com a
participacdo de Arnaldo Machado. O projeto MarSP pretende apoiar a implementacao dos
processos de ordenamento do espago maritimo nas trés regides ultraperiféricas da
Macaronesia - Acores, Madeira e Canarias.

Representando a Associagao Nonagon, o Presidente do Conselho de Administracao,
Arnaldo Machado, participou, a 16 de maio, como moderador, no painel *Conhecimento do
Espaco’, no Dia Nacional dos Cientistas realizado no Teatro Micaelense, O Dia Nacional dos
Cientistas foi instituido por Resolugao da Assembleia da Republica, com o objetive de
celebrar e reconhecer a contribuicao historica, relevante e inovadora da comunidade
cientifica para o avango do conhecimento e, assim, para o progresso e o bem-estar da
sociedade.

& i NONAGON



\/\VX WO/ Na ilha Terceira, a 13 de

o
/)

junho. no Terinov - Parque de
Ciéncia e Tecnologia da Ilha
Terceira, o Presidente do
Conselho de  Administracao
integrou o workshop “Knowledge
and Innovation for a Sustainable
Economy across the Atlantic’,
organizade pela Fundagao de
Ciencia =) Tecnologia.
Universidade Umass Lowell e

pelo Terinov. Esta iniciativa teve
como principal objetivo dar inicio e definir a cooperagao entre TERINOV
a Universidade de Massachusetts at Lowel e o Sistema Cientifico e Tecnologico Nacional,
através da Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia, o qual assenta na necessidade de
valorizar a interacdo entre o©s
oceanos, as mudangas climaticas
e 0 espaco, e impulsionada pelos
meétodos emergentes da ciéncia
de dados.

Continuando a aposta que
tem sido efetuada em anos
anteriores em sinergias
internacionais, o Nonagon esteve
presente representado pela sua
Vice-Presidente, Teresa Ferreira,

em Toulon, de 27 a 2g de junho, no

Techcamp promovido pela EBN,
subordinado ao tema 'Smart Cities Innovating Sustainably’. Nesta deslocagao, Teresa
Ferreira representou Portugal na reunido de Direcao da Assembleia Geral da EBN. que
ocorreu num dos momentos da agenda do evento.

Este evento promovido pela EBN - European Business Innovation Centre Network,
contou com cerca de 80 participantes representantes de empresas e Business Innovation
Centres de varios paises e regides. O objetivo foi sobretudo a partilha de conhecimento e
boas praticas entre os participantes, sendo a preccupacao com © desenvolvimento

sustentavel das cidades e dos paises o denominador comum as participacoes.

7 1 NONAGON



RELATORIO DE GESTAQ 2019

SaonRcon

|ASP

A 5 de julho. foi concedida uma entrevista, pelo Presidente do Conselho de
Administragao, a Sao Miguel TV, para o programa “Voz dos Agores”, durante a qual divulgou
amissao e dominios de intervencao cometidos ac Nonagon, tendo salientade a realizacdo
de alguns projetos dinamizados por esta Associagao.

Representada pela Vice-Presidente, Teresa Ferreira, a Associagdo Nonagon esteve
igualmente presente na 38.2 Conferéncia Mundial Anual da IASP, de 24 a 27 de setembro,
em Nantes. A Vice-Presidente representando Portugal, participou igualmente, na reuniao
da Direcao da EBN que decorreu durante a realizacdo deste evento,

"The 4th Industrial Revolution: areas of innovation and science parks as key boosters
for a successful transition" foi o tema da 36.2 Conferéncia. cujas sessdes se focaram na
partilha de boas praticas e no debate sobre 0 enorme impacto que esta Revolucdo e as suas
tecnologias tém no setor dos Parques Clentificos.

A conferéncia juntou diversos especialistas de Parques de Ciéncia e Tecnologia e
outras areas de inovagdo, incubadoras tecnologicas, universidades, setor publico e
empresas, para uma discussao em torno das ultimas tendéncias de suporte profissional a
inovacao.

A Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, Teresa Ferreira, como
representante de Portugal na EBN. integrou também uma board meeting € uma assembleia
geral para a analise de propostas relacionadas com a estratégia a médio prazo desta rede
internacional e alteracdes na estrutura formal da mesma. Estas reunides tiveram lugar no

ambito do congresso anual da EBN. realizado de 23 a 25 de outubro, em Roma, subordinado

S i NONAGON
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U\ a0 tema “Venturing Forward for Innovation - New key stakeholders and leverages of
incubation and acceleration performance in local ecosystems’”.

Durante trés dias de conferéncias, workshops, matchmaking e networking,
participantes de todo o mundo discutiram novas formas de administrar incubadoras
inovadoras envelvendo investidores € empresas.

@/ Como representante de Portugal na EBN, a Associagéo Nonagon integrou também
uma board meeting & uma assembleia geral para a analise de propostas relacionadas com
a estratégia a médio prazo desta rede internacional e alteragoes na estrutura formal da
mesma.

A Associacao Nonagon representada pelo Presidente do Conselho de Administracao,
Arnaldo Machado, marcou presenca no Congresso anual da Confederagdo Empresarial de
Portugal (CIP), dedicado ao tema "Portugal: Crescimento ou Estagnacao? A resposta esta
nas empresas!”. no Centro de Congressos do Estoril, em 22 de outubro.

Preocupados com o futuro do crescimento econdmico e com o equilibrio social das
mudancas que se avizinham, este Congresso reuniu 0s mais destacados empresarios e
personalidades para uma reflexao proficua sobre o futuro da economia portuguesa.

‘O Valor do Associativisme Empresarial’, "O Futuro do Trabalho e o Papel das
Empresas’ e “O Futuro da Economia Portuguesa e o Papel dos Empresarios', foram alguns

dos temas em debate neste Congresso.

CONGRESSO CIP

PORTUGAL [

CRESCIMENTO® ESTAGNAGAD? [t

= CONGRESSDS
A resposta esta nas empresas! DOESTORLL
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A 30 de outubro, Arnaldo
Machado integrou, tambem. uma
visita de trabalho ao CEIllA - Centre of
Engineering and Product
Development, promovida pelo
Secretario Regional do Mar, Ciéncia e
Tecnologia, Gui Meneses.

O CEllA projeta, desenvolve e
cpera produtos inovadores nas
industrias de mobilidade,

nomeadamente no Setor Automovel

E uma referéncia internacional na area de mobilidade sustentavel e

reconhecido no mundo aeronautico pelas suas competéncias em engenharia estrutural.

B T
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4

IV FORUM DE FINANCAS ETICAS E SOLIDARIAS

A convite da CRESACOR - Cooperativa Regional de Economia Solidaria, o Presidente

do Conselho de Administragdo participou, a 8 de novembro, no "Painel das Praticas em
Portugal’, do IV Forum de Finangas Eticas e Solidarias, no auditorio do Laboratério Regional
de Engenharia Civil.

O IV Férum de Financas Eticas e Solidarias contou com a presenca de representantes
de varias entidades de banca ética e de financiamento solidario. que abordam temas como
a ‘Assisténcia Técnica da EaSl - As Microfinangas e a Banca Etica - Enquadramento
Europeu e Portugués’, "O Mundo das Finangas Eticas na Europa’, “Praticas em Portugal’ e
“‘Assisténcia Técnica EaSl - O Mundo Digital das Microfinangas na Europa’.

A Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, Teresa Ferreira, participou, a 20 de
novembro, no 2.° Encontro de Incubadoras da Rede de Incubadoras de Empresas dos
Acores, iniciativa promovida pela Vice-Presidéncia do Governo, através da Sociedade para
o Desenvolvimento Empresarial dos Acores (SDEA),

O 2° encontro, para além da acdo de capacitagdo. ministrada pelos Territdrios
Criativos, teve ainda como objetivo ‘o estreitar de relacdes, bem comeo a partilha de
conhecimentos e de experiéncias por parte das incubadoras, em fungao das diversas
realidades com aque se confrontam no propodsito comum de fomento clo
empreandedorismo nos Agores', afirmou Sergio Avila,

11 I NONAGON
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UMASS LOWELL

O Presidente do Conselho de Administragao da Associacdo Nonagon., Arnaldo
Machadio, participou. entre 17 e 19 de novembro, numa visita de trabalho, de dois dias, a
Universidade de Massachusetts Lowell (UMass Lowell), com o Diretor Regional de Ciéncia
e Tecnologia. Bruno Pacheco, a Vice Reitora da Universidade dos Agores, Gabriela Queiroz,
o Diretor Executivo do TERINOV, Duarte Pimentel, e ainda com Antédnio Cunha, antigo Reitor
da Universidade do Minho e responsavel pelo programa de cooperacdo com a
UMass@lLowell - Portugal.

O plano de acao. que foi estabelecido no @mbito da visita, visou dar seguimento aos
memarandos de entendimento assinados no més de junho, na ilha Terceira, e garantir a
criacao de novos projetos de investigagao e a mobilidade de investigadores e estudantes
de formacao avangada de ambos os lados do Atlantico.

Com este plano de agao preve-se que a comunidade empresarial do Nonagon
receba mentoria especializada de professores da UMass@lLowel.

A Associacdo Nonagon, representada pela Vice-Presidente do Conselho de
Administragao, Teresa Ferreira, participou, a 5 e 6 de dezembro, no Congresso do Global
Sustainable Tourism Council (GSTC), no Centro Cultural e de Congressos de Angra do
Hercismo, na ilha Terceira.

Este Congresso anual teve como principal tema ‘Navigating the Way Forward in
Sustainable Tourism', debatendo areas como “Sazonalidade e flutuacdes no turisma’,

12 i NONAGON
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“‘Marketing sustentavel e o seu efeito nas preferéncias dos vigjantes’, "A Certificagac como

ferramenta de gestdo de um destind”, "Repensar a utilizacdo dos plasticos”,

‘Sustentabilidade e responsabilidade na cadeia de valor’ "Destinos turisticos e a sua

adaptacao as alteracdes climaticas?” e ‘Energia, agua e residuos em Turisma’,

O Congresso Anual da GSTC é um dos maiores eventos, em termos internacionais,

sobre desenvolvimento sustentavel e junta diversos paises num momento de partilha,

debate e reflexdo, nao so sobre esta tematica a nivel internacional, mas. sobretudo, a nivel

regional e nacional e neste caso, tendo em conta o processo de certificac@o dos Agores

2019

PUBLICACOES

DK
281

como Destino Turistico Sustentavel,
distincdo entregue pela entidade
certificadora EarthCheck,

3.2. CONTEUDOS SOCIAL

MEDIA
A semelhanca do trabalho

desenvolvido nos anos anteriores, em
2019 deu-se continuidade a publicacao
de contelidos relacionados com o core
business da Assoclagao Nonagon.

Para o website, foram efetuadas

86 publicactes relativas as atividades

desenvolvidas pela Associacdo Nonagon ao longo do ano, e para o Facebook um total de

281 publicacdes relacionadas com os eventos realizados pela Associagao e por entidades

externas. Diversificando o ambito dos conteudos partilhados, em 2019 deu-se inicio a

criacdo de publicagdes com informagao relacionada ao campo de atuagdo do Parque de

Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel, através de rubricas como "Sabias que?”; *Curiosidade’

13 NONAGON
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e "Dicas’”. Através da publicacéo destes conteudos, com uma linguagem curta, simples e mm’
design apelativo, foi possivel despertar a atengao dos seguidores para temas e conceitos
de relevancia no contexto empresarial.

A publicacdo gue se destaca

em 2019 no Facebook. pelo alcance
organico (13130 pessoas) foi a
referente &8 comemoragdo do 4°
aniversario do Nonagon.

No que diz respeito a atividade
no Twitter, os meses que alcangaram

um maior numero de alcance foram

O i i i
it mreairepesyuieie e SR,
proo=

outubro e novembro (2726 e 2370) == =

-

com publicagdes de cariz @ e= e
internacional como © caso da participacac do Nonagon
na Conferencia anual da IASP, a visita do SERN e a reuniao
de trabalho realizada na Universidade de Massachusetss Lowell.

Relativamente ac desempenho no Linkedin, as publicagcdes que mereceram um
numero maicr de impressoes foram as referentes a comemoracao do 4.° ano de atividade

do Nonagon e da visita de Catherine Havasi, especialista em Inteligéncia Artificial.

3.3. REVISTA

#2 NICIECH |

Em 2019 deu-se inicic a criacdo e publicagéo da ThinkTech, uma revista online com

o proposito de dar a conhecer, tanto as atividades gue tenham sido desenvolvidas pela
Associacac Nonagon e pelas empresas residentes, como tambeém, despertar o interesse

para eventos futuros.

141 NONAGON



W_ A revista conta, também, com entrevistas e artigos de opinido sobre diversas

i\ky

tematicas, ndo s6 dos membros da comunidade do Pargue de Ciéncia e Tecnologia, como
tambeém de personalidades convidadas para o efeito.

Com esta ferramenta de aproximacao ao tecido empresarial pretende-se igualmente
partilhar novidades, boas praticas e informagoes relativas a abertura de candidaturas para
incentivos e concursos de determinadas areas relacionadas com ¢ campo de atuagao desta
Associacao.

Ao contrario do inicialmente definido, de forma a nao comprometer a qualidade que
se pretende associar a este projeto. uma vez que toda a construgao grafica e efetuada
internamente, a periocidade de publicacac foi alterada de trimestral para quadrimestral.
Assim, em 201g foram publicados dois nimeros: maio e setembroe.

O tema principal do primeiro numero foi a Inovagao, com um artigo de opiniao do
Professor José Manuel Mendonga, Professor da FEUP e Presidente do INESC TEC,
subordinado ao tema "0 Papel Transformador da Inovagao com Base em Ciencia’. No
espaco referente as atividades da Associagao, foi abordado o evento "Forum da Inovagao’
que percorreu 7 ilhas do Arquipélago dos Acores com vista ao diagnostico e levantamento
de informagao para a construcdo da Agenda para a Inovagao dos Acores.

Na area de "Entrevista’. foi possivel conhecer os desafios de um empreendedor,
Gongalo Almeida, da empresa Multic, sediada na Incubadora do Nonagon.

Num espago que pretende partilhar conhecimento sobre as tematicas da inovagao e
do empreendedorismo, o primeiro numero da ThinkTech contou com © contributo do Dr.
Ricardo Machado, Gestor de Projetos da Associacdo Nonagon e Assistente Convidado de
Empreendedorismo da Universidade dos Acores, com um artigo subordinado ao tema
"Uma Startup ndo & uma Empresa’. No “Espaco Empresas’, que pretende dar a conhecer as
empresas instaladas no Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sdo Miguel. o seu trabalho e
opinides, o primeiro numero contou com a Sustain Azores e com a apresentagac da Do iT
Lean.

O segundo numero da ThinkTech foi dedicado a tematica do Digital.

A ThinktTech #2 contou com a participacaa de Jodo Carlos Mateus, & data de
publicagdo membro da Diregao Executiva do CFEiia, através de um artigo de opiniao sobre o
tema "Uma nova Era com um novo mundo Global Digital’. Paulo Mendes, no espago
‘Entrevista" partilhou informagdo relativa ao conceito de Cowork e ao trabalho desenvolvido
pelo Un-Office,

Com valiosas dicas para o setor empresarial. o Consultério de Inovacao e
Empreendedorismo contou com o saber e experiéncia de Flavio Tiago. Professor Auxiliar
da Universidade dos Acores e Presidente da Direcdo Regional dos Acores da Ordem dos
Economistas, com um artigo sobre “Economia Digital - Um Futurc Presente’. No Espago
empresas, a ThinkTech #2, com o contributo de Aida Ferreira, da For Excellence Azores,
abordou a importancia do Coaching.
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A Revista conta com o apoic do Gabinete da Empresa da Sociedade para ©
Desenvolvimento Empresarial dos Agores, atraves da partilha de informacgao relativa a
novos avisos para a abertura de procedimentos e concursos e da Direcao Regional da
Energia. com contelidos relacionados a Eficiéncia Energética.

Denominado de “Nonagon Internacional” e com o contributo da Vice-Presidente do
Conselhe de Administragao, Teresa Ferreira, cada numero da ThinkTech conta com uma
perspetiva do Nonagon na esfera internacional. No primeirc niumero foi efetuada a
apresentacao da maior rede de apoio a atividade empreendedora na Europa, a EBN, da qual
faz parte integrante enguante representante de Portugal. No segundo nimero, o contributo
dado prendeu-se com o impacto dos EUIBIC em 2018 na Economia Europeia e nos
Ecossistemas de Inovacgao.

Para uma maior disseminagao deste instrumento de Comunicacao para o setor
empresarial, a Associagao Nonagon contou com a ajuda de algumas entidades como a
Camara do Comeércio e Industria dos Acores, ACIP, SDEA, LREC, AHRESP, TECPARQUES,
COTEC, INOVA, Ordem dos Economistas, AICOPA, Un-Office, CEMPA, ALTICE PT
Empresas, entre outros.

Para além da divulgacao atraves destas entidades, o link para acesso a Revista &

igualmente partitlhado através das redes sociais.

3.4. robcast

Em 2019, deu-se inicio a realizacao e respetiva publicagae de um PodCast com o
objetivo de dar a conhecer personalidades cujo trabalho se relaciona com o ambito de
atuagao do Nonagon. Com esta nova forma de comunicar, a Associacdo Nonagon
pretendeu partilhar as opiniées dos entrevistados acerca de temas atuais e conhecimento
relacionado com as suas areas de saber.

Apesar dos videos se encontrarem igualmente publicados no canal de Youtube, o
meio privilegiado para a sua partilha foi o Facebook.

Ao longo do ano de 2019 foram publicados as seguintes videos e tematicas:

# | Personaldade | . Tematicas

#1 L azaro Raposo Jogos; criatividade; recursos humanos gualificados;

empreendeadorismo, iniciativa; Cereal Games

#2  LuisNunes | Turismo; azores get aways, destino agores; motivagao, recursos

talentosos; modelo de negdcio
#3 | JorgePortugal = COTEC: inovagao, economia, acompanhamento empresarial
tendencias de mercado

#4 Raul Fangueiro | Fibras; recursos endogenos; Fibrenamics; investigacao; geracao e

transferencia de conhecimento; aplicabildade das fibras

15 1 NONAGON



#5 | SandraFaria Empreendedorismo; inovagao; ensing, o futuro do
empreendedorismo: criagao de novas empresas; novos projetos;
formacao; Universidade dos Agores

#6 | JoanaCorvelo Empreendedorismo; motivagao, persisténcia. LCE; eventos:

Valley
#8 | Carlos Santos Ensino: turlsmo; economia; transformagao digital

organizagao, planeamento
47 | Armando Pereira | Tecnologias de informagio e comunicagao, evolucao de Sillicon

Os resultados em termos de alcance das publ!cac;oes no Facebook foram 0s segumtes

Alcance (Pessoas | Visualizacoes Reacdes, comentarios e
alcancadas) partilhas
#1 Lazarc Raposo 8535 | 3000 229
#2 Luis Nunes _ 711 507 44
73 Jorge Portugal 713 | 264 | iz
#4 Raul Fangueiro 1943 | -E_§43 | 75
#5 Sandra Faria | 2187 357 | 355
#5 Joana Corvelo 4301 1800 | 187
7 Armande Pereira 434 | 185 4

#3 Carlos Santos 1275 346 23

3.5. bATas coMEMORATIVAS
Conforme previsto no Plano de Atividades, em

2019 foram dinamizadas algumas atividades com vista a
comemoragao dos seguintes dias:

- 1 de abril - Dia Internacional da Diverséo no
Trabalho: fomentando o espirito de equipa outdoor, foi

realizado o Trilho Pedestre da Janela do Inferno. no

Nnov

concelho de Lagoa. Ao longo dia, foram igualmente

colocados conteudos de cariz comico na televisdo da
sala de espera promovendo um ambiente mais descontraido junto dos residentes no
e5pago.

- 17 de maio - Numa iniciativa conjunta da Assoclagdo Nonagon e do Expolab -
Centro de Ciéncia Viva, o Dia Mundial da Internet foi comemoerado, no Parque de Ciéncia e
Tecnologia de Sao Miguel, com uma Agac de Sensibilizacao sobre "Seguranca na Internet”,

17 INONAGON



RELATORIO DE GESTAOQ 2019

Com o apoio da Policia de Seguranga Publica, nomeadamente, atraves do Agente
Armando Vicente, Agente Anabela e do Chefe Luis Teixeira, do Programa Escola Segura,
cerca de 200 criancas dos diversos polos da Escola Basica e Integrada de Lagoa foram
alertadas. numa sessao interativa, para os cuidados que devem ter na utilizagao da Internet.

A Fundagao Altice associou-se a esta agao entregando a todas as criancas um
apelativo separador de livros com conselhos sobre uma utilizag&o segura da Internet,

- 4 de setembro - Aniversario do Nonagon com o objetivo de aproximar a
comunidade empresarial, foi efetuado um pequeno momento de networking onde foi
comemorado o quadragésimo aniversario de inaugura¢ao do Parque.

- 24 de novembro - O Expolab - Centro de Ciéncia Viva, em parceria com o
Observatoric Astronomico de Santana e com a Associacao Nonagon, trouxeram ao Parque
de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel a exibicdo da peca de teatro *FIRST MAN - Oh
Astronauta, tenho tantas perguntas para te fazer', integrada nas comemoracdes dos 50 anos
da ida do Homem a Lua.

Esta iniciativa, dinamizada para os alunos da EBI de Lagoa, decorreu no ambito do

Més da Ciéncia e Tecnologia, com ¢ apoio da Direcdo Regional da Ciéncia e Tecnologia.

3 . 6 s IDENTIDADE CORPORATIVA

Para um envio mais correto e completo quande solicitado por outras entidades, em
2019 foi criado o Manual de Normas de logétipo com informacgdes relacionadas as
dimensées minimas de utilizagao, as respetivas aplicacoes, bem como, 0 pantone e CMYK
e RGB. de forma a que sejam sempre respeitadas as cores originais.

Foi igualmente efetuado um trabalho de uniformizagéo de todos os documentos
oficiais da Associagao Nonagon, mantendo-se o tipo e tamanho de letra, imagem e

organizacao, bem como distribuidas as cores do logotipo pelas diferentes areas funcionais.

3.7/ . MATERIAIS PROMOCIONAIS
Ao longo de 2019 e a semelhanca do efetuado nos anos

anteriores, um dos principais objetivos das atividades realizadas
€ nas guais se participa, passa pela promocgao do Nenagon
levando, aos mais diversos players e também, & comunidade
em geral, informacao relevante e que permita mitigar o
desconhecimento quanto aos seus objetivos estratégicos e
valor acrescentado. Para um melhor alcance deste objetivo, em
2019 foi criado um desclobravel que espelha todas as valéncias
do Pargue de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel.
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4 s AREA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA

4.1, GesTA0 DE INFORMAGAO
No ultimo trimestre de 2019 procedeu-se & aquisicdo do software "M-files’,

programa de Gestao de Informacao que sera implementado ao longo de 2020.

Este software ird permitir organizar, armazenar, gerir, controlar e pesquisar, de
forma mais eficaz e rapida. toda a documentagado e informagdo relativa @ Associagao
Nonagon.

O "M-files" ira integrar com todas as tradicionais aplicagdes do Microsoft Office e
permitir a implementacao de fluxos que suportem e automatizem a tomada de decisac.

Para alem da aquisicdo do referido software, a empresa Guia Arquivos, com
competéncias verificadas na area, iniciou o trabalho relativo ao levantamento de

informacao para a criagdo de um plano de classificagao documental

4.2. PLANO DE FORMACAO

Ao longo de 2019 foram realizadas diversas iniciativas com vista ao
desenvolvimento de competéncias nas areas da Sustentabilidade, Recursos Humanos,
SNC-AP, Secretariado Executivo e Business Modeling.

4.3. GESTAO FINANCEIRA
Em 2019 deu-se continuidade ao tratamento e registo contabilistico de teda a

documentacao inerente as diferentes transacdes de cariz comercial, elaboracao das
demonstracdes financeiras e orcamentais, realizagdo dos procedimentos para concursos
publicos para a aquisicao de bens e servicos e/ou outras necessidades, bem como a
elaboracao das candidaturas aos diferentes sistemas de incentivas, mais concretamente
ao Programa Operacional Agores 2020, sua submissac e acompanhamento na execugao e
pedidos de pagamento.

Foi igualmente efetuada a comunicagao com os diferentes 6rgaos da tutela e
outras entidades reguladoras no ambito da sua atuacao. sendo as informagdes prestadas

de carater anual, semestral, trimestral, mensal e semanal.

4.3.1. RELATORIOS E DEMONSTRACOES, OUTROS PLANOS E PROJETOS
DE CARATER ANUAL
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= Realizacdao dos trabalhos preparatérios de encerramento e fecho de contas V\W
circularizacoes, reconciliacao bancaria, especializacao do exercicio (acréscimos e
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diferimentos), provas detalhe e outras verificacdes documentais;

* Execucao das demonstracoes financeiras das quais s3o parte integrante o balanco,
a‘demonstracéo de resultados, a demonstragao das alteragdes no patriménio
liquido e fluxos de caixa, o0 anexo as demonstragoes financeiras e o balancete

analitico de fecho;

* Elaboracao das demonstragdes orgamentais, mapas de desempenho orcamental, @/
execucao orgamental de despesa e receita, anexo as demonstracdes orcamentais;

= Alteracbes orcamentais da despesa e da receita, transferéncias e subsidios
recebidos e concedidos;

* Elaboragéo do dossier para o relatdrio e contas do qual, para além das
demonstracdes financeiras, fazem parte o Relatorio e Parecer do Conselho Fiscal,
a Certificacao Legal de Contas e o Relatorio de Auditoria interna emitido pelo ROC,

* Elaboragao do dossier fiscal. mapa de depreciacbes e amortizacées dos ativos
fixos tangiveis e intangiveis (Mod. 32), declaracdo de rendimentos e retencées
(Mod. 10). declaragdes periodicas de IVA, declaracdo IRC (Mod. 22), declaracao
anual da IES (Informagao Empresarial Simplificada), outros documentos de calculo
& apuramento de impostos e gastos com pessoal aceites fiscalmente;

» Elaboragdo do Relatorio Unico e seus anexos.

PLANO DE ATIVIDADES E ORCAMENTOS
= Elaboracao do orcamento de acordo com o Plano de Atividades a desenvolver nas
diferentes areas, também, para integragao no Plano Regional Anual e Orcamento
da Regido (ORAA) para o ano seguinte;
* Preparacao e negociacdo do contrato programa. parte integrante do orcamento,
minuta e despachos parciais para dispenibilizacao de verbas

CONTRATACAO PUBLICA
= Abertura de procedimento para a contratagao da prestacdo de servicos nas areas
de Higiene e Limpeza, Vigilancia e Seguranca, Comunicacdes, Manutencido Geral

do Edificio e outras aquisicdes de bens e servicos.

CANDIDATURAS AO PROGRAMA OPERACIONAL ACORES 2020
= Elaboragdo. apresentagdo. submissdo, acompanhamento e pedidos de
pagamento de saldo final das candidaturas no ambito do Programa Operacional
Acores 2020.
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Em 2019, foi efetuada a apresentacao e submissao da candidatura
Empreende Inov 2019 ac PO Acores 2020 da qual sdo parte integrante os eventos
‘Startup Weekend Azores 2019°. "Novas Coordenadas’. “Innovating Scoring” e
*Empreende com Sucesso’, tendo sido o projeto ‘ACORES-03-0651-FEDER-000026
- Empreende Inov 2019" aprovado com uma decisio favoravel de financiamento de
acordo com as taxas de comparticipagdo comunitaria previstas, 85% do investimento
total elegivel

Em dezembro de 2019 foi igualmente submetida a candidatura n®. 10847 -
Plano para a Internacionalizagdo de Ciéncia, Tecrologia, Investigacao
Desenvolvimento e Inovagao.

A area de Incubacao e Desenvolvimento Empresarial foi a responsavel pela
elaboracio da memoria descritiva e levantamento de faturas pro-formas relativas a
logistica na candidatura "ACORES-03-0651-FEDER-000026 - Empreende Inov 2019,
bem como apoio em parte da elaboragao da memoria descritiva da candidatura n.®
10847

4.3.2. RELATORIOS E DEMONSTRACOES, OUTROS PLANOS E PROJETOS
DE CARATER TRIMESTRAL/SEMESTRAL

DEMOSTRACOES FINANCEIRAS INTERCALARES

= Elaboracdo das demonstragdes financeiras intercalares trimestrais, balango,
demonstracao de resultados e balancete analitico, alteracoes orcamentais:

« Elaboracao do fecho de contas previsional com bese no orcamento aguando da
execucio das demonstragoes financeiras intercalares do 1.° trimestre;

= Elaboracdo do fecho de contas previsional com base na execucao do plano e

orcamento aguando das demonstragoes financeiras intercalares do 3.° trimestre.

4.3.3. RELATORIOS E DEMONSTRACOES, OUTROS PLANOS E PROJETOS DE
CARATER MENSAL

EXECUCAO ORCAMENTAL

« Elaboracdo dos mapas de execucao orcamental, pagamentos em atraso e fundos
disponiveis para 0 més seguinte.

RECURSOS HUMANOS

= Processamento dos vencimentos;

= Processo de controle da assiduidade e elaboragao de mapas mensais.

REGISTO E LANCAMENTO DE OPERAGOES NA CONTABILIDADE
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= Cabimentagao das diferentes despesas. compromissos e adjudicagdes das
mesmas;

= Elaboracao de crgcamento para eventos e outras prestacoes de servicos,

= Faturacao de Orcamentos para eventos e outras

= Controlo de contas correntes de fornecedores e clientes.

-

4.3.4. COMUNICACOES COM A TUTELA E OUTRAS ENTIDADES
REGULADORAS

A area Administrativa e Financeira, em 201g, manteve o contato com as seguintes

entidades para os fins abaixo enunciados;

= Gabinete da Vice-Presidéncia: comunicacdo e entrega do Relatdrio de Gestao,
Plano e Orcamento, Demonstracoes Financeiras intercalares trimestrais;

= Direcao Regional do Or¢camento e Tesouro (DROT): comunicacao e entrega do
relatorioc e contas de ano anterior e orgamento para o préoximo ano. Outros
trabalhos no &mbito da preparacao da Conta da Regido do ano anterior. Execucéo
orcamental e pagamentos em atraso e fundos disponiveis;

= Tribunal de Contas: deposito das contas do ano anterior, outros trabalhos para
Acao Preparatcria do Relatorio e Parecer Sobre a Conta da Regiao Auténoma dos
Acores do ano anterior;

= |nstituto Nacional de Estatistica (INE), depdsito das contas do ano anterior e
Relatorio Unico:

= ADSE

= CGA

= Autoridade Tributaria;

= Seguranca Social.
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8 GESTAO DE EVENTOS

5.1. eveEnTOS PROMOVIDOS PELA ASSOCIACAO NONAGON
A Associacao Nonagon no cumprimento da sua missao e objetivos estratégicos tem

vindo a desenvolver diversos eventos que atuem no fomento das teméticas cometidas a
esta Associacao com particular relevancia para o setor empresarial.
Em 2019 foram dinamizados 14 eventos, verificando-se um substancial aumento

relativamente a 2018, conforme se pode consultar no grafico ilustrade abaixo:
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N°®DE EVENTOS INTERNOS No decorrer de 2019

foram promovidos os

i ...........m eventos descritos abaixo
2018 ...... sendo que, alguns deles,
2017 .......E pela sua particular

2016 ...- natureza, encontram-se

N apresentados nas
respetivas areas de

dinamizacao:

* DEBATE SOBRE EFICIENCIA ENERGETICA E MOBILIDADE ELETRICA

A Associacao Nonagon promoveu a 12

de marco um pequeno almogo de trabalho

com os empreendedores, starfup’s e PME's

instaladas no Pargue de Ciéncia e Tecnologia
de Sao Miguel.

Esta iniciativa contou com a presenca
da Diretora Regional da Energia, Andreia
Carreirc, que foi responsavel por debater,
com todos os presentes, a tematica da
“Eficiéncia Energética e Mobilidade Elétrica
como fatores de competitividade
empresarial’,

Posteriormente  foram  abordadas
algumas atividades a realizar ao longo de
2019 com a colaboracao de toda a

comunidade Nonagon.

= PORTUGAL VENTURES REUNIU COM EMPREENDEDQORES DO NONAGON
A Portugal Ventures, sociedade gestora de fundos de capital de risco publico,
reuniu a 28 de mar¢o com empreendedores de areas diversas no Nonagon.

As reunides conduzidas pela Portugal Ventures (Rui Ferreira — Executive Vice
President, Rita Margues - CEO e Helena Maio - Advisor to the Board of Directors)
visaram a promoc¢ac do Fundo de Capital de Risco Azores Ventures, bem como a
apreciacac informal e preliminar de alguns projetos em areas como TIC, Agroindustria
e Turismo. Esta iniciativa contou com a presenca de g empreendedores com ideias

de negocio em diferentes fases de implementagéo.
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Os fundos de capital de risco sdo instrumentos financeiros que. atraves da
participacéo temporaria no capital social das empresas, apolam o desenvolvimento
de startups, em termos financeiros e de know how. O Azores Ventures &um fundo de
capital de risco orientado para o investimento em PME nos Acores que disponibiliza

no maximo 200.000€ por empresa.

COMUNIDADE EMPRESARIAL ENVOLVIDA NA PARCERIA COM A UMASS LOWELL

A Associacdo Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de S30 Miguel

promoveu uma reunido a 24 de abril para a apresentacao de um novo programa de
cooperagao com a Universidade de Massachusetts Lowell.

A reunido foi presidida pelo Diretor Regional da Ciéncia e Tecnologia. Engo.
Bruno Pacheco. contando também com a patrticipacdo co Prof, Doutor Anténio Cunha,
antigo Reitor da Universidade do Minho, e coordenador deste projeto.

O objetivo deste encontro, que contou com a presenca e colaboragac de um
numero bastante significativo de empresas do Nonagon, prendeu-se, para além da
apresentacdo, com um esclarecimento proximo acerca dos possiveis beneficios e
processo de candidatura a este programa que aposta nas areas da sustentabilidade

e transformacac digital.

EMPREENDER COM SUCESSO - LUIS NUNES

A Associacdo Nonagon promoveu a 16 de maio, o primeiro encontro da
iniciativa “Empreender com Sucesso’, no Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao
Miguel.

Foi possivel. através deste encontro, fomentar relagoes de networking entre
empreendedores e partilhar boas praticas em diferentes setores, particularmente no
tecnologico e turistico.

Este Empreender com Sucesso contou com a presenca de empreendedores
da Incubadora Go-On, Incubacor, da Azores Craft Lab e com Luis Nunes, Co-
Fundador e CEO da Ideastation - Solucdes Informaticas, Lda., empresa detentora das
marcas Inovtravel, Azores Getaways e Portugal Getaways.

Numa iniciativa desenvolvida pela Startup Madeira em parceria com a
Nonagon, Startup Angra e Terinov, "Encontro de Empreendedores’, participaram
também neste Empreender com Sucesso empreendedores da Regiao Auténema da
Madeira.

EMPREENDER COM SUCESSO - ARMANDO PEREIRA
A Associacdo Nonagon promoveu a 12 de setembro o terceiro encontro da

iniciativa "Empreender com Sucesso', no Parque de Ciencia e Tecnologia de Sao
Miguel.
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Este "Empreender com Sucesso” contou com cerca de 20 participantes,

nomeadamente, alguns dos representantes das empresas residentes no Nonagoen,
de empreendedores da Incubadora Go-On e da Incubacer, bem como de Armando
Pereira. empreendedor em Tecnologias de Informacao e Comunicacio.

Armando Pereira € acoriano e possui larga experiéncia no desenvolvimento
de projetos nos EUA, Inglaterra, Japdo, Israel, Brasil, Alemanha e ltilia com
tecnologias desde telecomunicacdes de banda-larga a /internet-of-Things e, mais
recentemente, veiculos de condugao autonoma, tema que de forma mais particular
partilhou neste 3.° encontro.

Trabalha ativamente com empresas em varias fases de desenvolvimento tais
como startups, PMEs e empresas ja cotadas na bolsa da NASDAQ em Nova York.

Foi possivel, atraves deste encontro, fomentar relacdes de networking entre

empreendedores e partilhar boas praticas em diferentes setores.

STARTUP EUROPE REGIONS NETWORK

A Associacao Nonagon, numa iniciativa conjunta com o TERINOV — Pargue de
Ciencia e Tecnologia da Ilha Terceira, promoveu a 14 de outubro uma reuniao de
apresentacao do Startup Europe Regions Network (SERN), rede parceira de ambas as
entidades.

Esta reunido contou com cerca de 30 participantes, nomeadamente, Chiara
Frencia, Head of Operations, Andreia Mendes, Project Assistant and Communication
Support, ambas do SERN, Bruno Pacheco, Diretor Regional da Ciéncia e Tecnologia,
Arnaldo Machado e Teresa Ferreira, Presidente e Vice-Presidente do Conselho de
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Administracdo da Associagao Nonagon, Duarte Pimentel. Diretor Executive do
Terinov. Vigor Fraga, Presidente do Conselho de Administracdo da Sociedade para 0
Desenvolvimento

Empresarial dos Acores &
com os representantes
das startup’s instaladas no
Nonagon, do Unoffice -

Center, Inbubacgor ]
Azores Craft Lab.
Terminada a

reuniao, as representantes

do SERN percorreram as
instalacdes do Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel ficando a conhecer as
entidades instaladas e os projetos em desenvolvimento.

O SERN & uma organizagao sem fins lucrativos com um forte compromisso
de apoiar as startups e as suas atividades, concentrando-se principalmente no
mapeamento € na promogao de atividades de apoio a nivel regional em toda a Europa
e mobilizando recursos regionais para enfrentar barreiras relevantes ao crescimento
de startups, como harmenizagao de regulamentos, acesso a talentos e as principais
infraestruturas de pesquisa. O SERN pretende reforgar s vinculos entre pessoas,
empresas e associacdes que constroem e ampliam o ecossistema de startups.

= DEBATE SOBRE A EMPREGABILIDADE

A Associacao Nonagon promoveu a 28 de outubro um pequeno almoco de trabalho
com os empreendedores, startup’se PME's instaladas no Parque de Ciéncia e Tecnologia
de Sao Miguel.

Esta iniciativa contou com a presenca de Paula Andrade, Diretora Regional do
Emprego e Qualificacao Profissional, que efetuou uma apresentacao subordinada ao tema
“Promocao a Empregabilidade: Medidas e Apoics”.

Esta foi uma sessao interativa que permitiu. a todos os presentes, esclarecerem as

suas duvidas relativamente as medidas e apoios em vigor em matéria de emprego.

» ACAO DE SENSIBILIZACAO SOBRE PROTECAO DO CONHECIMENTO E DA
SEGURANGA ECONOMICA
A Associacao Nonagon recebeu no final do més de outubro o Servico de Informacdes
de Seguranga (SIS) para uma acao de sensibilizagao na area da Protecao do Conhecimento
e da Seguranca Economica, no ambito do Programa de Protecao do Conhecimento, na
sala Luna do Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel.

27 INONAGON



RELATORIO DE GESTAQ 201g

Esta acdo contou com a presenga do Dr. Carlos Oliveira, Diretor Regional nos Acores
do SIS, e com cerca de 50 participantes, desde as empresas instaladas a entidades da

de investigagao.
A Dra, Claudia Cunha, do Servico de Contra Espionagem do SIS, foi responsavel por
efetuar uma apresentacac onde foram discutidas guestdes como a contextualizacdo da

» realidade nacional relativamente as questdes da seguranca e da espionagem, identificacao

administracao publica, elementos de diversas forgas de seguranca e laboratdrios e centros (\W

dos atores e meétodos da espionagem, foram igualmente partilhados casos de 8
espionagem, cencretos e recentes, que visaram entidades nacionais, entre as quais /7 i
universidades, laboratorios e centros de investigagao e identificados procedimentos que @/
permitem minimizar os riscos que impendem sobre os interesses particulares das

Instituicoes representadas e os interesses nacionais e reforgar os nivels de seguranga.

O furto de "know-how" e de informacao sensivel de uma organizacao - incluindo,
entre outros, processos de inovacao, pesquisa. desenvolvimento, producao, distribuicao,
promogao, planos, estratégias ou propostas em concursos — & um ato licito e de
concorréncia desleal que se pode traduzir em prejuizos significativos para as entidades

nacionais e para o pais.

= XIlIl ENCONTRO IBERICO DE PARQUES DE CIENCIA E TECNOLOGIA

A TecParques - Associacao Portuguesa de Parques de Ciéncia e Tecnologia, em
parceria com a Associagao Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia, promoveu, pela

primeira vez nos Agores, o Encontro Ibérico de Parques de Ciéncia e Tecnologia.
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W A sessao de abertura deste evento contou com a presenca do Presidente do Governo
dos Acores, Vasco Cordeiro, da Presidente da Camara Municipal de Lagoa, Cristina Calisto.

da Presidente da Associacdo Portuguesa de Parques de Ciéncia e Tecnologia
{Tecparques). Paula Grijo. do Presidente da Associagao de Parques de Ciéncia e Tecnologia
de Espanha, Felipe Romera Lubias e do Presidente do Conselho de Administracao da
Associacao Nonagon, Arnaldo Machado.

‘E com grande honra que recebemos no Nonagon e, pela primeira vez nos Acores, a
realizacdo  deste  Enconiro
Ibérico de Parques de Ciéncia e

Tecnologia, esperando gue O

=Ry

L &Q_ iitﬁt

trabalho a ser desenvolvido

/__-;):x .

durante os dois dias do evento,

se venha a revelar proficuo e de

s

CIENCIA
ECNOLOGIA

INOVAGAO

utilidade para todas as
entidades envolvidas e que
permita ¢ estabelecimento de
acdes de cooperagao, de
parcerias uteis e do
desenvolvimento de um
trabalho em rede que traga
beneficios para todos os
Parqgues de Ciéncia e
Tecnologia®, referlu  Arnaldo
Machado.

O Encentro Iberico,
mencionou  Felipe  Lubias,
configura-se como um largo
caminho historico, onde, os
Parques de Ciencia e
Tecnologia de Portugal e

Espanha tém a oportunidade de
partilhar experiéncias e
trabalho, mas sobretudo, o©

AN

X

chAqul_;g"

empenho no desenvolvimento

em prol de uma estratégia
comum,

i Para a Presidente da

TECNOLOGIA TecParques, Paula Grijé, a

INOVAGAO parceria necessitava de dar um
salto em frente, na sua alianca, com a preparacao de um programa para este Xlll Encontro
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que assentasse a sua metodologia na criagao de relagdes. ainda mais estreitas e proximas,
que alicercassem a cooperacaa, o apoio mutuo, mas sobretudo, que contribuissem para a
potenciacao do gue de melhor cada um aporta a rede e ao ecossistema de inovacao,
conhecimento e empreendedorismo.

‘Nos proximos dias o Nonagon sera o palco que possibilitara momentos de partilha e
de aproximagao entre as duas redes ibéricas de Parques de Ciéncia e Tecnologia
potenciando intefligacdes e dinamicas de cooperacao’, referiu com satisfacio a Presidente
da Camara Municipal de Lagoa.

Cristina Calisto acrescentou ainda que esta aproximacgao é potenciadora de vantagens
organizacionais no ambito da concecdo de projetos de investigacdo e na partilha de
conhecimento e boas praticas para Portugal e Espanha,

Vasco Cordeiro. Presidente do Governo dos Agores, manifestou, igualmente. a sua
satisfagao pela realizacao, nos Agores, deste Xl Encontro Ibérico. referindo que a
realizagao deste evento significa uma afirmacao da Regido através destes mecanismos e
instrumentos num trajeto global que & relevante, nao apenas em si mesmo, mas também
pelos efeitos que projeta nas Regides que acolhe,

‘Falar de Parques de Ciéncia e Tecnologia e salientar esta ideia da ciéncia, da
tecnologia, da inovagao. mas sobretudo, da forma como qualquer uma destas atividades
se pode projetar, ser fator indutor de desenvolvimento economico, de criagdo de riqueza,
de criacdo de emprego, nas comunidades em que se integra, € um fator determinante em
qualquer circunstancia mas que acaba numa Regido como a nossa, uma Regido
arquipelagica. por ganhar uma relevancia particular, ndo apenas por aquele que € o Nosso
histérico mas por aquele que € o nosso potencial em areas verdadeiramente essenciais e
de vanguarda no que tem a ver com o crescimento econdmico e com o desenvolvimento”.
acrescentou o Presidente do Governo dos Agores,

Terminada a sessdo de abertura, o Xlll Encontro Ibérico recebeu a intervencao de
Soledad Diaz, subordinada ao tema “"APTE, una red que promueve las tecnologias
disruptivas y su aplicancion en los ODS', de Bruno Pacheco, abordando os ‘Estimulos para
a transferéncia de conhecimento: uma nova geragio de politicas” e de Carlos Santos, com
o tema "Turismo Criativo’,

Num momento denominado de "Park Flirt", todos os Parques de Ciéncia e Tecnologia
presentes tiveram oportunidade de, em 4 minutos, apresentarem a sua missao, objetivos e
projetos gue se encontram a desenvolver.

Ao longo dos 2 dias de evento, foi promovida e desenvolvida uma iniciativa de Team
Building, com vista a promocao da interacao entre os Parques portugueses e espanhdis.

O Encontro Ibérico assume como principal objetivo promover um melhor
conhecimento do que representam as duas redes ibéricas de Parques de Ciéncia e
Tecnologia - a APTE - Associagdo de Parques Cientificos e Tecnoldgicos de Espanha e a
Tecparques - Associagao Portuguesa de Parques de Ciéncia e Tecnologia para potenciar
a criagao de interligagoes e dinamicas de cooperacao entre os seus membros.
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M\/ A aproximagao entre parques portugueses e espanhois, configura vantagens

i\

q

organizacionais que podem permitir um alcance mais alargado, em termos de projetos,
investigacao, partilha de boas praticas & conhecimento, vetores que se pretendem sempre
traduzir em inovacao, eficiéncia organizacional e vantagens para as respetivas

comunidades.

5.2. eVENTOS PROMOVIDOS POR ENTIDADES EXTERNAS

Em 2019 deu-se continuidade ao trabalho de acompanhamento a entidades

N° DE EVENTOS EXTERNOS externas no planeamento e
organizacao de eventos nos

espacos do Pargue de

Ciéncia e Tecnologia de Sao

Miguel. O nimero de eventos

realizados em 2019 manteve-

se igual a 2018, conforme se

pode verificar no grafico

5015 2016 2017 2018 2019
apresentado.

Em 2019 foram acolhidos os seguintes eventos:

» APRESENTACAO DA 54.2 EDICAO DO AZORES RALLYE

O auditério do Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sdo Miguel acolheu a 26 de
fevereiro, a apresentacdo da 54.2 Edigao do Azores Rallye, na cidade de Lagoa.

A conferéncia de imprensa contou com a presenca de Bruno Cruz, Vice-Presidente
do Grupo Desportivo Comercial. Verénica Almeida, Chefe de Gabinete da Camara
Municipal de Lagoa, Filipe Frias. da Delegacdo de Turismo de S&o Miguel e Antonio
Medeiros, o novo Diretor de Prova do Azores Rallye.

Apos intervencao dos presentes, procedeu-se & apresentacao, pelo Diretor de
Prova. das classificativas que compdem o Azores Rallye 2019, com especial destaque
para os elementos diferenciadores e mais competitivos desta edicao.

= REUNIAO TRANSNACIONAL DE PARCEIROS DO PROJETO ENTREPRENEURSHIP
EDUCATION
Os espacos para eventos do Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel
receberam a 7 € 8 de marco, a reuniao Transacional de parceiros do projeto
Entrepreneurship Education: A Road of Sucess.
Os cerca de 40 parceiros de Portugal. Espanha, Roménia e Bulgaria foram

recebidos, pelo Presidente do Conselho de Administragdo da Associagao Nonagon,
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Arnaldo Machado, por
Fatima Senra Estrela,
Diretora de Servicos da
Direcao Regional da
Juventude em
representacao do Sr,
Secretario Regional Adjunto
da Presidéncia para os
Assuntos Parlamentares e
pela Vereadora, Albertina

) nanacon

Oliveira em representacao
da Sra. Presidente da Camara Municipal de Lagoa.

Apos as intervencdes dos representantes presentes na mesa e de ter sido efetuada
uma breve apresentagao sobre os objetivos estratégicos da Associagcao Nonagon, pelo
Presidente do Conselho de Administragao, os participantes nesta reuniao tiveram
oportunidade de visitar as instalacdes do Nonagon e ficar a conhecer as empresas e
alguns dos projetos em desenvolvimento,

O projeto Transnacional "Entrepreneurship Education: A Road of Sucess' @
coordenado pela Direcao Regional da Juventude e apolado pelo programa comunitario

Erasmus + Juventude em Acao.

= PLAYNESTI - FESTIVAL TECNOLOGICO DOS ACORES

O auditério e as salas do Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sae Miguel recebem,
a 23, 24 e 26 de abril. a componente mais formativa do Playnesti - Festival Tecnologico
dos Acores.

A sessao de abertura deste evento realizou-se com a presencga de Bruno Pacheco,
Diretor Regional da Ciéncia e Tecnologia, Odete Cabral, em representacdo da Camara
Municipal de Lagoa, Sandra Faria, pela Universidade dos Acores, Arnaldo Machado,
Presidente do Conselho de Administracao da Associagdo Nonagon. entidade parceira do
Playnesti, e Diogo Leite, do Nesti - Nucleo de Estudantes de Informatica da Universidade
dos Acgores.

Através de palestras e workshops, orientados por oradores de renome, ¢ evento
pretende fomentar o conhecimento nas mais diversas areas do campo tecnologico.

Esta oitava edigao contou também com uma LAN Party, competicao de jogos,
realizada no Acor Arena, em Vila Franca do Campo.

A organizacao deste Festival foi tambeém responsavel por dinamizar a sessao de

Coderdojo, clube de programagao do Nonagon, com uma atividade de Arduino.

32 i NONAGON



« /Il ENCONTRO COM A EFICIENCIA ENERGETICA

O auditério do Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel recebeu, no passado
dia 3 de maio, o VIl Encontro com a Eficiéncia Energetica, dedicado ao setor hoteleiro.

A sessao de abertura deste evento contou com a presenca da Secretaria Regional
da Energia, Ambiente e Turismo, Marta Guerreiro e do Presidente do Conselho de
Administracao da Associagao Nonagon, Arnaldo Machado.

De seguida, pela Diretora Regional de Energia, Andreia Carreiro. foi efetuado um
breve enquadramento sobre a eficiéncia energética no setor hoteleiro, apresentando o
balango energético da Regiao em 2018 e os sistemas de incentivo nesta materia.

Este VIl Encontro contou igualmente com a presenca de diversas entidades cujos
contributos enriqueceram os painéis dedicados a “Eficiéncia Energética nos Edificios da
Hotelaria® e "Gestao de Energia nos Edificios da Hotelaria”"

Uma mesa redonda com as melhores préaticas encerrou este Encontro com a

Eficiéncia Energetica.

= ASSINATURA DE PROTOCQLO ENTRE A GRENKE E A SDEA

O Parque de Ciéncia e Tecnologia de S&o Miguel recebeu a 16 de maio. na sala
Luna, a cerimaénia de assinatura de um protocolo entre a GRENKE e a SDEA - Sociedade
para o Desenvolvimento Empresarial dos Acores.

Os cerca de 60 participantes, maioritariamente compostos pelo setor empresarial,
tiveram a oportunidade de ficar a conhecer o core business da GRENKE e as condigdes
especiais que este protocolo passara a proporcionar as empresas acorianas em solugoes
de locacao operacional (renting)

Apos intervencdo do Presidente do Conselho de Administracao da SDEA, Vitor
Fraga, este evento contou também comuma apresentacao de Paulo Ferreiracomotema
"0 Poder das Pequenas Grandes Vitorias”.

A GRENKE & uma empresa especialista em renting de equipamentos tecnologicos,
com foco no apoio financeiro as PME e com uma oferta de bens tecnologicos financiaveis

ampla.

o || FORUM DE PROGRESSO DA CARTILHA DE SUSTENTABILIDADE NOS ACORES

A Associacao Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel acolheu,
a 13 de junho, a segunda edi¢do do Forum de Progresso da Cartilha de Sustentabilidade.
evento dinamico promovido pela Secretaria Regional da Energia, Ambiente e Turismo e
aberto a todos os interessados dos varios setores de atividade.

A sessdo de abertura fol presidida pela Secretaria Regional da Energia, Ambiente e
Turismo, Marta Guerreiro e contou também com a presenca de Joana Borges Coutinho,
responsavel por apresentar o Progresso da Cartilha.

O Forum dividiu-se em dois momentos, sendo que, no periodo da manha, dedicou-

se a exposicdo de casos de estudo de entidades subscritoras da Cartilha como a
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CRESACOR. a Melo Travel e o grupo Ilha Verde, gue partilharam a sua experiéncia em
prol da sustentabilidade.

No periode da tarde, decorreu a sessdo de "speed networking', onde foi possivel
conhecer a experiéncia de outros subscritores, num tempo limitado a cinco minutos,
seguindo-se, entdo, um momento de reflexao, em grupos, sobre a tomada de decisdes
na gestao da mudanga.

O Forum encerrou-se com a entrega de certificados as novas entidades
subscritoras que se juntaram ao projeto da Cartilha, pela Secretaria Regional da Energia,
Ambiente e Turismo.

A Custom Project, empresa sediada na Incubadora Go On do Parque de Ciéncia e
Tecnologia de Sac Miguel subscreveu, hoje, a Cartilha de Sustentabilidade dos Acores,

A Cartilna da Sustentabilidade visa apoiar a implementacédo de metas e
compromissos de desenvolvimento sustentavel de inumeras entidades, publicas ou

privadas distribuidas pela Regiao.

» FORUM SERVICO REGIONAL DE SAUDE: UMA CONQUISTA E UM DIREITO DOS
ACCORIANOS

O auditério do Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel serviu de palco, a 28
de junho. para o Forum "Servico Regional de Salde uma conquista e um direito dos
agorianos’, realizado pela Seccao Regional da Regido Auténoma dos Acores da Ordem
dos Enfermeiros, um evento aberto a participagao de toda a comunidade civil, profissional
e academica.

O programa do Férum contou com varias personalidades que, no plano nacional e
regional, marcam a realidade da satide em Portugal e nos Acores.

A sessao de abertura contou com a presenga do Secretario Regional da Saude, Rui
Luis, em representacdo do Presidente do Governo Regional dos Acores, do Magnifico
Reitor da Universidade dos Acores, Joao Luis Gaspar, da representante da Presidente da
Camara Municipal da Lagoa, a Vereadora Albertina Qliveira, do Presidente da Unido
Regional das Misericordias dos Agores, Antonio Barcelos, e do Presidente do Conselho
Diretivo Regional da Secgao Regional da Regiao Autonoma dos Acores da Ordem dos
Enfermeiros, Luis Furtado.

O Forum dividiu-se em trés painéis, designadamente, o *Servico Regional de
Saude: Um constructo da Autonomia dos Acores’. ‘Da tentacdo do conjuntural &
necessidade do estrutural® e o 'Servico Regional de Salde dos Acores. que

ComMpromissos?”.
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N\/\/ O primeire painel contou com a presenca dos antigos presidentes do Governo

KA
0 REGIONAL DE'SAUDE

» um direi’

¢

ordeme
enferme

Rui Goulart. da RTP/Agores.

No segundc painel estiveram presentes a Presidente do Conselho Geral da
Fundacdo para a Saude, Maria de Belém Roseira, o Professor Jubilado da Escola Nacional
de Saude Publica, Constantino Sakellarides e Jorge Simoes, Professor Catedratico
convidado no Instituto de Higiene e Medicina Tropical da Universidade Nova de Lisboa.
com moderacao do Diretor do Agoriano Oriental, Paulo Simges,

O ultimo painel contou com a presenga dos presidentes dos grupos parlamentares
do PS/A, PSD/A, CDS-PP/A e BE/A, com moderacao de Berta Tavares.

A sessdo de encerramento fol presidida pelo Secretario Regional da Saude, Ruli
Luis, pela Governadora do Distrito 1960 de Rotary Internacional, llda Bras, e pelo
Presidente do Conselho Diretivo Regional da Seccao Regional da RAA da Ordem dos
Enfermeiros, Luis Furtado.

= || CONFERENCIA "COMPROMISSO PARA O SUCESSO ESCOLAR”
O auditério do Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sdo Miguel recebeu a 15 de julho
a Il Conferéncia "“Compromisso para o Sucesso Escolar’, no ambito da Parceria Intervencao
Comunitaria (PIC) - Escola, Familia, Comunidade.
Na sessdo de abertura, Avelino Meneses, Secretario Regional da Educacao e Cultura,
afirmou que os resultados agora conhecidos da avaliagao externa das provas finais do 9.°
ano e do ensino secundario ‘certificam” o trajeto ‘relativamente positivo” das politicas de

promocao do sucesso escolar nos Agores.
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Naguele momento, estiverem também presentes Andreia Cardoso, Secretaria
Regional da Solidariedade Social e José Ornelas, Coordenador da Parceria PIC, com uma
intervencao subordinada ac tema "PIC uma parceria de compromissos para o SUCesso
educativo”.

O evento contou com diversas personalidades responsaveis por debaterem temas
como o perfil dos alunos, o futuro e estado da educacdo, como se constrdi 0 sucesso
educativo, novas liderangcas colaborativas para a integracdo de politicas e praticas
educativas, entre outros,

A0s cerca de 270 participantes, foram igualmente apresentados os resultados da
Parceria PIC referentes a 2018/2019, bem como, partilhado o feedback do trabalho
desenvolvido pela Escola Secundaria de Lagoa, EBS Povoagao, EBS Armando Cortes-
Rodrigues, EBS Nordeste e Agrupamento da Atouguia da Baleia-Peniche, principais vitorias
e desafios,

Esta Il Conferéncia contou também com a presenca de Guilherme d'Oliveira Martins,
Administrador da Fundacao Calouste Gulbenkian e de Maria Emilia Santos, Presidente do

Conselho Nacional de Educacao.

= BLUE BIO VALUE - UM PROGRAMA DE ACELERACAO DE EMPRESAS

O Nonagon - Pargque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel acolheu a 16 de julho
uma sessao de informacao sobre o Programa de Aceleracdo de Empresas - Blue Bio
Value - iniciativa promovida pela Fundacao Oceano Azul e Fundagdo Calouste
Gulbenkian.

O Blue Bio Value € um programa que visa atrair e capacitar projetos que constituam
oportunidades de negdcio na cadeia de valor dos recursos bioldgicos marinhos. O
destaque vai para a biotecnologia marinha, assim como para o desenvolvimento de
produtos ou servicos sustentaveis, com impacto positivo na preservacao do oceano.

Este programa pioneiro veio integrar o compromisso do Blue Azores, centrado na
conservacao e no uso sustentavel dos recursos marinhos, desenvolvido pelo Governo
Regional dos Agores em estreita colaboracao com a Fundacdo Oceano Azul e a Waitt
Foundation & Institute, e envolvendo varios parceiros e entidades locais, nacionais e

internacionais.
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= TRANSFER + A C&T NO CONTEXTO EMPRESARIAL. © QUE PODE SER FEITO?

No dia 18 de julho, no Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel, foi

promovido. pela Direcao Regional de Ciéncia e Tecnologia, o Transfer +.

No momento de abertura, coube a Bruno Pacheco, Diretor Regional de Ciéncia e
Tecnologia, a apresentacdo das mais valias associadas a esta iniciativa, principalmente
no que diz respeito & Investigacao e Desenvolvimento em Contexto Empresarial.

Nesta sessdo, de forma mais proxima, os cerca de 30 participantes puderam
inteirar-se acerca dos apoios existentes ao abrigo desta iniciativa, discutir quais as
medidas mais Uteis para o seu processo de desenvolvimento empresarial, bem como.
ficaram a conhecer o processo de submissao de candidaturas e alguns conselhos para
um preenchimento mais eficaz.

A iniciativa Transfer + tem como principal objetivo a promogao de uma cultura de
inovagdo que seja transversal & universidade, as empresas e a sociedade em geral.
assente na transferéncia do conhecimento e da tecnologia e na promogac de areas de
valor acrescentado, de forma a dotar a nossa Regido dos instrurmentos necessarios ac

seu pleno desenvolvimento.

= APRESENTACAO DO CREATOUR AZORES

A Sala Apollo do Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel acolheu, a 30 de
julho, o Professor Carlos Santos, Presidente da Direcéo cdo Observatério de Turismo dos
Acores, para uma sessao de apresentagdao do projeto CREATOUR Azores -
Transformando os Acores num Destino Turistico Criativo.

Q CREATOUR Azores € um projeto com uma abordagem integrada de investigacao
e aplicacdo. gue visa desenvolver uma pesquisa centrada no turismo criativo nas regioes
insulares; diversificar as ofertas turisticas nos Acores, e fortalecer as ligagdes com outras
regides portuguesas onde este modelo esta a ser implementado.

O principal objetivo do CREATOUR Azores e capacitar varios agentes localizados
no arguipélago dos Acores para desenvolverem, implementarem e promoverem

experiéncias de turismo criativo. Atraves destas experiéncias os turistas terao
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oportunidades de participar ativamente em atividades criativas, proporcionando
cportunidades de  aprendizagem, autoexpressao criativa e interacao com as
comunidades locais. A abordagem do turismo criativo permite que tanto visitantes como
comunidades locais beneficiem com o turismo, ao promover a vitalidade e a
sustentabilidade cultural e permitir que atividades artisticas e criativas desempenhem um
papel determinante no desenvolvimento socioeconomico.

O CREATQUR Azares e co-coordenado pelo Cbservatorio de Turismo dos Agores
(OTA) e pela Universidade dos Acores, em parceria com o Centro de Estudos Sociais
(CES) da Universidade de Coimbra,

* COMEMORAGAO DO DIA MUNDIAL DC TURISMO

= T2

setembro das comemoracdes nacionais do Dia Mundial do Turismo, uma iniciativa da
Confederacao do Turismo de Portugal (CTP) e do Governo dos Agores.

“Turismo Sustentavel: um legado para o future’, foi o tema desta conferéncia que
contou com a presenca do Ministro Adjunto e da Economia. Pedro Siza Vieira. com o
Presidente do Governo dos Acares, Vasco Cordeiro e com Anténio Sampaio da Novoa,
Embaixador de Portugal na UNESCO,

‘A sustentabilidade € um tema que diz respeito a todos os cidadaos e atividades,
sendo essencial para o Turismo e para os Acores, eleito um dos destinos mais
sustentaveis do mundo’. afirmou Francisco Calheires, presidente da CTP, "Sem duvida,
gue constitui um desafio para as atuais e futuras geragoes e para a afirmacao do nesso
pais como destine turistico que promove o desenvolvimento social € econémico, o uso
inteligente dos recursos naturais e a preservagao das espécies e dos seus habitats’”.

A cargo do Coordenador da Estrutura de Gestao da Sustentabilidade do Destino
Turistico Acores, Jorge Alves, ficou a apresentagao da politica de sustentabilidade do
destino Acores e do trabalho que se encontra a ser desenvolvido com vista a obtencao
da certificacao de destino sustentavel 2019, de acordo com os critérios do Global
Sustainable Tourism Council.

Com moderacao do jornalista Pedro Pinto, esta conferéncia contou também com

um debate com a participacdo do Presidente da Associagdo de Turismo dos Acores,
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/J Carlos Morais, da Administradora Executiva da Bensaude Turismo, Marta Pires, do
Administrador da Ilha Verde Rent a Car. Luis Rego e do Vice-Presidente do Conselho de

V\\{\'( Administracao da Finangor, José Romao Braz.

A sessdo de encerramento ficou a cargo da Secretdria Regional da Energia,

Amblente e Turismo, Marta Guerreiro.

= APRESENTACAO DE NOVOS APOIOS A MOBILIDADE ELETRICA

Foi apresentado a 4 de outubro, na sala Luna do Parque de Ciéncia e Tecnologia

g de Sao Miguel, o Plano de Mobilidade Elétrica dos Agores.

Na sessdo de abertura, a Secretaria Regional da Energia, Ambiente e Turismo.

Marta Guerreiro, adiantou que a anteproposta para o Plano e Orcamento de 2020, na area

da energia, ‘prevé uma dotacao de
meio milhdo de euros para incentivos
financeiros a aquisicao, por pessoas
singulares ou coletivas, de veiculos
elétrices”.

"Esta é uma medida que permite
concretizar nos Agores, de forma mais
celere, 0s chjetivos do

desenvolvimento sustentavel e do

combate as alteracoes climaticas, na vertente da mitigagdo', acrescentou Marta Guerreiro,

sublinhando ainda que a ‘massificacdo’ da utilizagao de viaturas elétricas é ‘imprescindivel’

para "a aposta no novo paradigma na mobilidade sustentavel’.

Marta Guerreiro avangou que, com esse mesmo motivo, a partir de hoje. "o Governo

dos Acores coloca em consulta publica, durante os proximos 30 dias, ¢ Decreto

Regulamentar Regional que define a atribui¢do de incentivos financeiros para a aguisicao

de veiculos elétricos, que inclui carros, motas e bicicletas, e de pontos de carregamento”.

A cargo da Diretora Regional de Energia, Andreia Carreiro, ficou a exposicdo dos

varios eixos que irdo compor o Plano de Mabilidade Elétrica dos Acores.
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= H2020 DAYS

;5?2?...

ACORES

No ambite do Programa
Horizonte 2020, o Fundo
Regional para a Ciéncia e
Tecnologia (FRCT) e a Agéncia
Nacional para a Inovacao (ANI)
promoveram a 07 de outubro,
nos espagos do Pargue de
. SRR Ciéncia e Tecnologia de Sao
Miguel, uma acao de capacitacao "Hz2020 Days @Acores',

Este workshop foi dinamizado pelo Gabinete de Promocdo do Programa-Quadro de
Investigacao e Inovagdo Horizonte 2020, com o objetivo de discutir, de forma interativa,
aspetos relevantes na preparacdo de candidaturas, assim como o novo Quadro Horizonte
Europa.

Foi dirigido as estruturas de apoio e principais stakeholders regionais na area da
Investigacao. Desenvolvimento e Inovacao (I&D+), que se encontrem a participar ou a
desenvolver propostas no ambitc deste quadro de financiamento europeu,

Pretendeu-se, com esta acao. promover e aumentar a participacdo dos Agores, com
o intuito de responder aos desafios nacionais, rede PERIN, assim como aos europeus,
Projeto FORWARD,

s 2% GALA DO DESPORTO

O TESARAC - auditorio do Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sdo Miguel foi
palco, no passado dia 3 de novembro, da 2.2 Gala da Associagao de Futebol de Ponta
Delgada (AFPD).

O evento teve como objetivo distinguir e homenagear personalidades e agentes
desportivos que, ao longo dos anos, deixaram a sua marca na evolucao do futebol e futsal
acorianos, '

Na 2% Gala AFPD foram homenageadas mais de 30 personalidades do desporto
acoriano. divididas em 9 categorias distintas: Dirigismo. Atletas, Selecbes, Diaspora,
Reconhecimento Acao Social, Comunicagao Social, Personalidades Externas a AFPD,
Socios de Mérite e Socios Honorarios.

O evento foi conduzido pelo apresentador Rui Almeida e contou com varios
momentos musicais interpretados por alguns musicos do Conservatorio Regional de
Ponta Delgada.
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= \/ JORNADAS REGIONAIS DA QUALIDADE
O auditério do Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel, acolheu, a 6 de
novembro, pelo 3.2 ano consecutivo, as Jornadas Regionais da Qualidade. nesta edicao

subordinadas ao tema ‘IndUstria 4.0, Produtividade e Inovagao'.

As V Jomdas Regionais da Oualidae contara, na sessao de abertura, com a
presenca do Presidente da Associagdo Portuguesa para a Qualidade, Francisco
Guerreiro, do Diretor Regional de Apoio ao Investimento e a Competitividade, Ricardo
Medeiros, em representacdo do Vice-Presidente do Governo, do Vereador da Camara
Municipal de Lagoa, Nelson Santos, em representagao da Presidente e, com Arnaldo
Machado. Presidente do Conselho de Administracéo da Associagao Nonagon,

“A Qualidade VS a IndUstria 4.0 e *A Qualidade como fator de produtividade”, foram
os primeiros dois temas em analise neste encontro por José Mota, Coordenador Mundial
da 14.0 Bosh Car Multimédia Portugal e por Pedro Saraiva, Vice Presidente da Associagao
Portuguesa para a Qualidade e Diretor da Nova Information Management School,
respetivamente.

Num segundo momento, foi abordada "A qualidade e o seu contributo para a
inovacdo das organizagdes'. por Jodo Dias, Digital Engineering da Vodafone, "O Sistema
de qualidade da Regiao Autonoma da Madeira’, a cargo de Isabel Rodrigues, Diretora
Regional da Economia e Transportes da Madeira e, por fim, apresentada "A Marca
Acores’, pelo Presidente do Conselno de Administracac da Sociedade para o
Desenvolvimento Empresarial dos Acores, Vitor Fraga.

Esta V Edicdo foi encerrada por meio de um debate gue incorporou todos os
oradores, moderado por Maria do Carmo Martins, Presidente do Conselho de
Administracao da Norma Agores.
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= | AGOA SMART CITY 2020

O auditério do Parque de Ciéncia e

Tecnologia de Sao Miguel voltou a receber, a 15 de
\_&GO;-\ novembro, o evento Lagoa Smart City, promovido
s SMART pela Camara Municipal de Lagoa.

| QITY )

: A sessdo de abertura contou com a
_ participacao de Bruno Pacheco, Diretor Regional da
' 0=g A% Ciéncia e Tecnologia, Cristina Calisto, Presidente da
Camara Municipal de Lagoa e de Arnaldo Machado, Presidente do Conselho de
Administracac do Nonagon.

O grande desafic das Smart Cities passa pela formacido e capacitacae dos
cidadaos através da utilizacao de ferramentas que contribuam para o melhoramento da
qualidade de vida e da prestacéo dos cidadaos enguanto agentes de uma sociedade,
referiu Bruno Pacheco.

O tema do primeiro dia foi dedicado aos "Desafios da Mobilidade e da
Conectividade’, cujo principal objetivo passou pela divulgacdo da tematica TIC
(Tecnologias da Informacdo e da Comunicagido) na administracdo local e servicos
autarquicos,

‘Smart Tourism’, fol a tematica central do segundo dia do Lagoa Smart City, numa
otica de sensibilizar a populacao, empresas e forgas vivas locais para um turismo mais
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inovador e melhor integrado com o ambiente, proporcionando uma experiéncia turistica
de gualidade acrescida.

Paralelamente ao evento, decorreu uma Exposi¢ao Empresarial com a presenca
de empresas relacionadas com © tema, nomeadamente; Atlantic Bikes: Atlantic
Vacations: CM.Lagoa; Fibrenamics Azores, Globaleda: Grupo Ilha Verde, JH.Omelas
Moniz de Sa: Multic; Norma Agores; Nos Agores; PT- Empresas: Pureza Notoéria, Simbiente:
Tetrapi; T..COM:; TTS Lab e VR Solucdes.

= L ANCAMENTOQ DA PRIMEIRA PEDRA DO HOTEL DOUBLE TREE BY HILTON

A sala Luna do Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel foi a escolhida, a
21 de novembro, para a cerimdnia de
apresentacdo do Projeto do Hotel Double
Tree by Hilton, seguida do langamento da
primeira pedra de construcao.

Na cerimoénia de assinatura da ata
para a constru¢ao do Double Tree by
Hilton. estiveram  presentes Vasco
Cordeiro. Presidente do Governo dos
Acores, Sérgio Avila, Vice-Presidente,
Marta Guerreiro. Secretaria Regional da
Energia, Ambiente e Turismo, Cristina
Calisto, Presidente da Camara Municipal
de Lagoa. Gongalo Sousa. representante
internacional da cadeia de hotéis Hilton e
Paulo Caetano, administrador da empresa
Let's Sea Azores.

A unidade hoteleira, com um valor

de 16 milhdes de euros, dada a sua

localizac3o, tera um impacto importante na ilha de Sao Miguel, procurando refletir, na sua
concecao, o melhor dos Agores, referiu Paulo Caetano. O Grupo Hilton ¢ a primeira cadeia
de hotéis internacional a fazer investimento nos Acores, o que para Gongalo Sousa ‘e um
motivo de orgulho também porque ira criar raizes”.

No lancamento da primeira pedra do Hotel e da visita as obras do Hospital
Internacional dos Acores, Vasco Cordeiro referiu que estes significativos investimentos
em curso na cidade da Lagoa sdo exemplos da confianca dos investidores privados na
economia da Regido. ‘Este empreendimento vai para além da construgao apenas de um
hotel por aquilo que envolve de visdo integrada e articulada com o Hospital Internacional
dos Acores, e pela presenca de uma grande cadeia intemacional com implantagao num
dos mercados estratégicos para os Acores, como € o dos Estados Unidos da América’,
registou o Presidente do Governo dos Agores.

4171 NONAGON



RELATORIO DE GESTAO 2019

* APRESENTACAC DO DOCUMENTARIO DA NATIONAL GEOGRAPHIC SOBRE MARES
DOS ACORES

O auditorio do Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sdo Miguel foi palco, a 22 de

novembro, da apresentacao do relatério das expedicoes cientificas realizadas nos mares
dos Agores, no ambito do projeto Blue Azares, uma parceria firmada entre o Executivo
agoriano e as fundacdes Oceano Azul e Waitt.

A abertura desta cerimonia de apresentacdo contou com as intervencées de
Vasco Cordeiro, Presidente do Governo dos Agores, de Ricardo Serrdo Santos, Ministro
do Mar, Kathryn Mengerink da Fundacdo Waitt e José Soares dos Santos da Fundacédo
Oceano Azul.

"Nos Acores, temos uma consciéncia crescente e coletiva do que esta em causa,
mas temos, paulatinamente, de formar um movimento de sensibilizagdo para a
necessidade de se criar uma verdadeira frente unida de defesa e de preservacdo do
nosso mar, essencial para ganharmos esse future”, afirmou Vasco Cordeiro,

Na sua intervencac, Vasco Cordeiro afirmou ainda que o Blue Azores nao
pretende ser um projeto que vise apenas salientar as belezas maritimas dos Acores, uma
Regiao com carateristicas unicas, que tem um determinado estado de conservacio dos
seus recursos e que tem desafios que guer vencer.

"O Blue Azores centra-se naquilo que estes trés parceiros - Governo, Fundacao

Oceano Azul e Fundagdo Waitt - podem e querem fazer para demonstrar como
podemos ultrapassar estes desafios da preservacao e sustentabilidade do oceano”, disse
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o Presidente do Governo, ac assegurar que este é um projeto ambicioso que deve ser
encarado como um sinal claro de esperanca e de futuro,

Depois ce uma breve explicacdo de Paul Rose, Lider de Expedicdes da National
Geographic, foi apresentado, o documentério de cerca de 30 minutos sobre esta
tematica.

Ecta cerimonia terminou com as intervencdes dos investigadores envolvidos nas
expedicdes cientificas com a apresentacao daquelas que foram as principais conclusoes
do trabalho desenvolvido nos mares dos Agores.

O programa Blue Azores é centrado na conservagao e no uso sustentavel dos
recursos, e envolve também as areas da educacdo. da economia e da gestao de pescas,
assim como varios parceiros locais, regionais, nacionais e internacionais,

= XVIIl ENCONTRO REGIONAL DA BAD

S—

O auditorio do Parque de
Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel
acolheu, a 29 de novembro, pelo
terceiro ano consecutivo, o Encontro
Regional da  Associacdo de
Bibliotecarics, Documentalistas e
Arquivistas (BAD), subordinado ao
tema ‘Arquivos, Bibliotecas e
Museus: Expectativas Versus
Realidades na Sociedade
Contemporanea’.

A sessao de abertura deste

XVIIl Encontro contou com a

presenca da Diretora Regional da Cultura, Susana Goulart Costa, em representagao do
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Governo dos Acores, com Albertina Oliveira, em representagdo da Camara Municipal de
Lagoa e Manuela Lima. Presidente da Delegagao Regional da BAD.

Este evento contou com guatro painéis de debate subordinados as seguintes
tematicas: Acervos Documentais em Bibliotecas, Arquivos, Centros de Documentagao e
Museus: aproximagoes e convergéncias, Novos desafios na gestdo da informagao no
setor empresarial, Patrimonio documental histérico: organizar o passade para servir o
futuro e o Impacto do RGPD nas organizagdes: instrumentos e normativos de aplicacao
no tratamento da informacao arquivistica.

Para a apresentacao dos temas inerentes a cada painel, o XVl Encontro da BAD

contou com a presenca de representantes de varias entidades regionais e nacionais.

. [l JORNADAS REGIONAIS DE DIREITO DO TRABALHO
O auditorio do Parque de

r
....

Ciéncia e Tecnologia de Sao
Miguel, acolheu, a 6 de
dezembro, as Il Jornadas
Regionais de Direito do Trabalho,
uma iniciativa da Diregado
Regional de Emprege e
Qualificacao Profissional

As Il Jornadas de Direitos
do Trabalho contaram, na sessao

de abertura, com a presenca do

,__,.W——— 2R B Vercador da Municipal de Lagoa,
Nelson Santos, e com o Diretor de Servicos do Trabalho e a Chefe de Divisao da Direcao
Regional de Emprego e
Qualificagao Profissional, Renato
Martins e _Susana Martins,
respetivamente.

Este evento contou com
um primeiro painel moderado
por Gualter Furtado, Presidente
do Conselho Econdmico Social

i dos Acores, com intervencdes

subordinadas aos temas
“Alteracbes no Codigo do Trabalho', “Mobilidade geografica’ e "Assédio Moral',

Num segundo momento, foram debatidos os assuntos do “Contrato a termo’,
‘Tempo de trabalho e tempo de repouso’ e "Contratacdo coletiva fora da zona de
conforto: o trabalho auténomo’, com moderagdo do advogado Noé Rodrigues.
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A realizacdo do evento, que conheceu a sua terceira edicao, evidencia a
necessidade e a importancia de partilha de conhecimentos e experiéncias profissionais
entre a comunidade cientifica especializada e todos os prefissionais que na nossa Regiao
lidam com as questdes do mundo laboral, ora confrontados com as recentes alteracoes
ao Codigo do Trabalhoe.

5.3. AVALIAGAO DE SATISFAGAO

Sendo a melhoria dos servicos prestados um dos principais objetivos da
Associacao Nonagon. em 2019 foi enviado um inquérito de satisfacdo a todos os clientes

externos que nas salas e auditério realizaram o0s seus eventos.
Das entidades gue responderam ao solicitado, foi possivel analisar o seguinte:

« EQUIPA DE APOIO A REALIZACAO DE EVENTOS

Quanto ao grau de satisfacdo acerca da Equipa de Apoio a realizacac de eventos,
nomeadamente nc que
diz  respeito  ao Grafico 1 - Grau de Satisfacao | Equipa
atendimento telefénico de Apoio a Realizagdo de Eventos
e por e-rmail. bem como 1 Atendimento Telefdnico/Email
ao tempo de resposia e
eficacia da mesma, ac

acompanhamente gue

" Capacidade Técnica

& prestado ao longo de
todo o evento e a
capacidade tecnicae de
resolucao de o 8 =l e o oo

problemas. foi possivel Totalmente Muito Satisfatdrio Pouco Nada
Satisfatorio  Satisfatorio Satisfatorio  Satisfatorio

concluir que, 82 a 94%
dos inquiridos entendem como “Totalmente Satisfatério” o apoio prestade, nas suas
diferentes vertentes. conforme apresentado no grafico 1.

Foi possivel concluir, tendo por base a analise e comparagéo dos dados recolhidos

em 2018, que o grau de satisfacdo relativamente & Equipa de Apoio a Realizacao de
Eventos, foi superior em 2019.

s INSTALAGCOES

No que diz respeito as instalacées do Pargue de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel
foi possivel concluir que os aspetos que mereceram maior grau de satisfacao pelos
clientes foram a “Facilidade de Estacionamento" (94%), ‘Localizacac/Acessibilidade’ (g0%),
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Grafico 2 - Grau de Satisfacao | Instalagoes

1N3o aplicavel C1Nada Satisfatorio
“1 Pouco Satisfatorio O Satisfatodrio

[Zi Muito Satisfatorio O Totalmente Satisfatério

Instalacdes Sanitarias
Versatil e do Hall
Versatilidade das Salas
Versatilidade do Auditoria
Qualidade do Hall

idade das Salas

Qualidade do Auditdrio
Facilidade de Estacionamento
Horario de Funicionamento
Localizacdo/Acessibilidade

‘Qualidade do Hall e do Auditério” (82%). "Horario de Funcionamento’, "Versatilidade do
Hall" e "Instalacdes Sanitarias' (76%).

Os restantes aspetos, inerentes as instalacdes, mantiveram-se entre o "Satisfatorio”
e o "Muito Satisfatario”.

Tendo por base a analise e comparagao dos dados recolhidos em 2018, foi possivel
constatar que a "Facilidade de Estacionamento’ continua a ser o parametro que merece o
maior grau de satisfagao por parte dos clientes, seguido da ‘Localizacao e Acessibilidade”.

A "Qualidade do Auditorio” destaca-se em 2019 com um grau de satisfacao superior.
. EQUIPAMENTOS E SERVICOS

e ; = A "Vigilancia
Grafico 3 - Grau de Satisfacdo | .
2 3 e Seguranga’,
Equipamentos e Servicos
guanto aos
[INao aplicavel ‘i Poucao Satisfatdrio Equjpamentos e
O Satisfatorio Viuito Satisfatario Servicos,
O Totalmente Satisfatdrio representa o
Ar Condicionado s maior grau de
luminacdodos Espacos - o o satisfagdo. com

Vigilancia e Seguranga

88% dos inquiridos

Recursas Audiovisuais
a responderem

‘Totalmente
Satisfatoric”, seguido da "lluminagao dos Espacos’ e dos "Recursos Audiovisuals' com 76%.

E de salientar que, os niveis mais baixos de satisfacdo, referentes a "Pouco
Satisfatorio” e "Nada Satisfatorio”, nao foram selecionados, ao contrario dos resultados
oblidos em 2018 que registaram uma percentagem de 10% referente ao

descontentamento sentido quanto ao ar condicionado.
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Grafico 4 - Grau de Satisfacdo | Catering

Nao aplicavel Pouco Satisfatorio £ Satisfatdrio

Muito Satisfatorio 1 Totalmente Satisfatorio

Pontualidade

Apresentacao

Os parametros de Pontualidade, Prego, Sabor e Apresentacao, relativamente ao
Catering, obtiveram uma satisfagdo positiva, variando entre o "Satisfatério” e o "Muito

Satisfatorio”, A "Pontualidade” foi o pardmetro que mereceu um grau de satisfagao maior.

=  CUSTOS
Do inquérito realizado foi possivel concluir que. de forma geral, os clientes avaliam,
entre "Satisfatorio’ e "Muito Satisfatorio” os custos associados a utilizagdo do auditorio, salas
de formacao/reunido, assisténcia técnica, tradugdo simulténea, sistema de
videoconferéncia,

- Grafico 5 - Grau de Satisfagao | Custos
computadores e i\ olicave 1 Nada Satisfatério
microfones, [ Pouco Satisfatorio O Satisfatorio
E de realcar Muito Satisfatorio O Totalmente Sa

Q,
Quie. 100% dlas Assisténcia Tecnica
entidades :

Sistema de Videoconferéncia

inguiridas,

Microfones

recomendariam o

Nonagon para a Auditdorio

realizagao de 20% 40% : 100%

eventos.

B5.4. visitas

Com vista & promogao das suas atividades e das empresas residentes, a Associacao

Nonagon tem se mostrado disponivel, ac longo dos anos. a receber as mais diversas
entidades.

42 I NONAGON



RELATORIO DE GESTAO 2019

No decorrer de 2019, foram realizadas as seguintes visitas:

R T
O GLOBALE

e
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= BISPO D. JOAO LAVRADOR

O Bispo de Angra e llhas dos Agores, D. Joao Lavrador, visitou, a 15 de janeiro, as
instalacdes do Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sdo Miguel, acompanhado pelos
parocos Nuno Maiato e Nelson Vieira.

Apos ter sido recebido pelo Presidente do Conselho de Administracao, Arnaldo
Machado e pela Vice-Presidente, Teresa Ferreira, D. Jodo Lavrador pode inteirar-se,
através de uma breve apresentacao, da missao e objetivos estratégicos desta Associagao.

A comitiva teve também oportunidade de visitar as instalagoes deste edificio e ficar a
conhecer as empresas e alguns dos projetos em desenvolvimento.

Ao longo da visita, D. Jodo Lavrador manifestou o seu apreco pelo trabalho
desenvolvido pela Nonagon, tendo realgado a importancia que a tecnologia tem para a
atividade a desempenhar pela Igreja nos Agores.

« CONSELHEIRO ECONOMICO DA EMBAIXADA DA COSTA DE MARFIM

A Associacdo Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel recebeu, a
18 de fevereiro, a visita do Conselheiro Econémico da Embaixada da Costa de Marfim em
Portugal.

O Conselheiro Econémico da Embaixada da Costa de Marfim, acompanhado por
André Craveiro, Ajunto do Secretario Regional Adjunto da Presidéncia para as Relactes
Externas, Marisa Toste, Administradora da SDEA - Sociedade para © Desenvolvimento
Empresarial dos Agores e Teresa Costa, da mesma entidade, tiveram oportunidade de se
inteirar acerca dos objetivos da Associacdo Nonagon e de visitar as instalactes, ficando a

conhecer as empresas instaladas.

s PARTIDO SQCIALISTA DA MADEIRA

A Associacao Nonagon - Pargue de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel recebeu a 22
de fevereiro, a visita de Paulo Cafofo, do Partido Socialista da Madeira.
Apés ter sido recebido pelo Presidente do Conselho de Administragao, Arnaldo Machado,
Paulo Caféfd pdde inteirar-se, através de uma breve apresentagao, da missdo e objetivos
estratégicos desta Associacao,

Seguidamente, os presentes tiveram oportunidade de visitar as instalacoes deste
edificio e ficar a conhecer as empresas e alguns dos projetos em desenvolvimento.
Paulo Caféfé e a restante comitiva madeirense, composta por Emanuel Camara, Miguel
Iglésias, Olavo Camara e Mafalda Gongalves, foi acompanhado tambeém por uma comitiva
dos Acores, que integrou Vitor Fraga e Ménica Rocha.

= DIRECAO GERAL DE POLITICA REGIONAL E URBANA DA COMISSAO EUROPEIA
A Associacao Nonagon - Pargue de Ciéncia e Tecnologia de Sdo Miguel recebeu a18
de marco a visita da Diretora da Diregao Geral de Politica Regional e Urbana, Dana Spinant
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e da Chefe de Unidade Regides Ultraperiféricas da Direcdo Geral de Politica Regional.
Paula Duarte Gaspar, da Comissao Europeia.

Apods terem sido recebidas pelo Presidente do Conselho de Administracdo da
Associacac Nonagon, Arnaldo Machado, pela Diretora Regional de Assuntos Europeus,
Celia Azevedo e pelo Diretor Regional de Ciéncia e Tecnologia, Bruno Pacheco. Dana
Spinant e Paula Gaspar, tiveram oportunidade de visitar as instalacdes do Parque de
Ciéngia e Tecnologia de Sao Miguel e contatar, particularmente, com a empresa Globe Star
Systems e PmaAcgores,

Terminada a visita, as representantes da Diregao Geral de Politica Regional e Urbana
da Comissao Europeia puderam inteirar-se, através de breves apresentacoes, sobre a
missao e objetivos estratégicos da Associagdo Nonagon, do Fundo Regional de Ciéncia e
Tecnologia e da Estrutura de Missao para o Espaco.

= CONSELHEIRO COMERCIAL DA EMBAIXADA DOS ESTADOS UNIDOS

A Associacao Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel recebeu, em
24 de abril, Rafael Patino, Conselheiro Comercial da Embaixada dos Estados Unidos.
acompanhado por Jason Chue, Consul dos EUA em Portugal.

Jason Chue e Rafael Patino. numa peqguena reunido com o Presidente do Conselho de
Administragao, Arnaldo Machado e com a Vice-Presidente, Teresa Ferreira, puderam
Inteirar-se acerca da missdo e objetivos estratégicos da Associagdo Nonagon e trocar
impressoes sobre a estrutura da economia regional e relacdes comerciais com os EUA.

A reuniao foi encerrada com uma visita & infraestrutura do primeiro Parque de Ciéncia
e Tecnologia dos Acores.

* TURMA DE EMPREENDEDORISMO DA UNIVERSIDADE DOS ACORES

A turma da disciplina de Empreendedorismo da Universidade dos Acores esteve a 7
de maio em visita ac Nonagon, acompanhada pela Professora Sandra Faria, atual Pré-
Reitora para a Inovagao e Empreendedorismo.

Os cerca de 70 alunos foram recebidos no auditério TESARAC, pelo Presidente do
Conselho de Administragac, Arnaldo Machado, que procedeu a um breve enguadramento
da missdo e atribuicbes desta Associacdo. Procedeu-se, de seguida, & uma breve
explicacao acerca da cadefa de valor da Incubacdo e a sua importancia para o
empreendedor,

Terminadas as apresenta¢des, a turma de empreendedorismo teve oportunidade de
ficar a conhecer as instalagdes deste Parque de Ciéncia e Tecnologia. as empresas

residentes e as suas areas de atuacao.

= UNIVERSIDADE DE BRITISH COLUMBIA
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A Associacao Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel recebeu a 10 de
maio a visita de um grupo de alunos da Universidade de British Columbia, Vancouver,
Canada, acompanhados pelo Professcr Doutor José Carlos Teixeira.

Os cerca de 20 alunos do Curso ‘Go Global Summer Course - “Geographies of
Migration", foram recebidos no auditorio TESARAC. pelo Presidente do Conselho de
Administracio, Armaldo Machado, que procedeu a um breve enquadramento da misséo e
atribuicoes desta Associacao. Procedeu-se, de seguida, a uma breve explicacao acerca da
cadeia de valor da Incubagao.

Terminadas as apresentagdes, a turma da Universidade de British Columbia teve a
oportunidade de ficar a conhecer as instalacées deste Parque de Ciéncia e Tecnologia, as

empresas residentes e as suas areas de atuacao.

s ESCOLA PROFISSIONAL DA POVOACAO

A Associacao Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sa&o Miguel recebeu a 23
de maio a Escola Profissional da Povoacdo para uma visita de estudo dos Cursos de
Técnico de Apoio a Infancia e de Técnico de Desporto, no ambito do médulo sobre a
tecnologia e como a sua evolugdo tem impacto na vida social e profissional.

Os 24 alunos, acompanhados pelos formadores Cristiana Maceda e Pedro Loureiro,
foram recebidos no auditoric TESARAC pela Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo, Teresa Ferreira, para uma breve apresentacdo da missac e objetivos desta
Associagao.

De seguida, tiveram oportunidade de visitar as instalacoes, conhecer as empresas

residentes neste espaco. o seu core business e projetos em desenvolvimento.

« UNIDADE DA DIRECAO GERAL DA POLITICA REGIONAL E URBANA DE
PORTUGAL E ESPANHA

A Associacio Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel recebeua s
de junho, a visita da Chefe da Unidade da Dire¢do Geral da Politica Regional e Urbana (DG
REGCIO) de Portugal e Espanha, da Comissao Europeia.

Apos ter sido recebida pelo Presidente do Conselho de Administracdo. Arnaldo
Machado. Carole Mancel-Blanchard pade inteirar-se da missao e objetivos estrategicos
desta Associacao.

A Chefe da Unidade da DG Regio de Portugal e Espanha, acompanhada por Monika
Sandell e por Rui Amann, Diretor Regional do Planeamento e Fundos Estruturais, teve
oportunidade, seguidamente, de visitar as instalagdes deste edificio e ficar a conhecer as

empresas e as suas areas de atuacao.

= CENTRO DE ATIVIDADES DE TEMPOS LIVRES "O BORBAS"
A Associacdo Nonagon recebeu a 1g de junho, no Parque de Ciéncia e Tecnologia de

Sao Miguel, o Centro de Atividades de Tempos Livres - "0 Borbas', da Lagoa.
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As criangas presentes, num primeiro momente. puderem entender o porgué do nome
escolhido para este projeto. quais os objetivos da Assoclacdo bem como, ficaram a
conhecer o Coderdojo. clube de acesso gratuito que pretende incentivar 0s mais novos
para a programacao.

De seguida e antes de visitarem o edificio, exploraram as empresas residentes no
Parque de Ciencia e Tecnologia de Sao Miguel através do "Nonagon Quest’, um jogo que
funciona com painel informativo.

Com o apoio do Expolab - Centro de Ciéncia Viva, as criancas do "Barbas’, foram
sensibilizadas para todos os perigos associados a uma ma e descuidada utilizagdo da
Internet.

A visita terminou com a promessa de partilharem com todos os amigos e familiares os

conselhos assimilados nesta sessao.

= CATHERINE HAVASI - COFUNDADQRA E CEO DA EMPRESA LUMINQSO

A Associagac Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sdo Miguel recebeu a 8
de julho a visita de Catherine Havasi, cofundadora ¢ CEQ da empresa Luminoso.

Apos ter sido recebida pela Vice-Presidente do Conselho de Administracio. Teresa
Ferreira, aquela reconhecida especialista nas areas da Inteligéncia Artificial e do
Processamento de Linguagem Natural, pdde inteirar-se sobre a missdo e objetivos
estrategicos desta Associacao.

De seguida. Catherine Havasi, prestou mentoria &8 PMA Agores, Custom Project, Cereal
Games e Tetrapi. empresas com projetos em desenvolvimento na area da Inteligéncia
Artificial, através da partilha da sua experiéncia e /nsfg/t.

Catherine deslocou-se acs Agores a convite do American Comer e esteve na
Universidade dos Acores a partilhar o seu conhecimento numa apresentacdo denominada
"Practical Natural Language Processing'.

= COMISSARIO EUROPEU CARLOS MOEDAS

O Comissario Eurcpeu para a Investigacao, Ciéncia e Inovacdo, Carlos Moedas,
encontrou-se em visita aos Agores e esteve, a 25 de julho, no Parque de Ciéncia e
Tecnologia de Sdo Miguel,

Carlos Moedas e a sua comitiva foram recebidos pelo Presidente do Conselho de
Administragac da Associacao Nonagon. Arnaldo Machado, pela Vice-Presidente, Teresa
Ferreira, pelo Secretario Regicnal do Mar, Ciéncia e Tecnologia, Gui Meneses, pelo Diretor
Regional da Ciéncia e Tecnologia, Bruno Pacheco e pela Presidente da Camara Municipal
de Lagoa, Cristina Calisto.

Efetuada a rececao procedeu-se a apresentacao da missao e objetivos da Associacao
Nonagon, do Terinov, do AlR Center, do Azores ISLP e do Projeto FORWARD.
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O Comissario Europeu procedeu, de seguida, a uma visita as instalacoes do Parque de
Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel, interagindo e ficando a conhecer 0s projetos de
algumas das empresas residentes.

Com a presenca do Comissario Europeu. Carlos Moedas, do Secretario Regional, Gui
Meneses e do Reitor da Universidade dos Acores, Jodo Luis Gaspar, realizou-se, de
seguida. no Expolab - Centro de Ciéncia Viva, um encontro subordinado ao tema “O futuro
da ciéncia na Europa ¢ o papel dos Agores”.

A convite do Presidente do Governo, o Comissaric Europeu para a Investigacao,
Ciéncia e Inovagac efetuou, uma visita de trés dias aos Agores, uma deslocacao oficial que
encerrou o Roteiro da Ciéncia. que foi promovido em varias regides e cidades portuguesas

por este responsavel europeu.

= NOVA CONSUL DOS EUA NOS ACORES

A Associacao Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel. recebeu, a 4
de setembro, a visita da atual Consul dos EUA nos Acores, Kathryn Ryan Hammond.

Kathryn Ryan Hammond teve a oportunidade de se inteirar acerca da missao e
objetivos estratégicos da Associagado Nonagon, através de uma reunido conduzida por
Arnaldo Machado, Presidente do Conselho de Administragao e Teresa Ferreira, Vice-
Presidente.

Terminada a reunido, a atual Cénsul percorreu as instalacées do Parque de Ciéncia e
Tecnologia. interagindo com os presentes e ficando a conhecer algumas das empresas

residentes e os projetos que se encontram a desenvolver.

= FUNDACAOQ LUSO AMERICANA PARA O DESENVOLVIMENTO

A Associacao Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel recebeu a 14
de outubro a visita dos administradores James Kelly e Elsa Henriques, da Fundagdo Luso
Americana para o Desenvolvimento (FLAD).

Apos terem sido recebidos pelo Presidente e Vice-Presidente da Associacao
Nonagon, Arnaldo Machado e Teresa Ferreira, respetivamente. e, pelo Diretor Regional de
Ciéncia e Tecnologia, Bruno Pacheco, os representantes da FLAD puderam inteirar-se
acerca da missao e objetivos estratégicos da Associagao Nonagon.

Posteriormente, percorreram as instalagdes do Parque de Ciéncia e Tecnologia

ficando a conhecer as empresas instaladas e alguns dos projetos em desenvolvimento.
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1 CODERDOJO

Em 2019 deu-se continuidade a realizacao das sessées de Coderdojo, com contelidos
relacionados com programacao com recurso a ferramenta Scratch, para a elaboracao de
peguenos jogos, animagao de personagens e légica de programacao com reselucao de
problemas. Foi tambem efetuada uma introducdo ac HTML e CSS, com a criacao de
pequenas paginas para a web,

O cederdojo contou, em 2019, com © apoic do Nucleo de Estudantes de
Infermatica da Universidade dos Agores, com sessdes dedicadas ao manuseamento de
arduinos.

Para se constituirem como entidade parceira do Coderdojo, foi celebrado um protocolo de
colaboracao com o Expolab - Centro de Ciéncia Viva, entidade com trabalho reconhecido

Jjunto das criangas no fomento da cultura cientifica e tecnologica,
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1 INCUBACAO E DESENVOLVIMENTO

EMPRESARIAL

7. 1. GESTAO OPERACIONAL

= CANDIDATURAS
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Grafico 6- Deal Flow Espaco Cowork
2019

Pedido de informacao  Inicio de procedimento MNovos Contratos

Relativamente ao Espago Cowork foram satisfeitos 15 pedidos de informacao com visita as
instalagdes. que resultaram na condugdo de 10 procedimentos de candidatura e
celebracao de 8 novos contratos, o que representa, em termos de deal flow, uma taxa de

conversao de 53%,

Grafico 7 - Deal Flow Incubacgéo
2019

Pedido deinformacdo  Inicio de procedimento Novos Contratos

M Pré-incubacdo Virtual Incubacdo Virtual M Incubacao Fisica

No que concerne a area de incubagao, e devido a limitagao de espaco fisico, foram
conduzidos dois processos de candidatura ao abrigo da modalidade Incubagao Virtual, que
resultaram na celebragado efeliva de dois contratos o que representa uma taxa de
conversac de 100% em termos de deal flow: Relativamente & incubacao fisica recebemos
6 manifestagbes de interesse cujos procedimentos nao deram inicio, uma vez que o
primeiro grupo de alumni da incubadora saiu no final de 2019. Para além disso, contamos
com dois projetes em pré-incubacaoc virtual, que estdo dispensados de procedimento e

contrato.

Finalmente, no que respeita aos espagos empresariais, foi conduzido com sucesso
um procedimento por ajuste direto a uma empresa de base tecnologica, bem como um
procedimento de cessao de posigao contratual entre uma PME e a primeira alumna da

incubadora Go-0On.
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» GESTAO DE CONTRATOS EXISTENTES

No que concerne ao Espago Cowork foram efetuadas 7 renovagdes contratuais,
passando as mesmas a partir de 2019 a serem automaticas, se nenhuma das partes denunciar
atempadamente o contrato. Foram extintos a pedido dos clientes. por baixa frequéncia de
utilizacdo, 3 contratos.

Relativamente a area de incubagao foram cessados 3 contratos de incubacao virtual,
por iniciativa das starfups.

= REVISAO DE REGULAMENTOS E PROCEDIMENTOS

Assumindo o compromisse de melhoria continua, a area de incubagac e
desenvolvimento empresarial procedeu a revisdo e atualizacao dos regulamentos do Espago
Cowork. Incubadora Go-On, assim como Startup Virtual (especifica da incubacao virtual). Para
além disso, preparou-se o procedimento por ajuste direto relativo a espagos de incubagéo que
ficaram vagos. por graduacdo de algumas das startups incubadas, ao longo do segundo

semestre de 2010

« CANDIDATURA A REDES DE EMPREENDEDORISMO

Foi formalizada a candidatura com sucesso a Startup Europe Regions Network, uma
rede que tem como principais objetivos o estreitamento de ligagdes entre os ecossistemnas
regionais de empreendedorismo e inovacac da Unido Europeia e facilitar a divulgacao
internacional de startups e empreendedores,

Foram tambeém encetados os primeiros contatos para a formalizacao da candidatura a
Rede Nacional de Incubadoras e preparadas todas as pecas necessarias para gue a incubadora
Go-On passe também a fazer parte desta rede. cujo processo ficara concluido em janeiro de
2020,

= ANALISE E PARECER DE CANDIDATURAS DO TERINOV A RIEA

No ambito da atividade do Nonagon enquanto BIC Azores e gestao operacional da Rede
de Incubadoras de Empresas dos Agores. procedeu-se a analise da candidatura da incubadora
de base tecnologica do TERINOV, a RIEA. Considerando que estavam reunidas todas as

condicdes, conforme diplomas aplicaveis, a candidatura mereceu parecer positivo por parte do
BIC Azores,

» ATUALIZACAO MATERIAIS CAPACITACAO DE INCUBAGAO
As metodologias de trabalho associadas ao fomente de empreendedorismo e apoio de
startups, em fase de descoberta e validacdo do cliente, estao em constante mudanca, pela
aplicacao dos principios Lean. Deste modo, considerando que uma startup &, em bom rigor, uma
organizagdo temporaria em busca de um modelo de negécios lucrativo, foram atualizados ©s
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materiais de capacitacdo dos empreendedores apoiados, tendo por base a formagao Mastering
Business Models. Foi produzido um powerpoint com aproximadamente 140 slides, gue detalha
cada bloco constitutivo do modelo de negocios mais utilizado de momento, da autoria da
Strategyzer. Este material superta uma acao de capacitagdo com uma linguagem técnica
simples, que permite a qualquer empreendedor, independentemente do seu grau de
conhecimento técnico de gestao de empresas, perceber os pilares fundamentais a considerar na

construgao e execucao do seu negocio,

7/ .2. SERVICOS NA CADEIA DE VALOR NA INCUBACAO

* ESTIMULO AO EMPREENDEDORISMO

W N

Startup Weekend Azores 2019

A Associacao Nonagon organizou de 17 a 19 de maio de 2019 a quarta edicdo do
Startup Weekend Azores, que contou com 44 participantes, sendo 7 estudantes da turma
de empreendedorismo da Universidade Massachusetts Dartmouth. Os participantes foram
orientados durante o workshop por mentores locais: Sandra Faria, Flavio Tiago. Luis Nunes,
Lazaro Raposo e Venicio Ponte, e, estrangeiros, nomeadamente, Catherine Curran Kelly.
Nuno Couto, Jacqueline Einstein e Eric Palson (Estados Unidos da América).

O jari, integrado por Business Angels, foi composto por Ricarde Luz, Tim Vieira e
Basilio Simdes.

O projeto WorkIN Azores cuja proposta de valor era ligar desempregados a

entidades empregadoras com recurso a machine learning venceu o primeiro prémio desta
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edicdo. O segundo premio foi atribuido & aplicacao VISITrue que pretende ligar os turistas
a experiéncias Unicas e genuinas nos Agores. O terceiro prémio foi atribuido ao projeto
Legends Augmented, que, através de realidade aumentada, pretende que os turistas
tenham uma experiéncia do folclore local, como sendo as lendas associadas as lagoas
agorianas.

O Startup Weekend & um workshop dinamico e interativo que permite aos
participantes, com © apoio de coaches e mentores (empreendedores experientes,
consultores de negocios e académicos) trabalhar em ideias de negocio, no sentido de as

transformar em realidade.

COMUNICAQE\O ESCOLA PROFISSIONAL DA RIBEIRA GRANDE

A Associacdo Nonagon no dia 27 de maio, levou a cabo uma apresentacao sobre
empreendedorismo e modelos de negécio a uma turma de 20 alunos do curso técnico
profissional de mesa/bar, a convite do Lions Clube de Rabo de Peixe. Durante a
apresentacdo foram identificados varios casos de empreendedorismo de sucesso nos
Acores, sobretudo nas areas de hospitalidace, para além de mencionadas as vantagens de
ser-se empreendedor e variavels a considerar na construcio de um modelo de negocio
lucrativo e sustentavel. Aproveitou-se esta oportunidade para também esclarecer sobre o
papel e valor acrescentado das incubadoras de empresas, com referéncia a incubadora de
base tecnolégica Go-On e a Rede de Incubadoras de Empresas dos Acores,

VISITA DA TURMA DE
EMPREENDEDORISMO (LICENCIATURA)
DA UNIVERSIDADE DOS ACORES

No dia 7 de maio, ao abrigo da VI
Edicio do Entrepreneurship Triple Helix,
uma iniciativa conjunta entre a Universidade

dos Acores e a Sociedade para ©

[J=}

Desenvolvimento Empresarial dos Agores, 0 B
Nonagon recebeu a visita de aproximadamente 100 alunos da unidade curricular de
Empreendedorismo, composta pelos cursos de Gestao, Economia, Relacdes Publicas e
Comunicacao, Turismo, Informéatica Redes e Multimédia e Servigo Social. A visita contou
com uma comunicacdo que esclareceu sobre os servicos disponibilizados pelas
incubadoras e, em concreto a incubadora Go-On, estabelecendo um paralelismo entre o
curriculo da disciplina e as varias fases da cadeia de valor de incubagao, conforme
preconizadas pela EBN, como boas praticas para os Business Innovation Centres. Apos a
comunicacao, a turma teve a oportunidade de visitar as instalagdes do Nonagon e de trocar
impressdes com algumas das startups instaladas, tendo por isso representado, para alem
de um momento de estimulo ao empreendedorismo, um momento de capacitacao atraves

da partilha da experiéncia das startups com mais antiguidade na incubadora.
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VISITA DA TURMA Do 1° ANC DE ENGENHARIA MECANICA DA UNIVERSIDADE DOS
ACORES
Ainda no que concerne ao estimulo ao empreendedorismo, o Nonagon no dia 8 de

maio recebeu a visita da turma do primeiro ano dos preparatérios de Engenharia Mecanica,
da Universidade dos Acores. Esta iniciativa pretendeu mostrar a estes alunos o potencial
de acompanhamento de projetos de base tecnolégica por parte da incubadora Go-0On,
tendo a Sciencentris, pela natureza da sua atividade merecido maior interesse por parte
dos alunos no gue concerne a aplicagao da engenharia mecanica na area de engenharia
de materiais. A Sciencentris partilhou a sua experiéncia do ponto de vista da transferéncia
de conhecimento dos centros de investigagcdo para o tecido empresarial, bem como as

vantagens da criagao de spin-offs, a partir do contexto de investigacao académica.

ELEVA-TE CAREER FORUM

O Nonagon € a sua incubadora
Go-On participou nos dias 4 e 5 de
maio de 2019. na primeira Career
Forum, gue a Universidade dos Agores
organizou, no sentido de promover a
atividade do Nonagon, enquanto
entidade facilitadora de
empreendedorismo e inovacao.

Durante os dois dias do evento
foi possivel comunicar a cadeia de
valor de incubagao de empresas do
Nonagen, bem como promover o
Startup Weekend Azores 2019, tanto a
estudantes, como docentes e outro
pessoal da Universidade dos Acores,

num numero que ultrapassou a centena de interessados espontaneos.

PRE INCUBAGAO (SERVICOS DE SELEGAQ)
ACOES DE CAPACITACAO

al Learning Tour Estados Unidos da América

Na sequéncia do Startup Weekend 2018, o projeto vencedor Play Azores,
deslocou-se ao estado de Massachussets numa learning tour, organizada pela
Associagao Nonagon em conjunto com a University of Massachussets Dartmouth
(UMass). Este exercicio de capacitagdo que decorreu de 15 a 20 de setembro.
possibilitou aos promotores do projete vencedor, a aprendizagem junto de
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empresas, relacionadas
com tecnologia,
agroindustria,

aquacultura e turismo
que primam pela
inovagao e modelos de
negbcio sustentaveis. As
visitas em  questdo
permitiram compreender
o] Processo de

desenvolvimento de

produto, marketing ¢SS oA S
inovacao e identificar claramente o fatores Criticos de SUCesso associados. Para
além disso, através do UMass Center for Innovation & Entrepreneurship os
participantes da learning tour tiveram a oportunidade de participar num férum
sobre investimento alternativo, nomeadamente crowdfunding e financiamento
plblico, em que foram debatidas as vantagens e desvantagens destes
mecanismos de financiamento, assim como identificados os principais alertas a ter
em cada um deles. Com o apoio da School for Marine Science and Technology da
UMass, os participantes tiveram ainda a oportunidade de conversar Com 0s
investigadores e perceber de que forma este centro contribui para o tecido

empresarial local através de investigacao aplicada.

~ ey T T e o o o = Tl o o N . e [ e 1 MA ==
Learning | our allnNgs 8 Droressores de Empreendedorismo da U vias

A Associacdo Nonagon organizou igualmente uma learning tour destinada aos
alunos e professores da UMass que participaram no Startup Weekend Azores. Esta
acao de capacitacdo, para além do contributo para o refor¢o das ligagdes com a
diaspora. pela participagac de alunos lusodescendentes, permitiu aocs mesmos
aprender sobre os negécios existentes e seus desafios, nos dominios prioritarios

da estratégia de especializagao inteligente regional. A leamning tour facilitou a
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identificacdo de novas oportunidades de negocio nos referidos dominias, que
podiam ser alvo de exploragac nas equipas. gue combinam os participantes dos
EUA com os dos Agores, durante o Startup Weekend Azores.

ACOMPANHAMENTO DE PROJECTOS DE EMPREENDEDORISMO
No ambito da pré-incubacgao virtual foram acompanhados os projetos WorkIN

Azores (1° lugar SWAzores 2019), Play Azores (1° lugar SW Azores 2018) e Legends
Augmented (3° lugar SWAzores 2020), no que concerne ao desenvolvimento do modelo
de negédcios.
Adicionalmente foi prestado apoio ao projeto WorkIn Azores na sua candidatura ao
Concursoﬁggional de Empreendedorismo.
Tambem no ambito desta fase da cadeia de valor da incubacao foi prestado apoio
ao projeto Innovation Green Azores, de forma pontual, e efetuada a ponte a incubadora da

Universidade dos Acores, pela sua especificidade para spin-offs académicas,

* INCUBAGAQ (START-UP) E DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL (SCALE-UP)

APOIO NOC ACESSO A CAPITAL

al Angels Go-0On
A 19 de maio de 2019 realizou-se a primeira edigdo da iniciativa ‘Angels Go-On" (um
formato semelhante ao Shark Tank). Atraves da inciativa “Angels Go-On’, cerca de 10
start-ups agorianas tiveram oportunidade de efetuar um pitch a um grupo de Business
Angels que, para além de avaliarem a possibilidade de investimento, deixaram os seus
conselhos a cada um dos projetos apresentados.
Os Business Angels convidados desta primeira edigae foram Tim Vieira, Ricardo Luz e

Basilio Simoes.

o) Azores Ventures

A Portugal Ventures, sociedade gestora de fundos de capital de risco publico, reuniu
com empreendedores instalados na incubadora Go-On e demais incubadoras da RIEA,
com © apoio do Nonagon em termaos de organizacao.

As reunides conduzidas pela Portugal Ventures (Rui Ferreira - Executive Vice-
President, Rita Marques - CEO e Helena Maio - Advisor to the Board of Directors)
visaram a promog¢ao do Fundo de Capital de Risco Azores Ventures, bem como a
apreciacac informal e preliminar de alguns projetos em areas como TIC, Agroindustria
e Turismo. Esta iniciativa contou com a presenca de g empreendedores com ideias de

negocio em diferentes fases de implementagao.
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peed Menigting Transfer:
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A Associacdo Nonagon organizou com a colaboragdo da Direcac Regional de
Ciéncia e Tecnologia sessoes de esclarecimento individuais relativas as medidas
criadas ao abrigo da iniciativa Transfer + no que concerme a investigacao,
desenvolvimento de novos produtos, processos e/ou iniciativas, em contexto
empresarial. Foram apoiadas. no dmbito desta iniciativa, 4 empresas instaladas no

Nonagon (2 PME e 2 Startups).
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Foi celebrado protecolo entre a VegaVentures e a Associagcao Nonagon, cujo
principal objetivo € garantir um canal privilegiado por parte das empresas
incubadas a investimento do tipo Business Angel. Este protocolo foi também
importante para a acreditagdo da VegaVentures ao abrigo da call IFD-FC&QC-BA-
03/19 (Business Angel Funding Facility). Do ponto de vista de investimento a
Vegaventures manifestou interesse em explorar alguns dos 9 projetos que
conduziram pitches perante a empresa, estando. contudo. a aguardar a

operacionalizagao do fundo referido, por parte dalFD.

ompanhamento de Candidaturas

Do ponto de vista de acompanhamento de candidaturas a financiamento foram
apoiadas duas candidaturas. Uma no ambito do Azores Ventures, que resultou na
angariacao de 200.000€ e uma segunda no &mbite da iniciativa Transfer+, em que
foram mediados contatos com o INOVA para configurar como centro de
conhecimento associado a candidatura da Startup. Esta ultima candidatura foi

submetida, mas ainda ndo foi divulgado o resultado da sua avaliagao.

MENTORING

"

b)

Empreender corn SUCesso

A Associacao Nonagon organizou 3 sessoes, em momentos distintos, intituladas
de "Empreender com Sucesso”, destinadas & partilha de boas praticas as startups
interessadas instaladas no Nonagon e nas incubadoras integrantes da RIEA, por
parte de empreendedores de sucesso. Este exercicio permitiu a partilha de boas
praticas e o aconselhamento dos projetos participantes por parte do orador
convidado. Foram oradores convidados Luis Nunes da Azores Getaways, Armando
Pereira da AVCC e Ricardo Ribeiro do IKEA.

Catherine Havasi

A Associacdo Nonagon promoveu em conjunto com o American Corner da

Universidade dos Acores uma visita as instalacoes do Parque e sua incubadora da

551 NONAGON



RELATORIO DE GESTAO 2019

especialista do MITLabs em Inteligéncia Artificial. Este representou um momento
de mentoring unico a 5 empresas e startups instaladas no Nonagon, pelo know
how transferido em termos de conhecimento académico, mas também enquanto

fundadora de uma startup que explora esse campo tecnolégico.

David Beall

Na sequencia da learming tour efetuada aos Estados Unidos e perante a
disponibilidade demonstrada por parte de um especialista no desenvolvimento de
negocios na area de nutracéutica, alimentacao funcional e dermocosmética com
base em plantas, foram conduzidas reunides de apresentacao entre o professor
David Bell (UMass) e o Professor José Batista (universidade dos Acores), e as
empresas Ignae Skincare e Pureza Notdria, no sentido de partilhar o seu
conhecimento no desenvolvimento e comercializagdo de novos produtos

baseados nos recursos endogenos dos Acores.

o S i o i e o Dintammlia Kl
Gestao e implementacac do Protocolo Altice

No seguimento da celebragao do protocolo entre a Associagde Nonagon e Altice
Portugal, foram conduzidas diversas reunides entre os responsaveis pelos setores
tecnoloégicos emergentes, Programa ENTER e loT.Labs, tendo sido estabelecido
que as empresas Nonagon, especialmente as incubadas, beneficiardo, de forma
gratuita. de mentoring tecnologico especializado nas areas de areas de Big Data,
loT, Data Science e 5G. bem como acesso ao programa ENTER e ainda usufruto,
também gratuito, do laboratério de Internet of Things (loT,Labs) para teste de
solugdes nesta area. Até a data, 2 startups instaladas, ja beneficiaram de mentoring
dos profissionais Altice.

Desenvolvimento do Regulamentc da Bolsa de Merntoras

No seguimento do numero crescente de momentos de mentoring, afigura-se
necessario proceder & regulamentagio desta atividade, no sentido de garantir
transparéncia e iguais condicdes de acesso e funcionamento a todos os
interessados. Neste sentido, foi preparado um projeto de regulamento. que preve
as obrigacoes de mentorandos e mentores e estabelece as regras de

funcionamento da bolsa de mentores.

APOIO LEGAL

al

e o e - I . - DOA
Gesiao de protocolo com a PRA
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No ambito do protocolo que garante apoio legal as startupsinstaladas no Nonagon,
foram mediados varias reunides entre a empresa Pureza Notoria (incubacéo Virtual) € a
PRA. no sentido de se aferir, em termos de propriedade intelectual, se o projeto
apresentava alguma oportunidade a ser explorada, sendo que estd em estudo a
possibilidade de protecao intelectual da formula dos produtos a desenvolver. Para além
disso, esta startup. vencedora do 2° lugar do Concurso Regional de Empreendedorismo
de 2018, recebeu também apoio no que concerne aos tramites legais da incorporagao do
prémio no capital social da empresa.

Ainda no ambito desse protocolo foi comunicado a PRAa abertura de avisos relativos
3 acreditacdo de entidades prestadoras de servicos, no ambito do Vale Incubacao e Vale
de Direitos de Propriedade Intelectual e Industrial. no sentido de integrarem a lista de
entidades acreditadas, para garantia de um apoio especializado as startups potencialmente
beneficiarias destes vales. A comunicacao dos avisos fez-se, uma vez que a PRA € a unica
sociedade de advogados a operar nos Acores com um departamento especifico na area

dos Direitos de Propriedade intelectual e industrial.

IDENTIFICACAO E COMUNICACAC DE OPORTUNIDADES

Foram identificadas e comunicados diversos concursos de empreendedorismo e

inovacao cujo objetivo se encontrava alinhado com o core business das startups incubadas,

nomeadamente:

a) Concurso Montepio Acrediia Hort

b) Concurso Everis Portugal Awar

¢) Altice Innovation Award 2018

Para além disso, foram também promovidos ativamente os programas de
aceleracao Tourism Explorers e Blue Biovalue, assim como 0s programas de ideacgdo
Tourism Creative Factory e de desenvolvimento de novos servicos Creatour Azores, junto
da incubadora.

Ainda na identificacdo e comunicacdo de oportunidades e relativamente a
financlamento foram identificadas e promovidas as oportunidades seguintes de
financiamento:

di Hz2oz20 SME instrument, UNICORKN H2020
e) Webinars de esclarecimento Portugal Ventures

a gue conecta fundadores a investidores)
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PROMOGCAO DO NETWORKING E DA CRIACAQ DE SINERGIAS

=) MeS CNESNLre e DIrEancs S Viglela »>AlOres

A Startup Madeira, Nonagon e Terinov organizaram o Primeiro Encontro de
Empreendedores Madeira>Agores cujo principal objetivo foi criar sinergias entre os
empreendedores e projetos das duas regides auténomas, O Nonagon, em S.
Miguel. promoveu o encontro da missao do Startup Madeira com empreendedores
instaladqs no Nonagen e noutras incubadoras da RIEA, assim como facilitou a visita

a dois negocios. um na area da agroindustria e o outro na area do Turismo,

/3. LEVANTAMENTO E COMUNICACAO DE INDICADORES DE
DESEMPENHO

Grafico 8 - Tipologia de utilizacao dos
Espagos Nonagon

B Incubagdo Espaco Empresarial ® Espac
No seguimento das obrigacdes da Associagdo Nonagon para com a TecParques.
EBN e RIEA, foi efetuado o levantamento
e comunicagao de indicadores de desempenho no inicio do més de abril,

relativos ao ano de 2018, para comunicagao as entidades referidas e estatistica interna.
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®/ da tipologia
Incubagao

Os dados recolhidos foram alvo de tratamento estatistico e posteriormente

comunicados nos formatos proprios a TecParques, EBN e RIEA.

Assim
conseguiu-se Grafico 9 - Distrll?uigao das startups
5 por business core
apurar gue 36% ~ 14%

das empresas
instaladas
beneficiavam
da tipologia
Espacgo
Cowork, 133%

Desporto, Turismo e Entretenimento

(inclui- espacos Industrias Criativas 14%
de incubacao e
. _ Materiais e Eletronica
incubagao

virtuall e 0s
restantes 30% Espacos empresariais. Verifica-se igualmente que a maicria das
empresas instaladas séo de base tecnolégica (75%) e no setor das tecnologias de
informacao e comunicagao, conforme graficos seguintes.

Note-se que durante o ano de 2019 as distribuicoes relativas mantiveram-se.

Grafico 10 - Distribuicao das PME instaladas por
business core

Ao

= Desporto, Turismo e Entreténimento

® Engenharia Civil

® Engenharia de Software *

Industrias Criativas
1 Materiais e Eletrdnica
Saude e Farmacéutica
m Servicos para negocios, industria e cidadaos
® Tecnologias da Informagao e Comunicacdo

m Transportes e Mobilidade
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No que concerne a indicadores agregados referentes aos trabalhadores e volumes
de negocio das empresas. os dados dizem respeito a 2018, uma vez gque a maioria das
empresas nao consegue apresentar dados fidedignos de volume de negodcios antes do
final do primeiro trimestre do ano.

Verificou-se que a maioria dos trabalhadores nas empresas instaladas no Nonagon {\VY
apresentam habilitagées literarias de licenciatura ou superior, tém entre 31-50 (apesar do
numero de trabalhadores com menos de 30 ancs se encontrar muito proximo) e sao
sobretudo do género masculino. Note-se, contudo, que comega-se a assistir a um
aumento da populagao trabalhadora feminina, que inicialmente era de apenas 10%. contra

0s atuais 22%. Esta informacao, podera ser consultada com maior detalhe, nos graficos

seguintes,

Grafico 11 - Distribuicao de trabalhadores por habilitacoes
literarias

rior  CTeSP - Curso Teécnico Secundario Regular Secundario Profissional Ensino Basico
Superior Profissional
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Grafico 12 - Distribuicao relativa de
trabalhadores por idade

a
7o

31-50 ancos M >50anos

Grafico 13 - Distribuicao relativa dos
trabalhadores por género

Grafico 14 - Volume de negocios agregado
das empresas instaladas

8 000 000,00 €

00 000,00 €
6 000 000,00 €
5000 000,00 €

4 000 000,00 €

0,00 €

Volume Negocios Total Volume Negoc xportacac
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Grafico 15 - Distribuicao relativa do VN
Exportacao por continente

m VN Exportacio Europa VN Exportacao Africa

® VN Exportacao America do Norte ® VN Exportagdo Oceania

/4. cAPACITACAO E NETWORKING DA EQUIPA DE APOIO DE
INCUBACAO E DESENVOLVIMENTO EMPRESARIAL (BIC AZORES)

PARTICIPACAOQ EM EVENTOS DE EMPREENDEDORISMO/INOVACAQ

A equipa de apoio participou na totalidade ou parcialmente nos seguintes eventos de
empreendedorismo e inovacao

al |l Encontro Regional de Incubadoras de Empresas dos A

QOS5 ACOTES
B Ei I ance C nunication athor SESS20
EBN
369 ¢
2 Cong AN
fi  Websummit 2019 (acompatr a5)
FORMACAQ

A equipa de apoio da area de incubacao e desenvolvimento empresarial participou

na totalidade ou parcialmente nos seguintes eventos formativos. separados por webinars,
e-flearning e presencial:

WEBINARS

Making Better Decisions in Today's Business
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b) Internationalization | EBN
c) Blue Ocean discovery | Blue Ocean Academy
dl Startups vs Big Companies Who Wil Win The Disruption War? | Strategyzer

_ e} Testing Business Ideas with David Bland | Strategyzer
A Building an Innovation Pipeline in an Ambidextrous Organization | Strategyzer
g Value Proposition Canvas Best Practices | Strategyzer

E-LEARNING
al Mastering Business Models e Mastering Value propositions | Startegyzer

PRESENCIAL
&) Acdo de capacitagac Horizonte 2020 | ANI

b) Workshop Innovation Scering | COTEC
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8 1 AREA DE INOVACAO

8.1. AGENDA PARA A INOVACAO DOS ACORES
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A Agenda para a Inovagao dos Agores, uma pricridade estabelecida no Programa do

Il Governo dos Acores. constitui-se como um instrumento de politica publica delineador
de uma estratégia para a inovacdo empresarial, assente numa visdo integrada e
concertada, tendo em vista aumentar a competitividade da economia regional.

Com esta finalidade, a Agenda congrega, de uma forma devidamente articulada e
coerente, todas as medidas e iniciativas ja existentes nos Acores, no ambito da inovagao
empresarial, propondo também novas medidas a implementar, neste mesmo dominio,
devidamente calendarizadas e com implicacdes praticas e efetivas no ciclo de vida das
empresas e, por conseguinte, na economia regional.

E através da Agenda que se pretende potenciar a articulagdo entre as entidades
publicas, associagdes empresariais e centros de conhecimento na aplicagao das medidas
criadas para facilitar o acesso ao conhecimento, a novas ferramentas tecnolégicas. de
informacdo e gestdo, fomentar a inovacao empresarial e a investigacao aplicada nos
Acores, numa perspetiva de desenvolvimento econémico coeso, sustentado e sustentavel.

Assim, & também objetivo da Agenda, alcancar uma melhor concertacao estratégica
ao nivel das politicas dirigidas a transferéncia de conhecimento para o tecido econdmico,
da inovagao empresarial e da investigacao aplicada,

Pretende-se, pois. através deste instrumento de politica, uma adequada articulagao
das varias medidas estratégicas e setoriais publicas, em parceria com todos os agentes e
intervenientes no ecossistema de Inovagdo dos Acores, aumentar a sua eficacia,
abrangéncia e impacto efetivo no crescimento do investimento e no desenvolvimento de

mais produtos e servicos de caracter inovador.
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A implementacdo da Agenda para a Inovagcac potenciara. designadamente. o
aproveitamento dos recursos endogenos e 0 enorme potencial dos Acores em diversos
setores, diversificando, também por esta via, a base economica regional e contribuindo
para a robustez da competitividade futura do tecido empresarial em todas as ilhas.

A Associagao Nonagon, como entidade integrante do SCTA - Sisterna Cientifico e
Tecnologico dos Agores, e que assumiu papel relevante e determinante na preparacao da
estratégia subjacente a Agenda para a Inovagao dos Agores, concluiu, no decorrer do ano
de 201g, 0s trabalkos de concegao do documento, propondeo-se para, num futura proximo,
sugerir abordagens ao planeamento e implementagao da estratégia, promovendo, ainda,
a divulgacao damesma, a execugaoc das medidas nela previstas e o seu acompanhamento,
monitorizacao e avaliagao.

No decorrer de eventos realizados no Nonagon. € no ambito da construcdo da Agenda
para a Inovagao, a semelhanga do efetuado em 2018, foram realizadas entrevistas a um
conjunto de palestrantes com opiniao externa sobre a inovagao e a importancia que esta
tem, no contexto empresarial.

Os entrevistados em 201g foram:

= Basilio Simoes - Serial Entrepreneus and Business Angel

= Eric Palson - Director | Babson College
= Jorge Portugal - Diretor Geral | COTEC - Associagao Empresarial para a
Inovacao

= Ricardo Luz - Partner | Gestluz Consultores

*  FORUM DA INOVAGCAQ

Na sequéncia dos trabalhos j& desenvolvidos na prossecugao da construcao de uma
estrategia para os Agores no que toca a inovagao empresarial, consubstanciada no que
sera a Agenda para a Inovacao dos Agores, considerou-se desgjavel promover a realizacio
em todas as ilhas do Férum da Inovagao, iniciativa gue congregou um conjunto de acdes,
em torno da tematica da inovacao, conducentes a sensibilizagdo e a informacao sobre as
ferramentas de capacitagao para a inovacao e a difusdo de boas praticas neste dominio,
assim como para a auscultagdo dos diversos atores intervenientes neste ecossistema, ao

nivel de todas as ilhas.
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Estas varias acdes e atividades que integraram o Forum da Inovagao tiveram como
principal objetivo a promogao da inovacao e a qualificacdo da sociedade agoriana,
nomeadamente o setor empresarial, capacitando-a nos diferentes fatores criticos que
contribuem para a definicdo e implementacdo, com suCesso, de estratégias de
crescimento baseadas na inovagao.

Com esta iniciativa pretendeu-se dinamizar e capacitar a sociedade. as entidades
empregadoras e os seus colaboradores para a gestdo da inovacao, atraves do
desenvolvimento de uma nova geracao de ecossistemas sociais € empresariais de apoio a
inovacao incremental e disruptiva,

Esta iniciativa foi divulgada no programa *Acores-Hoje", na RTP Acores, em 20 de
fovereiro. através de uma entrevista com o Presidente do Conselho de Administracao,
Arnaldo Machado.

No Férum da Inovacao foram também divulgados casos de sucesso e exemplos de
boas praticas que permitiram aferir o impacto que a inovacao, e a capacitagcao para a
mesma. tém na competitividade empresarial e no desempenho economico das Regides.

O Férum da Inovacdo decorreu nas diversas ilhas entre fevereiro e abril de 2019, de

acordo com as seguintes datas e locais:

» 22 de fevereiro de 2010 | NONAGON - Parque de Ciéncia e Tecnologia de S.
Miguel:

= 26 de fevereiro de 2019 | TERINOV - Parque de Ciéncia e Tecnologia da Ilha
Terceira;

= 27 de fevereiro de 2019 | Casa Manuel de Arriaga - ILlha do Faial;

= 22 de marco de 201g | Auditério Dalberto Pombo - llha de Santa Maria;

» 25 de marco de 2019 | Biblioteca Municipal - lha Graciosa;

» 28 de marco de 201g | Casa Museu Cunha da Silveira - Ilha de S. Jorge;

= 29 de marco de 2019 | Sede da ACIP - Ilha do Pico,

= 1de abril de 2019 | Salao Nobre dos Pacos do Concelho de Santa Cruz - Ilha
das Flores.

As primeiras trés sessdes tiveram como intervenientes Arnaldo Machado, Presidente
do Conselho de Administracdo da Associagao Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia
de S. Miguel, Sandra Faria, Pré-Reitora da Universidade dos Agores para as areas de
Inovacao e Empreendedorismo, Bruno Pacheco, Diretor Regional da Ciéncia e Tecnologia,
um orador convidado com reconhecida experiéncia, saber e notoriedade no dominio da
inovacao e ainda uma empresa, sediada na respetiva ilha em que o Férum se realizou,
como exemplo de boas praticas de inovacao.

No evento que ocorreu em S, Miguel, o palestrante convidado foi o Eng.® Jorge
Portugal, Diretor Geral da COTEC, que abordou o tema Inovagdo e Crescimento: A
Experiéncia da COTEC Portugal. Por sua vez, na ilha Terceira, o Dr. Anténio Bob Santes,

Administrador da ANI - Agéncia Nacional de Inovagao, interveio subordinando-se ao tema
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Inovacao para a Competitividade: Desafios para o Futuro. O Dr. Tiago Pitta e Cunha - Diretor
da Fundagao Oceano Azul, subordinou a sua intervencdo no Faial ao tema - Inovacao da
Economia do Mar,

No que toca as empresas que contribuiram com as suas intervengdes no Forum da

Inovagao nas jlhas de S. Miguel, Terceira e Faial, respetivamente, foram:

= Cereal Games - Boas praticas de Inovacio - Lazaro Raposo:
= REDCATPIG - Marco Bettencourt - Sim, Somos Terceirenses!;
= Flying Sharks - Rui Guedes - Recursos Marinhos Oportunidades e Desafios.

Nas restantes ilhas, o Férum aconteceu em formato similar, mas com uma natureza
mais informal. Optou-se por reduzir o formato do Férum mantendo, contudo, a participacao
e as intervencoes do Presidente do Conselho de Administragdo da Associacao Nonagon e
do Diretor Regional da Ciéncia e Tecnologia, bem como a participagao de uma empresa
de cada uma das ilhas onde se desenrolou o férum, com uma finalidade idéntica a que
atras se referiu.

As empresas, e respetivos representantes, convidados para as restantes ilhas foram:

= EDISOFT - Vera Carvalho - Ilha de Sta. Maria;

= sEssentia Spirulina Azores - Sonia Kaenel - Ilha Graciosa;

= ACROCARTE - David Silva - Ilha de S. Jorge;

= [AVAIMAGEM - Rui Verissimo - Ilha do Pico;

= ATELIER DE PINTURA EM CERAMICA - Marilia Hipolito - Ilha das Flores;

No final de cada sessao, foi aberto um debate, tendo em vista proporcionar o didlogo e a
partilha e troca de experiéncias relativamente a tematica em apreco, por forma a que os
contributos dos participantes pudessem ser tomados em consideracdeo na construcao da
estratégia que se pretende imprimir & Agenda para a Inovacdo dos Acores.

A realizacao do Forum da Inovacao contribuiu de forma relevante para o bom sucesso da
estratégia preconizada na Agenda para a Inovagdo dos Acores, pois permitiu lancar a
debate a tematica da inovagdo junto da sociedade civil em geral. nas varias ilhas,
configurando-se assim como uma iniciativa de relevo potenciadora da Quadrupla-Hélice

da Inovagao.

8.2. SEMINARIO “NOVAS COORDENADAS"

Em torno da tematica da Inovacgao, a Associagdo Nonagon, em cooperacao com a
CQOTEC Portugal - Associacdo Empresarial para a Inovagdo, promoveu, a 20 de maio, um
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Seminario subordinado ao tema "Novas Coordenadas’. no auditorio do Parque de Ciéncia
e Tecnologia de Sao Miguel.

A sess3o de abertura deste evento foi presidida por Ricardo Medeiros, Diretor
Regional de Apoio ao Investimento e a Competitividade, realcando a importancia destes
encontros e da partilha de conhecimento e experiencias nesta area para ©

desenvolvimento econdémico da Regiao.

Procedeu-se, de seguida, & assinatura de um protocolo de cooperagdo entre a

CL) A=

Arnaldo Machado, e a COTEC Pertugal,
representada pelo Diretor-Geral, Jorge
Portugal, que visa desenvolver a
competitividade empresarial e partilha
de boas praticas de inovagao.

Afonso Van Uden, da Fat Tuna, apresentou, a todos os presentes, as técnicas
inovadoras utilizadas para a "Valorizagao do Pescado’, titulo da sua intervencao. Luis

Nunes. da AzoresGetAways, abordou “A Inovagao Tecnoldgica como resposta aos desafios
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da ultraperiferia insular” e, Helena Vasconcelos, com ume apresentacéo intitulada de
‘Fibras com impulso’, apresentou o trabalho que se encontra a ser desenvolvido pela
Innovation Green Azores.

O Keynote Speaker deste Seminario, Jorge Portugal, captou a atengao dos 165 N\{Y
participantes. com uma intervencao subordinada ao tema "Revolugao 4.0,

Vania Dilac, que encerrou este Seminario com o tema ‘Chamateia” de Luis
Bettencourt, foi responsavel por conduzir uma breve entrevista a Jorge Portugal, que se
transpds para um Podcast, sobre a tematica em apreco e o desempenho da COTEC

Portugal na prossecucao da sua missao.

8.3. INNOVATION SCORING
A Associacdo Nonagon, em

parceria com a COTEC Portugal -
Associagdo Empresarial para a
Inovacao, realizou a 20 de maio, o
workshicp "Innovation Scoring”, na
Sala Viking do Parque de Ciéncia e
Tecnclogia de S. Miguel.

Este workshop, conduzido por
Carlos Cabeleira. Diretor de Projetos
da COTEC. teve como principais
objetivos consolidar conceitos sobre
inovagao empresarial, capacitar as
empresas para a gestao da inovacao
de forma sistematica, aplicar a
ferramenta de referéncia

internacional (Innovation Scoring) no

diagnéstico ao  processo  de
inovacao, dotar a empresa com
indicadores de gestao e referéncias
de benchmarking e conhecer
melhores praticas na gestdo da
inovacao.

Como participantes, o
workshop  “Innovation  Scoring’
contou com a presenca de algumas
das empresas residentes no Parque
de Ciencia e Tecnologia de Sao

Miguel, representantes da Universidade dos Acores, da Direcdo Regional da Ciéncia e
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Tecnologia, do Novo Banco dos Agores, UnOffice - PDL Business & Work Center, Cempa
- Centro Empresarial dos Agores, da Sociedade para o Desenvolvimento Empresarial dos
Acores e do Laboratorio Regicnal de Engenharia Civil

A COTEC Portugal é a principal associagac empresarial portuguesa para a promogac
da inovacdo e cooperacio tecnologica empresarial. O universo da COTEC Portugal
engloba empresas multinacionais, grandes grupos nacionais e PME's, em varios setores de
atividade, representando, em termos agregados, mais de 16% do PIB em valor

acrescentado bruto e 8% do emprego privado.

8.4. PROJETO LHAS DE INOVAGAO

No ambito do Programa INTERREG Europa foi aprovado, a 28 de novembro de 2016,

o projeto ‘llhas de Inovagdo” (Islands of Innovation), no qual o Governo dos Agores,
participa, enguanto parceiro, com antidades de outras regides insulares, designadamente
Frisia (Paises Baixos), Comunidade Urbana de Basse-Terre (Guadalupe, Franga), Samso
(Dinamarca), Kuressaare (Estonia), Regido do Egeu do Norte (Grécia) e Madeira (Portugal).
O projeto “llhas de Inovacao' esta centrado nas oportunidades de diversificacao das
economias das regides parceiras do projeto melhorando as suas politicas de inovacao. O
objeto deste projeto consiste em identificar, elencar, sistematizar e introduzir melhorias nas

politicas de inovacao, potenciando novas atividades, produtos e empreendedorismo nas
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zonas geograficas do projeto e permitindo ¢ intercambio de boas praticas entre as regices
parceiras.
Este projeto, com a duracdo de 5 anos (2017 - 2021 representa um valor de
investimento para os Agores superior a 180 mil euros, cofinanciados a 85% pelo Fundo
Europeu de Desenvolvimento Regional (FEDER).
O projeto ‘lthas de Inovagdo' permite identificar um conjunto de boas praticas que
demonstrem de forma inequivoca o empreendedorismo inovador dos Acores e a
consciéncia do valor acrescentado que constitui a introducdo de novas atividades e
produtos ou a reinvengao de atividades e produtos existentes,
Em qualguer regiao, parceira ou nao deste projeto, estas boas-praticas podem inspirar
outros projetos. outras boas-praticas, abrindo espago para que estas sejam replicadas e
desenvolvidas noutras zonas geograficas.
O alinhamento e a articulagao deste projeto vao para aléem da sua dimensao regional.
uma vez que e evidente o enquadramento com diversas orientacdes da Unido Europeia,
nomeadamente as que constam da Comunicacao da Comissao Europeia sobre as Regides
Ultraperiféricas,
A participagao do Governo dos Agores no consoércio deste projeto prende-se néo so
com o facto dos seus objetivos e a sua tematica fazerem sentido para a Regiao, que
pretende ser dindmica e inovadora, mas também porque existem projetos no arquipélago
que justificam um processo continuoe para a sua identificacao, sistematizagéo e divulgagao,
o que constitui uma das acdes centrais do ‘Ilhas de Inovacao',
Nos Acores, este projeto tem particularmente em conta as areas identificadas na
Estratégia de Investigacao e Inovagaéo para uma Especializagao Inteligente - RIS3,
nomeadamente a Economia do Mar, o Setor Agroindustrial e o Turismo.
O Associacac Nonagon, em 2019, participou como stakeholder parceiro do Projeto
Ilhas de Inovagac, sendo considerado pelas partes integrantes do projeto come um
exemplo de Boas-Praticas de Inovagao. Ao longo de 2019 a Associagao Nonagon esteve
presente na:
e 5% Reunido internacional de parceiros, que se realizou na ilha de Saaremaa, na
Estonia, de 4 2 8 de junho.

e 5% Reunido de Siakeholders, que se realizou na Direcao Regional dos Assuntos
Europeus, na tarde de 28 de junho;

e §% Reunido internacional de Parceiros, que se realizou no Campus de Angra da
Universidade dos Acores, na manha de 24 de outubro

» 6% Reunido Slakeholders, que se realizou na Direcdo Regional dos Assuntos
Europeus, na manha de 15 de dezembro;

No gue concerne a 5.° reunido de parceiros, a mesma contou com a participacao de

cerca de trés dezenas de parceiros insulares da Unidao Europeia, designadamente a
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Provincia da Frisia (Paises Baixos), Guadalupe (Regido Ultraperiférica de Franga), Samso
(Dinamarca), Kuressaare (Esténia), Regido do Egeu do Norte (Grécia) e Madeira que, durante
trés dias, se inteiraram de algumas das boas préticas de inovacao que estao a ser
desenvolvidas na ilha de Saaremaa.

O programa incluiu diversas visitas e reunides para apresentacdc de projetos em
curso. nomeadamente ao SCC - Small Craft Competence Centre (Tallinn University of
Technology), a NPO Kuressare Edukontor, as empresas Sandla Puit e Alunaut, a Koplimae
Ecological Grain Farm, & NPO Piidivabrick I Land Soudnd” - Festival of Experiences e a
Rausti Vegetables Farm. Este encontro contou ainda com um painel de intervengdes do
Professor Han Brezet, da Universidade de Delft, nos Paises Baixos, um dos especialistas
associados a este projeto, do parceiro lider do projeto Professor S, Tijsma, da Provincia da
Frisia, e da Dra. Idil Gaziulusoy, da Universidade de Aalto, na Finlandia.

O 'llhas de Inovacao' & um projeto articulado, a nivel regional. com a Estrategia de
Especializacdo Inteligente - RIS3 e com a Agenda para a Inovacao dos Agores, sendo esta
reuniao também uma oportunidade para a avaliacao da sua execugao nas varias regioes

insulares onde se desenvolve,

85 MATURIDADE DAS EMPRESAS PORTUGUESAS NA ADOCAO

DE NORMAS E CERTIFICACOES
A Associacio Nonagon, representada por Tomas Ferreira, esteve presente na 5€55a0

de apresentacdo, dinamizada pela COTEC Portugal. do Estudo de caracterizacao da
adocio pelas empresas de sistemas de certificacdo e de normas industriais e da sua
relacdo com a competitividade, que se realizou a 29 de abril, na GS1 Portugal, Edificio K3,
no Polo de Lumiar, em Lisboa.

Este estudo foi realizado no ambito do Programa Industria 4.0. e da Plataforma i4.0,
coordenada pela COTEC Portugal e insere-se na atividade do Grupo de Trabalho dedicado
a Certificacdo de Processos e Normas Industriais, no qual participaram a APCER, GS1
Portugal, IAPMEI, IPQ e ISQ. A coordenagao tecnica e da responsabilidade da NOVA IMS,
que apresentou o estudo.

O estudo apresentado revela que as empresas que mais utilizam normas e
certificacbes sdo também aquelas que apresentam um melhor desempenho em
indicadores economicos como o Valor Acrescentado Bruto e as Exportacoes.

O estudo permitiu, ainda, aferir o nivel de desenvolvimento da gestao de processos
nas empresas e conhecer o grau de utilizagdo e conhecimento sobre sistemas de
certificacdo e normas, identificando, assim, necessidades e lacunas de capacitacao das
empresas.

O Eng. Jorge Portugal, Diretor-geral da COTEC Portugal, assinalou gue "Ha uma
relacio virtuosa entre a adogdo pelas empresas de sistemas de certificacao e normas e a

vocacao e desempenho com sucesso em mercados globais’,
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O Eng® Jorge Portugal, Diretor-geral da COTEC Portugal. assinalou que *Ha uma
relagao virtuosa entre a adogao pelas empresas de sistemas de certificacdo e normas e a

vocacao e desempenho com sucesso em mercados globais”

8-6- COTEC INNOVATION SUMMIT
Representada pelo Presidente do Conselho de Administracdo. a Associacdo

Nonagon marcou também presenca no 18th COTEC Innovation Summit, promovido pela
Associacao Empresarial para a Inovagao, em Famalicdo, em 8 de julho.

Este evento, subordinado ao tema “Leading 4.0 Highway to Manufacture Value with
People and Intelligent Machines’, juntou gestores, empresarios, académicos, decisores
politicos, estudantes e outros especialistas, numa discussao sobre as principais tendéncias
da inovagao tecnologica na era 4.0.

8-7. EUROPEAN RESEARCH AND INNOVATION DAYS
Arnaldo Machado, de 24 a 26 de setembro. conjuntamente com o Diretor Regional

da Ciéncia e Tecnologia, Bruno Pacheco e, com o Diretor Executivo do TERINOV - Pargue
de Ciéncia e Tecnologia da Ilha Terceira, Duarte Pimentel, participaram no European
Research & Innovation Days, que decorreu no Centre Pompidou, em Bruxelas.

O European Research & Innovation Days é o primeiro evento politico anual da
Comissao Europeia que reune as partes interessadas num debate que pretende encontrar
novas solugoes de investigacao e inovagao, com vista a definicao de politicas e ao estimulo
da inovacao e do investimento.

Este encontro visou, igualmente, mobilizar os cidad3dos da EU e aumentar a
consciencializagao sobre a importancia da investigacao e da inovacao para fazer face aos
desafios que enfrenta a sociedade.

8.8. ENCONTRO PME INOVACAO
O Presidente do Conselho de Administracdo da Associacdo Nonagon, Arnaldo

Machado, marcou ainda presenga no 9.° Encontro PME Inovagao, promovido pela COTEC
Portugal - Associagcdo Empresarial para a Inovacdo, no Cine Teatro Garret, em Pévoa do
Varzim,

Este encontro, subordinado ao tema "A Vantagem do Sourcing Sustentavel: a Proxima
Prioridade para as PME Inovadoras”, pretendeu partilhar as mais recentes tendéncias no
aprovisionamento sustentavel na cadeia produtiva, com especial atencdo a inovacdo nos
plasticos, biomateriais e outros materiais de fontes renovaveis, com relevancia para o tema

da sustentabilidade e das estratégias de aprovisionamento na cadeia produtiva, com
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impacto na eficiéncia, na gestao de risco, em novas fontes de receita e na diferenciagao
competitiva,
A empresa téxtil Inovafil, produtora de *fios inteligentes” para os mercados de moda e

/ dos téxteis técnicos, foi a vencedora do Premio PME Inovagdo COTEC-BPRI.

8. O. conseLHO

REGIONAL DE INOVACAO
C CRI - Conselho Regional de

Inovacao foi criado pela Resolugao
do Conselho de Governo n?°
10872015, de 15 de julho,
posteriormente  alterada pelas
Resolucoes de Conselho de
Governo n.° 109/2017, de 18 de
outubro, e 36/2018, de 13 de abril,
tendo por objetivo acompanhar o
processo de implementacédo e
concretizacao da RIS3  Acores,
assegurando a sua eficacia e
qualidade, sendo também um
orgao consultivo para a definigao
das politicas orientadas para a

inovacdo, em todas as suas
dimensoes, assegurando a interligacdo com os diferentes intervenientes nas dimensbes
com implicacdo na inovacao.

O CRI e presidido pelo Secretario Regional do Mar, Ciéncia e Tecnologia, e integra
diversos membros, nomeadamente um representante de cada um dos Parques de Ciéncia
e Tecnologia.

O CRI, presidido pelo Secretario Regional do Mar, Ciéncia e Tecnologia, Gui Menezes,
reuniu a 18 de fevereiro, no Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sdo Miguel.

Na sessao de abertura deste orgao, o Secretario Regional referiu que se pretende
efetuar uma reviséo a RIS3 - Estrategia de Investigacdo e Inovacao para uma
Especializacao Inteligente, "'ndo s6 no que respeita as areas a abranger, mas também nas
metodologias de implementacao”

Gui Menezes explicou que o objetivo é "desenhar uma estratégia mais adaptada e que
seja consentanea com aquilo que sdo as expetativas da sociedade e as potencialidades
que os Agores tém para o seu desenvolvimento em dareas em que podem ser
diferenciadores, tanto do ponto de vista da investigacdo. como econdémico e do
conhecimento”
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9 1 PLANO DE INTERNACIONALIZACAO DE \

CIENCIA, TECNOLOGIA, INVESTIGACAO,
DESENVOLVIMENTO E INOVACAO

A Associacao Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de S. Miguel, em virtude (@
do trabalho que tem desenvolvido na prossecugac das atribuicées que lhe sdo cometidas

e no cumprimento da sua missaoe e atribuicdes, entendeu por relevante delinear um Plano
para a Internacionalizacac de Ciéncia, Tecnologia, Investigacdo, Desenvolvimento e
Inovacao. sistematizando assim o processo de internacionalizacdo da CTIDi - Ciéncia,
Tecnologia. Investigacao, Desenvolvimento e Inovacdo desenvolvida pela comunidade do
Parque.

Esta iniciativa decorre uma vez que o Governo dos Agores entende que a
sistematizacao do processo de internacionalizacao do Sistema Cientifico e Tecnolégico
dos Acores (SCTA) adquire especial relevancia nas atuais dinamicas regionais, nacionais e
internacionais,

Neste enquadramento, tendo em conta que a Associagdo Nonagon & uma dos
constituintes do SCTA. tal como reconhecido no Decreto Legislativo Regional n.
10/2012/A, de 26 de Marco. torna-se desejavel promover um processo que venha a
dinamizar a CTIDi do NONAGON, incrementando assim a produtividade do ecossistema e
incentivando os investimentos e as atividades relacionadas com a I&D, bem como a sua
divulgacao e internacionalizacéo.

Neste sentido. procedeu-se a um trabalho de reflexao estratégica sobre o papel que
pode e deve desempenhar 0 Associacao Nonagon como entidade gestora do Parque de
Ciéncia e Tecnologia, com competéncias na area de C&T na Regiao, com vista a promover
um verdadeiro processo de internacionalizagao da Ciéncia e Tecnologia que se produz no
arquipélago. mais propriamente nas empresas da area do Digital e das Tecnologias de
Informagao e Comunicacdo. em beneficio, ndo sé das entidades que compdem o SCTA,
mas da propria sociedade e maior competitividade economica do tecido empresarial.

Cumpriu-se assim, o proposite de que a Associagdo Nonagon se constitua, cada vez
mais, uma entidade facilitadora e potenciadora da transferéncia de conhecimento,
assumindo-se de forma mais relevante como uma interface entre o mundo empresarial e
as unidades de producao de conhecimento.

O Plano para a Internacionalizagdo de Ciéncia, Tecnologia, Investigacdo,
Desenvolvimento e Inovacao da Associagdo Nonagon, concluido em 2019, e sujeito a uma
candidatura ao Eixo 1 do Programa Operacional Agores 2020, vigorara e sera executado ac
longo do periode de 2020 e 2021,
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10 s GESTAO DE INFRAESTRUTURAS E
INFORMATICA

Dada a crescente procura do
auditério do Parque de Ciéncia e
Tecnologia de Sdo Miguel pelas mais
diferentes entidades para a realizagao
dos seus eventos, em 2019 procedeu-
se a aquisicio de novo material,

nomeadamente um microfone

especifico para ambdo,  dois

<k

microfones hea

dset e duas novas colunas.

10.2. INFRAESTRUTURA DA REDE DE DADOS
No que diz respeito a infraestrutura da rede de dados, em 2019 foram efetuadas
alteracdes nas configuragbes dos equipamentos para o alcance de melhorias de

performance e corregac de alguns erros nas configuragoes iniciais.

10.3. INFRAESTRUTURA DE SISTEMAS INFORMATICOS

Foram adquiridas workstations para o software servidor do ERP e do Sistema de
Gestao de Informacao M-Files. Com isto libertou-se o servidor que tinhamos que passou a
ser controlador de dominio, permitindo desta forma a gestéo centralizada de utilizadores e
politicas de seguranca. Ainda foram adquiridos ecras e computadores com sistema
operativo de rede, para permitir a ligagao ao controlador de dominio, traduzindo-se em

sistermas mais fiaveis e de maior conforto visual

10.4. REALOJAMENTO DO SITE

De forma a resolver os entraves detetados na solugdo anterior de alojamento do site,
em 2019 foi efetuada uma pesquisa em busca de melhores solugdes com condigoes mais

vantajosas. Na sequéncia desse trabalho, foi-nos proposto, pela empresa WebSP
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Comercio e Prestacdo de Servigos Informaticos a realizagdo de um protocolo que oferece

a Associacao Nonagon o alojamento web gratuito.

10.5. APLICACAO PARA A RESERVA DE SALAS
No decorrer de 2019 a empresa Do It Lean disponibilizou-se a proceder ao

desenvolvimento de uma aplicagcdo movel e respetivo backoffice para a reserva de
utilizacao de salas pelas empresas residentes no Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao
Miguel.

No final do ano a respetiva aplicagdo entrou em fase de testes.

10.6 CRIACAO DE FORMULARIOS NO SITE INSTITUCIONAL
Foram integrados no site institucional todos os formularios de forma a que o

tratamento seja efetuado de forma mais automatica.

10.7/. IMPRESSORA PARTILHADA

Foi adquirida, para utilizacdo partilhada, uma impressora com contrato de

manutengao com base em pagamento por impressao

10.8. MANUTENCAO E INTERVENCAO NA INFRAESTRUTURA
Em 2019 dotou-se os equipamentos da Associagdo Nonagon de um contrato de

manutencao preventiva, com o intuito de otimizar o seu funcionamento, assim como

aumento de esperanga media de vida e consequente eficiéncia energética dos mesmos.
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W 11 1 PROTOCOLOS E COOPERAGAO

11.1. PROTOCOLOS CELEBRADOS EM 2019

Y nonecan
-

AQUAFIT - HEALTH & FITNESS CLUB

o

Atuando na promogac da pratica de exercicio fisico, a Associagdo Nonagon assinou,
a 28 de janeiro, um protocolo com a Camara Municipal de Lagoa, entidade responsavel
pela exploracao do Aquafit - Health & Fitness Club, localizado na cidade de Lagoa,

A cerimonia de assinatura do referido protocolo contou com a presenca do
Presidente do Conselho de Administragdo. Arnaldo Machado e, com a Presidente da

Camara Municipal de Lagoa, Cristina Calisto e © Vereador da Camara Municipal de Lagoa,

89 INONAGON



RELATORIO DE GESTAO 2019

com a area do Desporto. Nelson Santos, que procedeu a explicagdo das vantagens

associadas a utilizacdo deste espaco.

UNIVERSIDADE DOS ACORES

A Associagcao Nonagon, representada pelo Presidente do Conselha de
Administracdo, Arnaldo Machado, celebrou, a 6 de fevereiro de 2018, um protocolo de
cooperagao com a Universidade dos Acores no que diz respeito a realizacao de estagios
curriculares na area de formagao em Relagdes Publicas e Comunicacao,

Anualmente, a Associagao Nonagon, disponibiliza-se a receber, para um estagio
curricular de um meés, um aluno da licenciatura de Relacdes Publicas e Comunicacio,

fornecendo-se os meios e orientagao necessaria & execucao do projeto.

EXPOLABE- CENTRO DE CIENCIA VIVA

A Associagao Nonagon assinou, a 14 de margo, um protocolo de colaboracéo com
o Expolab - Centro de Ciéncia Viva, nas instalagdes do Parque de Ciéncia e Tecnologia de
Sao Miguel.

A cerimonia foi presidida pelo Diretor do Expolab, Jodo Paulo Constancia e pelo
Presidente do Conselho de Administragao da Associacao Nonagon, Arnaldo Machado.

Este protocolo pretende promover a realizagao de iniciativas que aprofundem a
cooperagao em areas de interesse comum para ambas as entidades, nomeadamente, na

investigacao, desenvolvimento cientifico e tecnologico e na sociedade do conhecimento.

WEBHS

A Associagao Nonagon celebrou, a 21 de margo, um protocolo de cooperagio com a
empresa WebSP Comércio e Prestacdo de Servigos Informaticos, especializada em
alojamento de conteudos, em ambiente partilhado e/ou dedicado, registo de dominios e
solugbes de backup profissional.

O referido protocole tem como principal cbjetivo a oferta de dois packs de servicos
exclusivos para utilizadores do espago Cowork e beneficidrios do programa de incubacao,
devendo a Associagao Nonagen promover junto dos utilizadores do espaco as referidas
ofertas e servigos prestados pela empresa.

COTEC PORTUGAL - ASSOCIAGAO EMPRESARIAL PARA A INOVAGAO

A Associacao Nonagon assinou, a 20 de maio, um protocolo de cooperacio com a
COTEC Portugal - Associacao Empresarial para a Inovagao, no decorrer do seminario
‘Novas Coordenadas” no auditorio do Nonagon.

A cerimonia foi presidida pelo Diretor Geral da COTEC, Jorge Portugal, e pelo
Presidente do Conselho de Administragdo da Associacdo Nonagon.
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No ambito deste protocolo, as partes colaborarao no sentido de disseminar junto
de startups, PME, e a comunidade empresarial em geral, o conhecimento sobre inovacao.
e em particular, inovagao digital, promover ferramentas de boas praticas de inovagao,
promover a adogao de tecnologias por startups & PME para gue estas se possam integrar
em cadeias de valor mais alargadas, promover oportunidades de formagao re-skilling e up
skilling em competéncias digitais e estimular o desenvolvimento de ecossistemas
colaborativos entre empresas.

E ainda objetivo deste acordo, apoiar as PME a integrar plataformas eletronicas de
comercic como meio de integragdo das cadeias de valor internacionais, organizar

seminarios, exposicdes e missdes empresariais.

VEGA VENTURES

A Associacao Nonagon celebrou, a 30 de maio, um memorando de entendimento
com a empresa VegaVentures, Lda,

Este memorando regula a parceria para partilha de informagao relativa ao deal flow,
com vista a identificar oportunidades de colaboragao e de co-investimento que poderao
surgir do fluxo de atividades de ambas as entidades. Apés partilha da oportunidade de
investimento e de uma due diligence bem-sucedida, a VegaVentures podera, ao abrigo
deste protocolo, investir numa slartup ou estabelecer colaboracoes de outra indole como
mentoring, frequéncia de programas de aceleracao, partilha de oportunidades comerciais,
entre outras,

VIDEOJOGO “A DESCOBERTA E O POVOAMENTO DOS ACORES”

A Associacao Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel, assinou
um protocolo de cooperagao com diversas entidades para o desenvolvimento do
Videojogo “A Descoberta e o Povoamento dos Acores”.

Na cerimonia de assinatura estiveram presentes o Secretario Regional da
Educacio e Cultura, Avelino Meneses, a Presidente da Camara Municipal de Lagoa, Cristina
Calisto. o Presidente da Comissao Executiva Provisoria da Escola Secundaria de Lagoa,
Jorge Botelho, a Presidente da Dire¢do da Casa do Povo de Agua de Pau, Ana Melo, ©
Presidente do Conselho de Administracdo da Associagdo Nonagon, Arnaldo Machado e o
Administrador da empresa Globaleda, Pedro Leite,

O presente protocolo visa dotar os alunos de um modo de aprendizagem apelativa
que conjugue formas de ensino formal e ndo formal, através do desenvolvimento de um

videojogo que pretende retratar a Descoberta e Povoamento dos Agores.
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TERINOV y
Decorreu, a 14 de outubro, a cerimonia de assinatura do Protocolo de Cooperacao

entre a Associacao Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel,
representada pelo Presidente do Conselho de Administragdo, Arnaldo Machado, e a
Associacao Parque de Ciéncia e Tecnologia da Ilha Terceira, neste ato representada pelo [\\(\(
Diretor Executivo, Duarte Pimentel,
Atraves deste protocole. o Terinov e a Nonagon, comprometem-se a colaborar no
sentido de aproveitar as valéncias e potencialidades de ambas as instituicdes, com vista a
desenvolver relagoes e acdes que explorem e promovam sinergias, contribuindo para a
partilha do conhecimento, reunido de esforcos, competéncias, e materializando-se no y
apoio ao desenvolvimento de startups e spin-offs que reforcem o ecossistema empresarial @

e, consequentemente, a posicao competitiva da Regiao Autonoma dos Acores,

CENTRO SOCIAL E CULTURAL DA ATALHADA

A Associacao Nonagon celebrou, a 22 de novembro, um Protocolo de Colaboracao
com o Centro Social e Cultural da Atalhada.

A cerimonia de assinatura deste protocolo contou a presenca do Presidente do
Conselho de Administracdo, Arnaldo Machado e com o Presidente da Direcao do Centro
Sccial e Cultural, Nuno Martins.

O referido protocolo atua no desenvolvimento do Coderdojo, facilitando a
descoberta dos principios da programacao. desenvolvimento de websites, aplicacées,
jogos ou programacéo de robots mediante a utilizacdo de software gratuito e codigo livre,
para criangas e adolescentes entre os 9 e 0s 17 anos oriundos do Centro Social e Paroquial.

QPTIMED

A Associacdo Nonagon celebrou, a 27 de dezembro, um acordo com a Optimed -
Morais e Ramos, Lda. que atribuiu condicdes mais vantajosas para a comunidade
empresarial residente no Parque de Ciéncia e Tecnologia, nos servicos prestados por esta

empresa.

11.2. ATRIBUICOES E ATIVIDADES DESENVOLVIDAS
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No sentido de conferir um adeguado acompanhamento dos diversos protocolos em vigor
em 2019 0s mesmos foram afetos aos varios colaboradores da Associacdo Nonagon da
seguinte forma

PROTOCOLO RESPONSAVEL

NELAG - Nucleo de Emprasanos Tomas Ferreira
da Lagoa

#—

Ricardo Machado

Newo Banco dos Acores Rui Amaral
#_

Lucia Lopes

##

Ricardo Machado

LREC Ricardo Machado

AQUAFLT Lucia Lopes
e T e T e P e e e e e |
Universidade dos Acores Lucia Lopes
- Curso de Relagoes

Plblicas e Comunicacao

Centro Social & Cuttural Alexandre Patronilha

Expolab Lucia Lopes
“_
WelHS Alexandre Patronilna
Ricardo Machado

COTEC Tomas Ferreira

vaga Vanlures Ricardo Machado

B e e e = e b o i A el L A s WA A A i i i
TERINOV Tomas Ferreira
CPTIMED

Lucia Lopes

o3 | NONAGON



RELATORIO DE GESTAQ 2010

ENTIDADE ACOES DESENVOLVIDAS

- Promogao da inclusao na bolsa de empresas prestadoras de senvigos ao
aongo de vales de incubagas e vale Propriedade intelectual,

- Apoio a0 empreendedor Rul Cordeiro, no ambito da integragao em Capi-
tal 5ocial do premio relativa ao Concurso Regional de Empreendedons
mo.

- Apaio na organizagao e dinamizagio do Enconltro Regional da BAD

- Definicao do Gestor de protocolo por parte da Altice - Pedro Carvalho e
Mung Silva

- identificadas areas de mentoring por parte dos incubados e disponibili-
zadas a Albice. Uma vez que as areas indicadas nao correspondiam as
areas lecnologicas disponivers por parte dos profissionais da Altice. foi
enviado novo e-mail as empresas incubadas tendo apenas a Multic marni-
festado interesse nas areas de canz lecnologico (Big Dala loT, Data Scien-
ce 500

- Foi acordado que as empresas Nonagon poderiam fazer uso das inslala-
Goes do ENTER. bern comao participar in locu ou remotamente nas iniciati-
vas organizadas pelo ENTER A Altice comprometeu-se a disponibilizar
uma proposta de Mol para essa utilizacao (12 de novembro). que por néo
ter ainda sido disponibilizada foi novamente solicitada (14/01/20201

-Surgiu a possibilidade das empresas Monagon fazerem uso do laborato-
rio de 10T de forma gratuita, para teste de solugdes Nesse sentido as
empresas Nonagon foram auscultadas tendo apenas respondido 4 (Tetra-
pi. SATA. Do-It Lean e Guia-Arguivos) cuja informacao foi disponibilizada a
Luis Lameiras. responsavel pelo golabslaT Podera dagui surgir um novo

z

QUAFIT Permanente contato com o Aquafit para informagao de novos beneficia

AR

nos

WUniversiclade ¢

5 ACOTES - Rececdo e acompanhamento de estdgio curricular na drea de Relacdes
Publicas & Comunicagio.

- Cursode

- Acolhimento de cnancas do Centro Sodial e Cultural da Atalhada nas
sesstes de Coderdojo

- Dinamizacao de iniciativas conjuntas (Dia Mundial da Internet e Comemo-
ragao co Da da Cultura Cientifica);

Expolab - Apoio na dinarmizacaa de visitas,

- Cedéncia de matenial e apoio técnico (sessao no Expolab com Carlos
Moedas).

WebHS - Atraves do Protocolo celebrado. a Associacao Monagon passou a benefi-
ciar de alojamento web gratuito

TERINOVY Foi efetuada uma reuniao, ao abrigo do protocole em vigor, para a discus-
sdo de assuntos relacionados corn a realizacdo do Startup Weekend Azores
& 0 programa de Softlanding.

OPTIMED - Foi divulgado junto da comunidade empresanal o protocolo celebrado
com indicacao das vantagens associadas.

2 iNONAGON



12 s PLANO DE GESTAO DE
SUSTENTABILIDADE

e

A sustentabilidade, megatendéncia da atualidade, é uma disposicao que coloca a
organizagdo numa esfera de maior influéncia através da adogdo de comportamentos
conscientes com efeitos interncs e externos,

A Associacao Nonagen, consciente da sua importancia, pretende analisar, de forma
critica, todos 0s comportamentos, nao so os respeitantes ao desenvolvimento da atividade
da equipa de gestdo da Associagdo Nonagon, mas como de todo o funcionamento da
infraestrutura do Parque de Ciéncia e Tecnologia de Séo Miguel e. substitui-los por
medidas que resultem numa redugdo do desperdicio e uso da energia, contribuindo
proactivamente para a manutengao e restauracac do ambiente natural.

No ultimo trimestre de 2019, deu-se inicio aos trabalhos preparatérios para o
desenvolvimento de um Plano de Gestdo de Sustentabilidade. com vista & adogao de
solucdes de gestao mais sustentaveis e que influenciem positivamente toda a comunidade
empresarial, no que diz respeito a, por exemplo, gestdo de consumas, outsourcing,
comunicacao, eventos e infraestruturas.

Os ganhos de sustentabilidade numa organizacéo refletem-se, além da exposicao
ética do impacto positivo no meio ambiente, num clima social melhorado resultante da
partilha de um objetivo comum que atua, também, na reducac de despesas e num

equilibrio financeiro mais positivo.
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RESULTADOS

1 3 4 ProPOSTA DE APLICAGAO DE xiw\/
O Conselho de Administracao propde que, ao resultado liquido do exercicio de 2019, no ﬁ

montante de 15409.81€ (quinze mil quatrocentos e nove euros e oitenta e um céntimos),
seja dada a sequinte aplicacao;
Para resultados transitados o montante de 15.409,81€ (quinze mil quatrocentos e nove euros

e oitenta e um céntimos)
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14 1 DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

14.1. saLanco

Associagdo Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de S&o Miguel
Balango Individual em 31 de dezembro de 2019

Euro

ATVO |

Ativo ndo corrente

Ativos fixos tangiveis di) 156.278,23 181.049,96

Propriedades de investimento - -

Activos intangivels d2) 43.513,73 48.040,14

Paricipagoes Financeiras - -

Cutros ativos financeiros 451341 324371
204.305,37 232.333,81

Ativo Corrente

Inventarios . _

Ativos biolégicos = 2
Devedores por transferéncias e subsidios - -
Devedores por empréstimos bonificados - -
Clientes, contribuintes e utentes 15.231,53 44.490 76

Estado e outros entes plblicos 216,57 327,90
Qutros contas a receber 53.998,02 105.620,75

Diferimentos 2.289,40 1.656,98
Ativos financeiros delidos para negociacao = =
Qutros ativos financeiros = =
Caixa e depositos d3) 49,128,02 43.464 10

120.863,54 195.560,49

Total do Ativo 325.168,91 427.894 30
PATRIMONIO LiQUIDO

Patriménio / Capital d4) 10.000,00 10.000,00

Qutros instrumentos de capital proprio = -
Prémios de emissdo - -
Resenvas - -
Resultados transitados 118.128 .56 115.636,68
Ajustamentos em ativos financeiros - -
Excedentes de revalorizagao - =
QOutras variages no Patriménio Liquido £
Resultado liquido do periodo 15.409 81 249188
Interesses que ndo controlam - -

Total do Patriménio Liguido 143.538,37 128.128,56

PASSIVO
Passivo ndo corrente
Provisées “ 2
Financiamentos obtidos - -
Fomecedores de investimentos - -
Responsabilidades por beneficios pos-emprego - -
Cutras contas a pagar - -

Passivo corrente
Credores por transferéncias e subsidios concedidos = E
Fomecedores 7.939,86 91.938,06

Adiant; tos de cli , contribuinfes e utentes - -
Estado e outros entes plblicos 9.856,06 14,575,681
Financiamentos obtidos - 612,87
Fomecedores de investimentos - =
Qutras contas a pagar 97.884 56 85.569,75
Diferimentos 65.950,06 107.069 .45

Passiwos Financeiros detidos para negociagdo - -
Outros passivos financeiros i 5
181.630,54 299.765,74

Total do Passivo 181.630,54 299.765,74

Total do Patriménio Liquido e Passivo 325.168,91 427.894,30

Em Lagoa, 12 marco de 2020, Em Lagoa, 12 margo de 2020

0 Contabifisth Certificado % / 0O Conselho de Administragiio
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RELATORIO DE GESTAO 2019

14.2. DEMONSTRACOES DE RESULTADOS POR NATUREZA

Associagdo Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel

Demonstragéo de resultados por natureza individual em 31 de dezembro de 2019

Impostos e taxas

Vendas

Prestacbes de senigos

Transferéncias correntes e subsidios a exploragéo obtidos
Variagéo de inventarios da produgdo

Trabalhos para a propria entidade

Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas
Fornecimentos e senigos externos

Gastos com pessoal

Transferéncias e subsidios concedidos

Prestacbes sociais

Imparidade de inventarios (perdasireversdes)

Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes)
ProvisGes (aumentos/redugbes)

Imparidade de investimentos nédo deprecidveis / amortizaveis (perdas/reversdes)

Aumentos / reducbes de justo valor
QOutros rendimentos e ganhos
Qutros gastos e perdas
Resultado antes de depreciagdes e gastos de financiamento
Gastos/reversdes de depreciagdo e amortizagéo
Imparidade de investimentos deprecidveis/amortizaveis (perdasireversdes)
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento)
Juros e rendimentos similares obtidos
Juros e gastos similares suportados
Resultado antes de impostos
Imposto sobre o rendimento

Resultado Liquido do Periodo

ds)
d6)

d7)
ds)

d1)

141.642,90
543.120,77

(305.833,07)

Euro

135.072,75
563.257,05

(366.007,96)

(332.966,66)| (294.028,10)
(1.132,80) -
46558,88 | 34.814,06
(3221,57)  (8.716,40)
88.368,45 | 64.391,40

(72210,69) (61.528,27)
0,00 0,00
16.157,76 2.863,13
16.157,76 2.863,13
(747,95) (371,25)
15.409,81 2.491,88

Em Lagoa, 12 margo de 2020

C;C:c-.‘:nta ilista Certificade” ﬂ
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<

Em Lagoa, 12 margo de 2020

A

O Conselho de Administragdo
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RELATORIO DE GESTAO 2019

14.4. bEMONSTRACOES DOS FLUXOS DE CAIXA

Associagdo Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sdo Miguel

Demonstracdo individual dos fluxos de caixa de 31 de dezembro 2019 Eura

Fuxos de Caixa das Atividades Operacionais
Recebimentos de clientes 20172161 | 158.183,14
Recebimentos de conlribuintes -
Recebimentos de utentes

Pagamentos a fornecedores (394.050,50)| (323.300,73)
Pagamentos ao pessoal (334.731,56)| (265.666,72)
Caixa gerada pelas operacies (527.060,45)| (429.804,31)

Outros recebimentos/pagamentos 57877577 | 47069735
Fluxos de Caixa das Atividades Operacionais (a) 5171532 | 40.893,04

Fluxos de Caixa das Alividades de Investimento
Pagamentos respeitantes a:

Ativos fixos tangiveis (36.858,93) (5.257,26)
Alivos intangiveis {7.318,50) (490,77)
Propriedades de investimento

Investimentos financeiros (1.261,10) (1.110,90)
Qulros ativos = i
Recebi tos provenientes de:

Ativos fixos tangiveis - -
Alivos intangiveis - -
Propriedades de investimento
Investimentos financeiros - -
Cutros ativos - -
Subsidios ao investimento - -
Transferéncias de capital - -
Juros e rendimentos similares

Dividendos = &
Fluxos de Caixa das Atividades de Investimento (b) (45.438,63) (6.858,93)

Fluxos de Caixa das Alividades de Financiamento

Recebi tos pre ientes de:

Financiamentos obfidos - -
Realizacdo de capital e de outros instrumentos de capital préprio - -
Coberiura de prejuizos - -
Doagoes - -
Qutras operagdes de financiamento + =
Pagamentos respeitantes a:
Financiamentos obtidos - =
Juros e gastos similares - -
Dividendos = -
Redugdes de capital e de outros instrumentos de capital proprio - 5
Outras operagbes de financiamento - -

Fluxos de Caixa das Atividades de Financi to (c) i Z
Variagdo de caixa e seus equivalentes (a+btc) 6.276,79 34.034,11
Efeito das diferengas de cadmbio - -
Caixa e seus equivalentes no inicio do pericdo 42.851,23 881712
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 49.128,02 42.851,23
CONCILIAGAO ENTRE CAIXA E SEUS EQUIVALENTES E SALDO DE GERENCIA
Caixa e seus equivalentes no inicio do periodo 42.851,23 8.817,12

- Equivalentes a caixa no inicio do periodo o o
- Variagtes cambiais de caixa no inicio do periodo - "
= Saldo da geréncia anterior 42851,23 8.817,12

De execucio orgamental 47,38 %
De operagdes de tesouraria 42.803,85 B.B817,12
Caixa e seus equivalentes no fim do periodo 49.128,02 42.851,23

- Equivalentes a caixa no inicio do periodo
- Variagbes cambiais de caba no inicio do periodo

= Saldo para a geréncia seguinte 49,128,02 42.851,23
De execugao orgamental 3.981,85 47,38
De operagdes de tesouraria 45.146,17 42.803,85
Em Lagoa, 12 margo de 2020 Em Lagoa, 12 margo de 2020
0 Contgbilista Certificado O Conselho de Administragdo
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14.5. ANEXO AS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS \g

(a) Identificacdo da entidade

A Associacao Nonagon- Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel é uma entidade
privada, sem fins lucrativos, dotada de autonomia administrativa, financeira e patrimonial,
que esta sujeita aos poderes de tutela da Vice-Presidéncia do Governo Regional dos
Acores. Sendo uma sociedade maioritariamente com capitais publicos, esta sujeita a
disciplina do setor publico empresarial regional, nos termos do disposto na alinea a), do n.°
1, do artigo 3° do Decreto Legislativo Regional n° 7/2008/A, de 24 de margo, E uma
Associacao Privada, sem fins lucrativos de capitais publicos, que se inclui no subsector da
administracao regional, no ambito do Sistema Europeu de Contas Nacionais e Regionais,
nas ultimas contas setoriais publicadas pela autoridade estatistica nacional, adotando para
o efeito o Sistema de Normalizacdo Contabilistica para as Administracdes publicas (SNC-
AP).

A entidade Associagdo Nonagon- Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Miguel,
abreviadamente designada por Nonagon, pessoa coletiva n® 510133088, foi constituida em
14 de janeiro de 2012, e tem atualmente a sua sede na Rua da Tecnologia K - Epsilon n° 2,

9560-421 Lagoa.

ANONAGON tem como objeto social a dinamizagao tecnoclogica e a formacao de recursos
humanos qualificados no campo dos sistemas de informacao e das comunicacoes, e da

monitorizacao e observagao da Terra, do Espaco e do Mar.

(b) Referencial contabilistico de preparagao das demonstragdes financeiras

As demonstragdes financeiras anexas foram preparadas com base nos registos
contabilisticos mantidos em conformidade com regime simplificado para as pequenas
entidades do Sistema de Normalizagao Contabilistica para as Administragbes Publicas
(SNC-AP), aprovado pela Portaria 218/2016 de g de agosto, e foram aplicados os requisitos
das Normas de Contabilidade Publica - Pequenas Entidades (NCP-PE), constantes no

referido diploma.
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A Nonagon encontra-se abrangida pelo regime simplificado para as pequenas entidades,
uma vez que apresentou nas duas ultimas prestagdes de contas um montante global de
despesa orcamental paga superior a 1.000.000 € e inferior ou igual a 5.000.000 €.

De referir que as notas indicadas neste anexo seguem a sequéncia numeérica do modelo
de notas explicativas as demonstracdes financeiras incluido na Norma de Contabilidade
Publica — Pequenas Entidades (NCP -PE), anexas a Portaria 218/2016 de 9 de agosto,
sendo que as notas as quais se considere nao existir informacao que justifique a sua
divulgacdo nao serao utilizadas, mantendo-se, contudo, o nimero de ordem das que

forem utilizadas.

Nao existiram, no decorrer do periodo abrangido pelas demonstragbes financeiras
quaisquer casos excecionais que implicassem diretamente a derrogacdo de qualquer
disposicao prevista pelo SNC-AP que tenha produzido efeitos materialmente relevantes e
que pudessem por em causa a imagem verdadeira e apropriada das demonstracdes

financeiras.

Apresentagao apropriada e conformidade com as NCP-PE

As presentes demonstragdes financeiras apresentam de forma apropriada a posicdo
financeira, o desempenho financeiro e os fluxos da entidade. Representam de forma fiel os
efeitos das transagdes, outros acontecimento e condicées, de acordo com a definicio e
critérios de reconhecimento de ativos, passivos, rendimentos e gastos estabelecidos na
estrutura concetual e nas NCP-PE.

Informagao comparativa

Nao obstante o referido acima, acerca da comparabilidade, sempre que possivel, a
informacao comparativa foi divulgada com respeito ao periodo anterior para grande parte
das quantias relatadas nas demonstracoes financeiras.

Respeitando o principio da continuidade, as politicas contabilistas foram adotadas de
maneira consistente ao longo do tempo. Procedendo-se a alteracbes de politicas
contabilisticas, as quantias comparativas afetadas pela reclassificacdo serao divulgadas,
tendo em conta:

a) A natureza da reclassificacéao;
b) A quantia de cada um item ou classe de itens que tenha sido reclassificada:
c) Razao para a reclassificacao;

102 | NONAGON
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W\/ Consisténcia de apresentagdo
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Nao obstante o referido acima, acerca da comparabilidade, sempre que possivel, as
demonstracoes financeiras estao consistentes de um periodo para o outro, quer a nivel da
apresentacao, quer dos movimentos contabilisticos que lhe dao origem, exceto quando
ocorrem alteracdes significativas na natureza que, neste caso, estao devidamente
identificadas e justificadas neste anexo. Desta forma & proporcionada informacao fiavel e
mais relevante para os utentes.

Principais pressupostos relativos ao futuro

As demonstracoes financeiras anexas foram preparadas no pressuposto de continuidade
das operacgdes, a registos contabilisticos da Nonagon, mantidas em conformidade com ©
Sistema de Normalizacao Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC-AP).

(c) Resumo das principais politicas contabilisticas adotadas

1. Ativos fixos tangiveis

Bases de mensuracao

Os ativos fixos tangiveis encontram-se registados ao custo de aquisicao deduzido das
depreciagoes acumuladas e eventuais perdas por imparidade, aplicando essa politica a
uma classe inteira de ativos fixos tangiveis. Este custo inclui o custo considerado a data de

transicao para NCP, e os custos de aquisicao para ativos adquiridos apos essa data.

O custo de aquisicao inclui o preco de compra do ativo, as despesas diretamente
imputaveis a sua aquisicao e os encargos suportados com a preparacao do ativo para que

se encontre na sua condicao de utilizacao.

Os custos subsequentes incorridos com renovacoes e grandes reparacdes, que aumentem
a vida util ou a capacidade dos ativos gerarem beneficios economicos, sao capitalizados

no custo do ativo.

As despesas de conservacao e reparacao gque nao aumentem a vida util dos ativos nem
resultem de benfeitorias ou melhorias significativas nos elementos dos ativos fixos

tangiveis sao reconhecidos como um gasto do periodo em que ocorrem.
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Método de depreciagao usado /
N

As depreciacoes dos ativos tangiveis sao calculadas pelo método das quotas constantes

(linha reta), em conformidade com o periodo de vida util maximo constante no classificador W

complementar 2 - cadastro de vidas Uteis dos ativos fixos tangiveis do SNC-AP \\
Cada parte de um bem do ativo fixo tangivel com um custo que seja significativo em
relacao ao custo total do bem deve ser depreciada separadamente.

P
=

Os terrenos nao sao depreciados,

Vidas uteis ou taxas de depreciacao @

As vidas Uteis dos ativos fixos tangiveis sdo definidas conforme consta no classificador
complementar Il do Plano de Contas Multidimensional, sendo que a quantia depreciavel
imputada numa base sistematica ao longo da sua vida Util. Sempre que houver alteracées

nos padroes de consumo dos beneficios econdmicos dos ativos, a vida util sera revista.

Imparidade e desreconhecimento

Sempre que existam indicios de perda de valor dos ativos fixos tangiveis, s3o efetuados
testes de imparidade, de forma a estimar o valor recuperavel do ativo, e quando necessario
registar uma perda por imparidade. O valor recuperavel é determinado como o mais
elevado entre o preco de venda liquido e o valor de uso do ativo, sendo este Ultimo
calculado com base no valor atual dos fluxos de caixa futuros estimados, decorrentes do
uso continuado e da alienacdo do ativo no fim da sua vida util

Os ativos fixos tangiveis para os quais tenham sido reconhecidas perdas por imparidade
sao avaliados, a cada data de relato, sobre a possivel reversao das perdas por imparidade.
Quando ha lugar ao registo ou reversao de imparidade, a amortizacao e depreciacdo dos
ativos sao recalculadas prospectivamente de acordo com o valor recuperavel.

Os ganhos ou perdas na alienacao dos ativos sao determinados pela diferenca entre o valor
de realizacao e o valor contabilistico do ativo, sendo reconhecidos na demonstracdo dos
resultados, rubrica de "Outros gastos" ou "Outros rendimentos’.
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2. Locacbes

A Nonagon classifica as operacoes de locacao como locagoes financeiras ou locacoes
operacionais em funcao da substancia da transagao e nao da forma do contrato.

Uma locacao é classificada como locacao financeira se transferir substancialmente todos
0s riscos e vantagens inerentes a propriedade ou como locagao operacional se nao

transferir substancialmente todos os riscos e vantagens inerentes a propriedade.

b 1) Locagdes operacionais

Os pagamentos de locacao segundo uma locacao operacional (excluindo custos de
servicos tais como seguro e manutengao), na otica do locatario, sao reconhecidos como

um gasto numa base linear.

b.2) Locacgdes financeiras

Na otica do locatario os contratos de locacao financeira sao reconhecidos como ativos e
as respetivas obrigacoes de locacao como passivos. Os ativos e os passivos devem ser
reconhecidos no inicio da locacdo e mensurados por quantias iguais ao justo valor da
propriedade locada ou, se inferior, ao valor presente dos pagamentos minimos da locacao.
Uma locacao financeira da origem a um gasto de depreciacao relativo a ativos depreciaveis
e a um gasto financeiro relativo a cada periodo contabilistico.

3. Custos de empréstimos obtidos

Os financiamentos obtidos sdo inicialmente reconhecidos ao justo valor, sendo

subsequentemente mensurados ac custo.

Os custos de empréstimos obtidos sao reconhecidos como gastos de periodo a nao ser
que sejam diretamente atribuiveis a aquisicao, construcao ou produgao de um ativo que
se qualifica que sdo capitalizados como parte do custo desse ativo.

4. Inventarios

Os inventarios sao mensurados pela quantia mais baixa entre o custo e o valor realizavel
liquido. O custo inclui todos os custos de compra e outros incorridos para colocar os
inventarios na sua condicao atual. O valor realizavel liguido corresponde ao prege de venda

estimado no decurso normal da atividade deduzido dos respetivos custos de venda.
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5 Rendimento de transagdes com contraprestacao

O rendimento de transacdes com contraprestacoes é mensurado pelo justo valor da
retribuicao recebida ou a receber.

O rendimento da venda de bens é reconhecido quando tiverem sido satisfeitas todas as
condicdes seguintes:

(@) A entidade tiver transferido para o comprador os riscos e vantagens significativos da
propriedade dos bens;

(b) A entidade nao mantiver envolvimento continuado na gestao a um nivel usualmente
associado a propriedade, nem o controlo efetivo sobre os bens vendidos;

(c) A quantia do rendimento puder ser mensurada com fiabilidade;

(d) For provavel que os beneficios economicos ou potencial de servico associados a
transacao fluirdo para a entidade;

(e) Os gastos suportados ou a suportar relativos a transagao puderem ser mensurados com
fiabilidade.

O rendimento das prestacoes de servicos & reconhecido com referéncia a fase de
acabamento. A fase de acabamento de uma transacdo é determinada com base nos
servicos executados até a data, expressos como uma percentagem da totalidade dos

servicos a executar,

6. Rendimento de transag¢bes sem contraprestacdo

A Nonagon reconhece os influxos dos ativos provenientes de uma transacdo sem
contraprestacao como rendimento, exceto até ao ponto em que for também reconhecido
um passivo relativo ao mesmo influxo. A Nonagon mensura o ativo de uma transagao sem
contraprestacao como rendimento ao justo valor a data de aquisicao e o correspondente

rendimento pela quantia do aumento no ativo reconhecido pela entidade.

7. Instrumentos financeiros

A Nonagon reconhece os ativos financeiros, passivos financeiros e instrumentos de capital

préprio quando se torna uma parte das disposi¢oes contratuais dos mesmos.

Os ativos e passivos financeiros tais como clientes, financeiros, contas a receber, contas a

pagar e empréstimos bancarios ao custo menos perdas por imparidade.

Os instrumentos financeiros negociados em mercado liquido e regulamentado, sdo
mensurados ao justo valor através de resultados.
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Em cada data de relato, a Nonagon avalia a imparidade dos ativos financeiros e reconhece

uma imparidade se existir evidéncia objetiva da perda de valor do ativo:

(a) Significativa dificuldade financeira do emitente ou devedor;

(b) Quebra contratual, tal como ndo pagamento ou incumprimento no pagamento do juro
ou amortizacao da divida;

() O credor, por razoes economicas ou legais relacionados com a dificuldade financeira do
devedor, oferece ao devedor concessoes que o credor de outro modo nao consideraria;

(d) Torne -se provavel que o devedor ira entrar em faléncia ou fara qualquer reorganizagao

financeira;
(e) O desaparecimento de um mercado ativo para o ativo financeiro devido a dificuldades
financeiras do devedor,

As perdas por imparidade identificadas sao registadas por contrapartida de resultados,
sendo subsequentemente revertidas por resultados caso se verifique uma redugao do

montante da perda estimada, num periodo posterior.

8. Beneficios dos empregados

Os beneficios dos empregados incluem beneficios de curto prazo dos empregados, tais
como salarios, ordenados e outras remuneracdes adicionais contratados ou legalmente
definidas e contribuicées para a seguranga social, mensuradas numa base ndo descontada

e beneficios de cessacao de emprego.

0. Acontecimentos apos a data de relato

Apos o encerramento do periodo e até a elaboracao do presente anexo nao se registaram

outros factos suscetiveis de modificar a situacao relevada nas contas.

(d) Informacgao desagregada dos itens apresentados no balan¢o e na demonstragao
dos resultados tendo em conta a sua natureza e materialidade

Apresentam-se as rubricas do balanco e demonstracoes de resultados com maior

relevancia e materialidade:
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RELATORIO DE GESTAO 2019

1) Ativos intangiveis

Durante os periodos findos em 2019 e 2018, as quantias escrituradas dos ativos intangiveis,
bem como as respetivas variacdes, foram as seguintes

Quadro 32 Ativos intangiveis - quantia escriturada e variacées no periodo

Euro

ATIVOS INTANGIVEIS

Afivos intangivels de dominto pablico,
paliiménio histérico, arfistico e culbural - - - - = . = = = s
Goodwill - - - - & . - - = =
Projetos de desenvoldmento - - - - = = 4 = 5 s
Programas de computador e
sistemas de informagio 30214 55 |7.072,18 - £ E s (7.780,78) 3 .| =zos0585
Qubros. 17.82559 - = z - - (3.817,81) - -| 1400778
Ativos intangiveis em curso =

Total| 48.040,14| 7.072,18 0,00 0,00 0,00 000 (11.598,59) 0,00 000 43.51373

Quadro 3 2A Ativos intangiveis - adicbes

ATIVOS INTANGIVEIS

Ativos intanglveis de dominio pablico,
patrimdnio histdrico, artistico e cultural
Goodwill
Projetas de deservalvimento
Programas de computador &
sistemas de informagdo - JO7218 = = - = - - -| 7ovais
Propriedade industrial e intelectual - . - - %
Outros

Ativos intangiveis em curso

Total -[ro72a8 ] sl = - -1 - -1 -l7072as

d 2) Ativos fixos tangiveis

Nos periodos de 2019 e 2018, as quantias escrituradas e as variagbes do periodo dos ativos

fixos tangiveis foram as seguintes:
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Bens de dominio pablico, patrimdnio
histérico, artistico e cultural
Terrenos e recursos naturais

Edificios e oulras construgies - & " . .
Infraetruturas - - - = o - a
Patrimdnio histdrico, artistico e cultural - « - o 1
Oulros bens de dominio piblico em curso 2,

Ativos fixos em concessdo
Terrenos & recursos nalurais - = & -4 = A =
Edificios e outras construgdes - - - = -
Infraetruturas - - - - -
Patrimanio histdrico, artistico & cultural - - = 5 <
Aivos fixos em concessdo em curso - - - - -

‘Outros ativos fixos tangiveis
Temenos e recursos nalurais - - E Z =
Edificios e oulras construghes

Equipamento basico 10201026 16532 - - - - | (38.992,24) . -| 6318334
Equipamento de transporte - - - - - - - - o
Equipamento administrativo 33.22141|35875,05 - - - -1(11.220,79) - -| 5767567
Equipamentos bioldgicos - - - -t a 5 u = =
Oulros 4581829 - # - - = [ (10.399,07) 3541922
Alivos fixos tangiveis em curso - - - - - =
181,049,96 | 35.840,37 - - | (60.612,10) - - | 156.278,23

Total| 181.049,96 | 35.840,37 -|(60.612,10) - -|156.278,23

No ano de 2018 foram cedidos pela Regido Auténoma dos Agores a Nonagon, ativos que
a data da cessao correspondiam a quantia liquida de 140.888,37€. Cedéncia de ativos a
titulo gratuito, e com condi¢ées, a serem cumpridas de acordo com as condicoes
estabelecidas e definidas nos auto de cessao.

Quadro 5.2A Ativos fixos tangiveis - adicdes

Euro

Bans de dominio piblico, patriménio

histdrico, artistico e cultural
Terrenos @ recursos naturais - - - - - - - - =
Edificios & outras construgies - - - - - - " . % -
Infraetruturas - - - - - » " - » -
Patrim énio histérico, artistico e cultura - - - - - - # = - 3
Qutros bens de dominio publico em ¢ - - - - - = = = < =

Ativos fixos em concessdo
Terrenos e recursos naturais - - - - = - _ - % =
Edificios e outras construgbes - - - - = - - = = >
Infraetruturas - - - - = = & = 2 =
Patriménio histdrico, artistico e culturg - - - = i : I t = =
Afivos fixos em concessio em curso = - - - - - - - o =

Outros ativos fixos tangiveis
Terrenos e recursos naturais - - - - - - k - = =
Edificios e outras construgdes - - - - - - = =
Equipamento basico - 165,32 - - - - - - - 165,32

Equipamento de fransporie - - - - = " = < 2 =
Equipamento administrativo -| 35.67505 - - - - - - - | 35.675,05
Equipamentos biologicos - - - - - - - = = =
Cutros - - - - - - = 5 = =
Aivos fixos tangivels em curso - - - - « = = = & =
- | 35.840,37 = - - = - - - | 35.840,37

Total - | 35.840,37 = - - = - - - | 35.840,37
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o)
cl3) Caixa e depositos bancarios l_/

Em 31 de Dezembro de 2019 e de 2018 a rubrica "Caixa e depositos bancarios” tinha a L/\(V\

seguinte composigao:

Caixa = | - (@

Depositos a ordem
Depésitos a ordem no Tesouro - -
Depésitos bancarios a ordem 49.128,02 43.464,10

Depésitos a prazo - -

Depositos consignados - -

Depoésitos de garantias e caugdes - -

Qutros Depositos bancérios - -

Total de caixa e depésitos 49.128,02 43.464,10

d.4) Patriménio / Capital

O capital social subscrito da Nonagon encontra-se totalmente realizado e é detido pelas

entidades que se seguem:

Euro

Regido Autonoma dos Agores 7.000 70,00%
Municipio da Lagoa - Agores 3.000 30,00%
10.000 100,00%

d5) Rendimento de transacoes com contraprestacao

Em 31 de dezembro de 2019 e 2018, os rendimentos com contraprestagao tiveram origem

nas seguintes transagoes:

Quadro 14.2 Rendimentos com contraprestagao

Euro

Prestagdes de servigos
Quotas 10.000,00 10.000,00
Cedéncia de espacgos 12562478 117.383,35
Outros senigos prestados 6.018,12 7.689,40
141.642,90 135.072,75
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d 6) Rendimento de transagdes sem contraprestagao

Os rendimentos provenientes de transagdes sem contraprestacdo recebidos no periodo

findo, tém a seguinte decomposicdo nas demonstracdes de resultados:

Quadro 142 Rendimentos sem contraprestacao

W

Impostos diretos

Impostos indiretos - - = = =
contribuigoes para sistemas de

protecéo social e subsistemas de - - - - #
Taxas - z = 2 =
Multas e outras penalidades = 2 > - -
Transferéncia sem condigéo - - - - ¥

Transferéncias com condigéo 515.000,00 - - - -
Subsidios sem condigao - - - - :
Subsidios com condigdo 69.120,16 - - - -
Legados, ofertas e doagdes Z S - u 2
Outros £ 4 i = e

584.120,16 - - - -

O recebimento de 515.000,00€ relativos ao contrato programa entre a Regido Autonoma
dos Acores e a Associacao NONAGON, na sequéncia da resolugdo do conselho de governo
n°® 24/2019 de 14 de margo de 201g.

Rendimento reconhecido no periodo relativo aos ativos cedidos a titulo gratuito pela
Regiao Autonoma dos Acores sujeitos ao cumprimento de condicoes pela entidade no
montante de 40.999.39 euros.

Rendimento reconhecido no periodo referente a candidatura ao PO Acores 2020 ACORES-
03-0651-FEDER-000026, comparticipacao FEDER no montante de 28.120.77 euros
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<R

d 7) Fornecimentos e servicos externos

A reparticao dos fornecimentos e servicos externos nos periodos findos em 31 de
dezembro de 2019 e de 2018, foi a seguinte:

Euro

Trabalhos especializados 62.522,82 130.5632,47
Publicidade e propaganda 6.755,99 6.964,95
Vigilancia e segurancga 33.909,01 38.198,91
Honorarios - 2.015,79
Conservagdo e reparacéo 1.888,18 4.894,04
Ferramentas utensilios desgaste rapido 175,75 302,38
Material de escritorio 2.359,97 5.260,06
Energia e fluidos 82.465,02 77.024,69
Deslocagbes, estadas e transportes 47.465,26 40.525,43
Comunicagéo 12.676,37 12.617,87
Seguros 7.310,08 7.530,85
Limpeza, higiene e conforto 2348312 23.785,49
Outros fornecimentos e servigos 2462150 16.355,03

Total 305.633,07 366.007,96

 8) Gastos com pessoal

A reparticao dos gastos com o pessoal nos periodos findos em 31 de dezembro de 2019 e

de 2018, fol a seguinte:

Euro

Remuneragfes dos orgios sociais 85.079,92 83.174,31
Remuneragbes do pessoal 187.567,82 158.006,34
Indemnizagdes - z
Encargos sobre remuneragées 58.541,16 51.631,48
Seguros 1.777,76 121597
Outros gastos com pessoal = =
332.966,66 294.028,10

=

(e) Ativos e passivos contingentes

A Nonagon nao tem qualquer ativo nem passivo contingente.
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() Indicacdo do numero de pessoal, titulares do 6rgao de gestao ou informacao Util

Os orgaos sociais da NONAGON sdo a Assembleia Geral, o Conselho de Administracao e

o Conselho Fiscal, cuja estrutura e modo de funcionamento se regulam pelo disposto nos

seus estatutos.

06/02/2021

Presidente da A bleia Geral José de Sousa Rego 06/02/2018
Membro da Assembleia Geral Cristina de Fatima da Silva Calisto Decq Mota 06/02/2018 06/02/2021
Membro da Assembleia Geral lorge Parreira Esteves Pereira 06/02/2018 06/02/2021
Presidente do Conselho de Administracio Arnaldo Fernandes de Oliveira Machado 06/02/2018 06/02/2021
Vice Presidente do Conselho de Administracdo | Teresa Dolores Mota Ferreira 06/02/2018 06/02/2021
Vogal Bruno Miguel Correia Pacheco 06/02/2018 06/02/2021
Vogal Maria Odete Pinho Cabral 06/02/2018 06/02/2021
Vogal José Virgilio de Matos Figueira Cruz 06/02/2018 06/02/2021
Presidente Conselho Fiscal José Manuel Viegas de Oliveira Neto Azevedo 06/02/2018 06/02/2021
Membro do Conselho Fiscal Fernando Jorge Yentura Moniz 06/02/2018 06/02/2021
bro do Conselho Fiscal (ROC) Catarina Isabel Furtado Pacheco 06/02/2018 06/02/2021

O numero médio de empregados da Nonagon nos periodos findos de 2019 e de 2018 foi

de:

(@) Divulgagdes exigidas por diplomas legais

Em 31 de Dezembro de 2019 nao existiam valores em divida a Seguranga Social nem a

Administracéo Fiscal.
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15 8 DEMONSTRACOES ORCAMENTAIS

15.1. pEMONSTRACOES PREVISIONAIS

15.1.1. orRCAMENTO - RECEITA

Associagdo Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de S&o Miguel

Relato de 01-01-2019 a 31-12-2019 Euros

CORRENTE
R1 Receita Fiscal 0,00
R1.1 Impostos Diretos 0,00
Ri.2 Impostos Indiretos 0,00
R2 Contribuigdes para sistemas de protegdo social e subsistemas de salde 0,00
R3 Taxas, multas e outras penalidades 0,00
R4 Rendimentos de propriedade 0,00
R5 Transferéncias e subsidios correntes 0,00
R5.1 Transferéncias correntes 0,00
R5.1.1 Administragtes Piblicas 0,00
R5.1.1.1 Administragdo Central - Estado Portugués 0,00
R5.1.1.2 Administrag@o Central - Outras entidades 0,00
R5.1.1.3 Seguranga Social 0,00
R5.1.1.4 Administrago Regional 0,00
R5.1.1.5 Administragdo Local 0,00
R5.1.2 Exterior - UE 0,00
R5.1.3 Outras 0,00
R5.2 Subsidios correntes 0,00
R5 Venda de bens e servigos 159.500,00/
R7 QOulras Receitas Correntes 10.000,00
Total Corrente 169.500,00
CAPITAL
R8 Venda de bens de investimento 0,00
R9 Transferéncias e subsidios de capital 557.500,00
Ra.1 Transferéncias de capital 557.500,00
R9.1.1 Administragdes Pablicas 515.000,00
R2.1.1.1 Administragéo Central - Estado Porlugués 0,00
R9.1.1.2 Administragdo Cenfral - outras entidades 0,00
R9.113 Seguranga social 0,00
R2.1.1.4 Administrag&o Regional 515.000,00
R31.1.5 Administragdo Local 0,00
R9.1.2 Exterior - UE 42 500,00
R9.1.3 Qutras 0,00
R9.2 Subsidios de capital 0,00
R10 Qutras receitas de capital 0,00
R11 Reposigdes nao abatidas aos pagamentos 1.000,00
Total Capital 558.500,00
NAO EFETIVA
R12 Receita com ativos financeiros 0,00
R13 Receita com Passivos financeiros 0,00
Total Néo efetiva 0,00
Ri4 Saldo da geréncia anterior - operagdes orgamentais 0,00
Total 0,00
Total Geral 728.000,00
Lagoa, 12 margo de 2020 Em Lagoa, 12 margo de 2020
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Associagio Nonagon - Parque de Cigncla e Tecnologia de S&o Mguel

15.1.2. orcAMENTO - DESPESA

Relato de 01-01-2019 a 31-12-2019

CORRENTE
o Despesas com o pessoal 385.750,00
D11 Remuneragdes certas e permanentes 301.000,00
D1.2 Abonos varlaveis ou eventuais 19.150,00|
D1.3 Seguranga social 65.600,00
D2 Aquisicéo de bens e servigos 330.150,00
D3 Juros e outros encargos 0,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 0,00
D4.1 Transferéncias correntes 0,00
D4.1.1 Administragdes Plblicas 0,00
04.1.1.1 Administragao Cenfral - Estado Portugués 0,00
D4.1.1.2 Administragdo Cenfral - Qutras entidades 0,00
D4.1.1.3 Seguranga social 0,00
04.1.1.4 Administragdo regional 0,00
04.1.1.5 Administrag&o local 0,00
D4.1.2 Entidades do setor néo lucrativo 0,00
D4.1.3 Famiias 0,00
D4.1.4 Cutras 0,00
D4.2 Subsidios correntes 0,00
D5 Qutras Despesas Correntes 7.350,00
Total Corrente 723.250,00
CAPITAL
De Aquisigio de bens de capital 4.750,00
D7 Transferéncia e subsidios de capital 0,00
07.1 Transferéncias de capital 0,00
D7.1.1 Administragdes Plblicas 0,00
D7.1.11 Administragéo Central - Estado Portugués 0,00
D7.1.1.2 Administrag&o Cenltral - Outras entidades 0,00
D7.1.1.3 Seguranga social 0,00
D7.1.1.4 Administragéo regional 0,00
D7.1.1.5 Administragéo local 0,00
D7.1.2 Entidades do setor nao lucrative 0,00
D7.1.3 Famiias 0,00
D7.1.4 Qutras 0,00
D7.2 Subsidios de capital 0,00
D8 Outras despesas de capital 0,00
Total Capital 4.750,00
NAO EFETIVA
D9 Despesa com alivos financeiros 0,00
010 Despesa com passivos financeiros 0,00
Total Nao efetiva 0,00
Total Geral 728.000,00

Emlagoa, 12 margo de 2020
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RELATORIO DE GESTAO 2019

15.2. bEMONSTRAGOES DE RELATO (INDIVIDUAIS)

15.2.1.1. bEMONSTRAGAO DE DESEMPENHO ORCAMENTAL
RECEBIMENTOS

Associago Nonagon - Parque de Cigncia e Tecnologia de Sao Mguel

Relato de 01-01-2019 a 31-12-2019 Euros

Salde de geréncia anterlor
Opetaghes argamentals [1 4738 0,00 0,00 0,00 0,00 4738 000
g4 de saldos de i 000 000 0,00 0,00 000 000 o000
Operages de tesouraria [A) 4280385 4280385 sre
Recelta corrente
R1 Recelta Fiscal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R Impastos Diretos 0,00 o000 0,00 0.00 000 opo o000
Rtz Impastas Indiretos 0,00 o000 0,00 0.00 000 0o0 o000
Rz el G i Gl ¢80 social & subs. de salde 000 000 0,00 0.0 o000 op0 000
R3 Tanas, rultas s autras penalidades 060 000 0,00 0.00 0,00 oo o000
R4 Rendimentos de propriedade 0.00 0,00 0,00 o.00 o000 ogo o.00
RS Transferénoias e subsidios sorrentes 0,00 77.803,08 0,00 0,00 0,00 T7.803,08 23,357,15
R5.1 Transferénclas correntes 0,00 TT.803,08 0,00 0,00 0,00 77.803,06 o,00
RE.11 Adminlstragdes Piblicas 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 0,00 4.280,00
RE1L11 Adrinisliacio Central - Estado Porlugude 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 o000 one
REA12Z iri Certral - O i o.00 0,00 0,00 .00 o000 o000 000
R5113 Beguranga Social o000 o000 0,00 0.00 000 o000 o000
R5.L14 Admiristragio Regiorsl o.00 o000 0,00 0.00 000 ogo 426000
R5.115 Administragio Local 000 0,00 0.00 0.00 0,00 000 0,00
R5.12 Exterior - UE 000 B0 08 0,00 o000 o000 7780308 9.007,15
R5.13 Cutras 000 0,00 0,00 oo0 000 000 000
R5.2 Subsidios correntes o.00 0,00 0,00 .00 0,00 ooo ooo
RE Venda de bers e seniges 855137 o000 0,00 .00 0,00 78 55437 12422893
L Outras Recellas Correntes 13.728.85 7.000,00 0,00 0.00 0,00 2072885 3.00000
Receita capital
Ra Venda debens da investimenta o080 0.00 0.00 000 000 ooo 000
RE Transferénclas e subsidlos de capital 0,00 | 51500000 0,00 o000 0,00 515.000,00 | 457.000,00
RS.1 Transferénclas de capltal 0,00 | B15.000,00 o,00 0,00 00 515.000,00 0,00
RO.11 Administragdes Pablicas 0,00 | 51500000 0,00 a,00 o,00 515.000,00 | 457.000,00
RO.LL Admirnistragso Central - Estado Parfugués 0,00 000 0.0 000 000 000 000
RE.112 Central i rtichad, 0,00 0,00 0.00] 0,00 0.00 opo 000
RO.113 Seguranga sacial 000 0,00 0.00 0,00 0,00 000 000
RO.114 Admiristragio Regiaral 0.00 515000,00 0.00 0,00 o000 51500000 45700000
RO11E Admiristregio Local 0.00 0.00 0.0 0,00 ooo 000 000
R2.12 Exterlor - UE 0.00 000 0.00 0,00 000 (] o000
R3.13 Cutras 000 o.o0 0,00 0,00 o000 ooo ono
Rg2 Subsidios de capital 0.00 0,00 0.00) 0,00 o.oo ooon 0.00
RY Outras receitas da capital 0.00 000 0.00 0.0 opoo opoo ooo
R posig C 128510 000 0.00 0.00 ooo 128510 147871
Reocita efetiva [2] 193.565,32 | 590.803 .06 o0.00 o,00 0,00 793.368,38 | 609,064,789
Recolta nao efetiva [3] 0,00 o0 0,00 .00 0,00 0,00 0,00
Ri2 Receita com ativos firanceiros 0,00 0,00 0,00 0,00 oo0 o000 0.00
RS Receita com Passivos finenceiros 0,00 000 0.00 0,00 oo0 ooo 000
Soms (41121031 3.612,70 | 590,603,068 0,00 0,00 0,00 | 793.418,76 | 609.064,78
3 head @ 18] 7395,73 730673 3780292
Em Lagoa, 12 margo de 2020 Em Lagoa, 12 margo de 2020
O Conselho de Administragdo
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15.2.1.2. bEMONSTRACAO DE DESEMPENHO ORGAMENTAL
- PAGAMENTOS

Associagdo Nonagon - Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sdo Mguel

Relato de 01-01-2019 a 31-12-2019 Euros

Despesa corrente
D1 Despesas com o pessoal 2.583,39 | 333.586,09 0,00 0,00 0,00 336.180,38 271,596,756
D11 RemuneragBes certas a permanentes. 0,00 257394 88 000 0,00 0,00 25739489 2U58.B
D12 Abonos varigvels ouevenluais 258339 H.O5T B 0,00 0,00 0,00 755123 9.507.23
013 Seguranga social 0,00 E1234 26 0,00 0,00 0,00 61234,26 47.570,33
D2 Aquisiclo de bens & servigos 131878, 1 253.090,25 000 0,00 0,00 385068368 305677
D3 Juros e oulros ercargos 0,00 0,00 000 0,00 000 0,00 0,00
D4 Transferénclas e subsidios correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.1 Transferéncias correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 o.00 0.00 0,00
D4.1.1 Administragbes Pablicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 a,00
Dd.111 Administragio Central - Estado Portuguis 0,00 0,00 0,00 o080 0,00 0,00 0.00
04112 Administregio Centra - Outras entidades o,o0o o.o0 0,00 0,00 o0.00 0,00 0,00
04113 Segurancasocid 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 0.00
04114 Administragdo regicnal 0,00 000 0,00 ooo 0,00 0,00 0,00
D4.115 Administrego locd 0,00 0,00 0,00 o.o0 0,00 0,00 0,00
D442 Entidades do setor ndo lucrativo 0,00 0,00 0,00 oo 0,00 0,00 0,00
D413 Familias o000 0,00 0,00 o000 0,00 0,00 0,00
D414 Oudras 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00
D4z Subsidios correntes o000 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Ds Outras Despesas Correntes 9.19144 13.283.91 0,00 000 0,00 2247535 20.332.90
Despesa capital
D& Aquisiclo de bera de capitd 4570982 0,00 0,00 0,00 0,00 45709,82 6521069
o7 Transferéncia e subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o7 Transferéncias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o,00 a,00
D711 Administragdes Publicas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
[3rARA] Administracio Centrd - Estado Portugués 000 o0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D712 Administragio Centrdl - Outras enlidades 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o713 Seguranga socid 0,00 0,00 o.on 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.114 Admiristracio regional 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D715 Admiristracdo local 0,00 o.00 0,00 0,00 0,00 [hili] 0,00
D712 Entidades do setor ndo lucrative 000 0,00 0,00 0,00 0,00 o000 0,00
D713 Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D7.14 Outras 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
D72 Subs|dios de capita 000 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
=] Outras despesas da capita 0,00 o.00 000 o000 0,00 0,00 0,00
Despesa efetiva [5] 189.472,78 599.961,15 0,00 0,00 0,00 T69.433,81 608.017,41
Despesa ndo efativa [6] 0,00 0,00 o,00 0,00 0,00 0,00
D2 Despesacomativos financeiros 0,00 0,00 ooo 0,00 0,00 0,00 0,00
vk i) Despesa com passivos linanceros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
Soma [7)=[5]+[B] 189.472,76 | 599.961,15 0,00 0,00 0,00| 789.433,81
Pag de operages di ia [C] 5.054,41] 054,41 356,10
Saldos para geréncia seguinte
Operaghes orgamentais [B]4]-[7] Operagbes 413994 -158,08 0,00 000 ooo 398185 47,38
detesouraia [D]={A]+{B]-[C] 45 46,17 45 HE, T 42.803,85]
Saldo global [2]-[5) 4.092,56 -158,09 0,00 0,00 0,00 3.934,47 47,38
Despesa primana 8947276 m! oo 000 000| 78943381  GOO0W41|
Saldo corrente 4851728 -515 158,08 0,00 0,00 0,00 -466.640.81, -451909,34
Saldo de capital -45709,82 515.000,00 000 o.00 0,00 469.280.%9 450.478.01|
Saldo primério 4.002.5 -158,0% 0,00 oo 0,00 3.934 47 47,38
Receita total [1]+[2]+[3] 193.612,70 | 599.803,06 0,00 0,00 0,00 793.415,76 G09.064,79
Despesa total [5]+[8] 188.472,76 599.961,15 0,00 0,00 0,00 TE9.433.91 609.017,41
EmLagoa, 12 margo de 2020 EmLagoa, 12 margo de 2020

O Conselho de Administragdo
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RELATORIO DE GESTAO 2019

15.3. ANEXo As DEMONSTRACOES ORCAMENTAIS

15.3.1. ALTERACOES ORCAMENTAIS DA RECEITA

‘Asscciagdo Monagon - Parque de Cigncia e Tecnologia de S3o Mguel
Refato de 01-01-2018 a 31-12-2018 Euros

CORRENTE
Ri Receita Fiscal 0,00} 0,00 000 0,00} 0,00/
RiA Impostos Diratos 0,00 0,00 0.00 0,001 0,00
R1.2 Impostos indirates 0,00 oo 0,00 0,001 0,00
2] Conliibughes para setemas de proteq3o social @ subsistemas de sadda 0,00} ooo 0,00 0,00 0,00
R3 Taxas, mutas e outras penaidades 0,00| 0,00 0.0 0,004 0,00]
R4 Rendimentos de propriadade 0,00] 0,00 0.0 0,00 0,001
RS @ © subsidi 0,00 0,00 0,00 102 908,00 102.998,00
RE.1 Transferéncias correntes 0,00/ 0,00 0,00 102.966,00 102.998,00
RE1.1 Administragbes Pablicas 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
R&1.11 Administragio Central - Estado Porlugués 0,00 0.00] 0.0 0,00] 0,00
RE112 Adimini Cenlral - Qulras 0,00 0,00 0.0 0,00 0,00
R&1.13 Segwanga Soclal 0,00 0,00 0. 0,001 0.0
RE1.1.4 Administragio Regional 0,00 0,00) 0.0 0,00 0.00
RE1.15 Administragio Local 0,00 0,00 0,00 0,001 0.00
R812 Exterior - UE 0.00 0,00} 0,00 102 998,00 102.998,00
R51.3 Oudras 0,00 0,00 10,00 0,00 0,00
R5.2 Subsidios correntes 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
i} Venda de bans e servigos 155.500,00 0,00} 7.000.00| 45,000,001 188.500,00
7 Cutras Receitas Correnles 10.000.00 7.000,00| 0,00/ 4.000,00] 21.000,00|
Total Corrente ‘IWEDU,WI ?-UW.WE T.ﬂﬂo,ml 152.996,00 322.49&00'

CAPITAL
A Vanda do bens de iwvestimento 0,00 0,00 0,00/ 0,00 .00
Ra Transfarénclas e subsidies de capital 557.500,00 0,00/ 0,00 0,00 557.500,00
a1 Transferénclas de capital 557.500,00 0,00 0,00/ 0,00 557.500,00
Ra1.1 Administragdes Piblicas 515.000,00 0,00 0,00 0,00 515.000,00
R3111 Administragio Central - Estado Porfugués 0,00} 0,00} 10,00/ 0.00] 0,00
R2.1.12 i Cantral - oudras enfidad 0,00} 0,00 000 0,00 0.00
RE113 Seguranga soclsl 0,00 0,00 Q.00 0,00} 000
Ra114 Admnistragio Ragional 515.0:00,00| 0,00 0,00 0,00| 515.000,00
R2.1.15 Admnistragio Local 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00]
Re.12 Exterior - UE 42.500,00) 0,00] 0,00 0,00 42.500,00
R213 Outras 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00
Ra2 Subsidios de captal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R10 ‘Outras receitas do capdal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RI11 i niio abalidas acs paga 1.000,00| 0,00} 0,00 1.000,00/ 2.000,00]
Total Capital 558.500,00| 0,00 0,00 1.000,00] 559.500,00]

NAD BFETIVA

Ri2 Receila com alivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
R13 Recefta com Passivos financeiros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Tao efetiva 0,00 0,00] 0,00] 0.00| 00|
R4 Saldo da geréncia anterior - G ; 0,00 0,00 0,00 48,00 48,00|
Total 0,00 0,00 0,00 45,00 48,00
Total Geral 728.D00.Dﬂ] 7.000,00 7.000,00 154.046,00 BB2.046,00

EmLagoa, 12 margo de 2020
O Congelho de Adminiatragio

EmLagos, 12 margo do
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15.3.2. ALTERAGOES ORGAMENTAIS DA DESPESA

Assoclagdo Nonagoen - Parque de Ciéncia e Tecnologia de Sao Mguel

Relalo de 01-01-2019 a 31-12-2019

CORRENTE
o Despesas com o pessoal 385.750,00 4.256,00 46.352,00 1.000,00 344.654,00
o R = certas e p 301.000,00 2.400,00 42.323,00 0,00 261.077,00
m2 Abonos varlaveis ou wanluals 18.150,00 450,00 2.589,00 1.000,00 18.011,00
ma Seguranga social 65.600,00 1.406,00 1.440,00 0,00 65.566,00
oe Aquisigdo de bens e servigos 330.150,00 161,092,000 171.957,00 144 546,00 453.831,00
(5c} Juros e outros encargos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4 Transferéncias e subsidios correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D41 Transferéncias correntes 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
411 Administragbes Fiblicas 0,00 0,00 0,00/ 0,00 0,00
D411 Administragdo Cenlral - Estado Forlugués 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00
4.1.1.2 Administragdo Central - Oulras entidades 0,00 0,00 0,00} 0,001 0,00
[o2 B B Seguranga social 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
04.1.1.4 Administragio regional 0,00 0,00 0,00 0,00/ 0,00
D4.1.1.5 Administrago local 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D4.1.2 Enlidades do selor ndo lucrativo 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00
413 Familias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
414 Cutras 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
4.2 Subsklios correntes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
06 Quiras Despesas Correntes 7.350,00 19.552,00 2.001,00 2.500,00 27.401,00
Tolal Corrente 723,250,00 184.900,00 220.310,00 148.046,00 835.886,00
CAPTAL
w33 Aquisigio de bens de capital 4.750,00 38.360,00 6.000,00 46.160,00
o7 Transferéncia e subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
o7 Transferéncias de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
0711 Administragbes Riblicas 0,00 0,00 0,00 0,00
o7.1.1.1 Administragdo Cenlral - Estado Forlugués 0,00 0,00 0,00 0,00
o113 Administragdo Cenlral - Outras entidades 0,00 0,00 0,00 0,00
O7.1.1.3 Seguranga social 0,00 0,00 0,00 0,00
O7.1.1.4 Administrag&o regional 0,00 0,00 0,00 0,00
O7.1.1.5 Adminisirago local 0,00 0,00 0,00 0,00
o712 Entidades do selor nfio lucrativo 0,00 0,00 0.00 0,00
o713 Famiias 0,00 0,00 0,00 0,00]
0714 Oulras 0,00 0,00 0,00 0,00
Dr.2 Subsidios de capital 0,00 0,00 0,00 0,00
53] Qulras despesas de capilal 0,00 0,00 0,00 0,00
Total Capital 4.750,00 36.360,00 5.000,00) 46.160,00]
RO EFETVA
(] Despesa com ativos financeiros 0,00 0,001 0,00
oio Despesa com passivos financeiros 0,00 0,00 0,00
Total Mo efetiva 0,00 0,001 0,00
Total Geral 223.260,00/ 154.046,00 862.046,00

Em Lagea, 12 margo de 2020

Em Lagoa, 12 margo de 2020

bilisla Certificado

i

0 Conselho de Adminisiragio
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NnOnACOn

PARQUE DE CIENCIA € TECNOLOGIA DE SA0 MIGUEL

RELATORIO E PARECER DO CONSELHO FISCAL

EXERCICIO DE 2019

Senhores Associados,

Nos termos dos Estatutos e da legislac3o aplicdvel e no mbito da acdo fiscalizadora que 2 lei nos impde,
vem o Conselho Fiscal submeter & vossa apreciagdo o seu relatério e dar parecer sobre o Relatério e
Contas apresentado pelo Conselho de Administracdo da Associagio NONAGON - Parque de Ciéncia e

Tecnologia de Sdo Miguel, relativamente ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2019.

O Conselho Fiscal acompanhou com a periodicidade e extensio que considerou adequada a atividade

e escrituragdo contabilistica da Associacio.

Realizamos todos os procedimentos e verificacbes convenientes, pelo que julgamos estar em condicGes

de produzir as apreciagdes que a seguir apresentamos.

VERIFICACAO DA OBSERVANCIA DA LEI E ESTATUTOS

Solicitamos a documentagio suporte aos registos contabilisticos do exercicio de 2019, bem como o
Livro das Atas do Conselho de Administrac3o e da Assembleia Geral, confirmando-se que est3o em dia

e cuidadosamente mantidos.

Verificamos a inexisténcia de aquisi¢3o de bens ou servicos, contracdo de empréstimos ou outras
formas de endividamento, oneracio de iméveis ou qualquer outra forma de despesa de funcionamento
de valor superior a 75.000,00 € ou de investimento de valor superior a 200.000,00 €, sujeitas a

aprovagao da Assembleia Geral, de acordo com o n23 do artigo 52 e n®3 do artigo 202 dos Estatutos.

Confirmamos a inexisténcia de alienagdes de bens pelo Conselho de Administracdo no exercicio de
2019, sujeitas a parecer do Conselho Fiscal, de acordo com o ne3 do artigo 22° dos Estatutos.
Analisamos o Relatdrio de Gestdo, que se apresenta detalhado e fornece os esclarecimentos suficientes

sobre as atividades realizadas ao longo do ano de 2019.




ANALISE DAS CONTAS

A Associagao NONAGON - Parque de Ciéncia e Tecnologia de S3o Miguel, integra o ambito do Sistema
de Normalizacdo Contabilistica para as Administragdes Publicas (SNC- AP), definido no artigo 3.2 do
Decreto -Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro. Cumprindo os requisitos para ser considerada pequena
entidade, uma vez que apresentou nas duas ultimas prestagBes de contas um montante global de
despesa orcamental paga superior a 1.000.000 € e inferior ou igual a 5.000.000 €, apresenta as
demonstragdes financeiras de 2019 em conformidade com regime simplificado para as pequenas
entidades do SNC-AP, aprovado pela Portaria 218/2016 de 9 de agosto, composto pelos seguintes
elementos: 1 — Norma de Contabilidade Piblica — Pequenas Entidades (NCP -PE), que se publica em
Anexo a referida Portaria, dela fazendo parte integrante; 2 — Norma de Contabilidade Publica 26 —
Contabilidade e Relato Orgamental e Norma de Contabilidade Publica 27 — Contabilidade de Gestio,
constantes do Anexo Il do Decreto- Lei n.2 192/2015, de 11 de setembro; 3 — Plano de Contas
Multidimensional (PCM), que constitui o Anexo Il referido no artigo 2.2 do Decreto -Lei n.2 192/2015,
de 11 de setembro.

O Conselho Fiscal procedeu ao acompanhamento da atividade contabilistica que conduziu as
Demonstragbes Financeiras relativas ao exercicio de 2019, tendo obtido todos os esclarecimentos
necessarios do Conselho de Administrac3o e responsavel pela contabilidade.

Tivemos opertunidade de analisar o Balancete Analitico, o Balango, a Demonstragdo dos Resultados por
Naturezas, a Demonstracdo das Altera¢Ses no Patrimonio Liquido e a Demonstragdo de Fluxos de Caixa,
bem como o Anexo as Demonstracdes Financeiras.

Pudemos verificar que a elaborag3o das contas de 2019 foi realizada com rigor, garantindo a protecdo
dos interesses da Associac3o e que o Anexo as contas fornece os esclarecimentos necessarios a2 melhor

compreensdo da informagdo contida nas mesmas.

PARECER FINAL:

Tendo tomado conhecimento e concordando com o contetido da Certificacdo Legal das Contas emitida,
que deve ser entendida como parte integrante deste relatdrio, o Conselho Fiscal é de parecer que a
Assembleia Geral aprove:

* O Relatdrio de Gestdo e as Contas do exercicio de 2019;

= A proposta de Aplicacao de Resultados.




O Conselho Fiscal entende, por ultimo, manifestar o seu agradecimento ao Conselho de Administracio,
cuja colaboracao simplificou o exercicio das suas fungoes.

Ponta Delgada, 13 de margo de 2020

O Presidente
Prof. Doutor José Manuel Viegas de Oliveira Neto Azevedo

;}w /Zw/ /i;mfk_’

Sr. Fernando Jorge Ventura Moniz

Duarte Giesta & Associado, SROC, Lda.
representada por
Catarina Isabel Furtado Pacheco (ROC 1365)

%Lg'm ’/jz&)q?rﬂ £ Cos




DUARTE GIESTA & ASSOCIADO
SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS, LDA.

Sacios
Duarte Félix Tavares Giesta (ROC n® 520)
Catarina Isabel Furtado Pacheco (ROC n°® 1365)

CERTIFICACAO LEGAL DAS CONTAS

RELATO SOBRE A AUDITORIA DAS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Opiniao

Auditamos as demonstragoes financeiras anexas da ASSOCIACAO NONAGON -
PARQUE DE CIENCIA E TECNGLOGIA DE S. MIGUEL, que compreendem o
balanco em 31 de Dezembro de 2019 (que evidencia um total de 325.169 euros e um
total de patriménio liquido de 143.538 euros, incluindo um resultado liquido de
15.410 euros), a demonstragio dos resultados por naturezas, a demonstragio das
alteragGes no patriménio liquido, a demonstracio dos fluxos de caixa e os mapas de
execucao orcamental, que evidenciam um total de 789.434 curos de despesa paga e um
total de 793.416 euros de receita cobrada, relativos ao ano findo naquela data, e o anexo
as demonstragoes financeiras que incluem um resumo das politicas contabilisticas
significativas.

Em nossa opinidao, as demonstracoes financeiras anexas apresentam de forma verdadeira
e apropriada, em todos os aspetos materiais, a posi¢ao financeira da ASSOCIACAO
NONAGON - PARQUE DE CIENCIA E TECNOLOGIA DE S. MIGUEL, em 31
de Dezembro de 2019, o seu desempenho financeiro e os fluxos de caixa e a execucio
orcamental relativos ao ano findo naquela data de acordo com o Regime Simplificado
para as Pequenas Entidades do Sistema de Normalizagdo Contabilistica para as
Administracoes Piblicas (SNC-AP).

Bases para a opinidio

A nossa auditoria foi efetuada de acordo com as Normas Internacionais de Auditoria
(ISA) e demais normas e orientacdes técnicas e éticas da Ordem dos Revisores Oficiais
de Contas. As nossas responsabilidades nos termos dessas normas estao descritas na
secedo “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragdes financeiras”
abaixo. Somos independentes da Entidade nos termos da lei ¢ cumprimos os demais
requisitos €ticos nos termos do cddigo de ética da Ordem dos Revisores Oficiais de
Contas.

Estamos convictos de que a prova de auditoria que obtivemos € suficiente e apropriada
para proporcionar uma base para a nossa opiniao.

Rua Dr. Caetano de Andrade, n.° 5 - 2° Centro » 9500-037 Ponta Delgada
Apartado 120 » EC VASCO DA GAMA (PONTA DELGADA) « 9501-902 Ponta Delgada
Telefone / Fax n.” 296 628 240 + E-mail: dufetag@gmail.com
NIPC e Matricula na Conservatoéria do Registe Comercial de Ponta Delgada sob o N.° 512 093 350
Inscrita na Lista de Sociedades de Revisores Oficiais de Contas sob o n.° 199 e na CMVM sob on.® 20161497



DUARTE GIESTA & ASSOCIADO
SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS, LDA,

Socios
Duarte Félix Tavares Giesta (ROC n® 520)
Catarina Isabel Furtado Pacheco (ROC n® 1365)

Responsabilidades do érgio de gestio pelas demonstragies financeiras

O orgao de gestao ¢ responsavel pela:

- preparagao de demonstragoes financeiras que apresentem de forma verdadeira e
apropriada a posigao financeira, o desempenho financeiro ¢ os fluxos de caixa e a
execugao orcamental da Entidade de acordo com o Regime Simplificado para as
Pequenas Entidades do Sistema de Normalizagao Contabilistica para as
Administracoes Piiblicas (SNC-AP);

- elaboracao do relatério de gestao nos termos legais e regulamentares aplicdveis;

- criagdo e manutengao de um sistema de controlo interno apropriado para permitir
a preparacao de demonstragdes financeiras isentas de distor¢do material devido a
fraude ou erro;

- adogdo de politicas e critérios contabilisticos adequados nas circunstancias; ¢

- avaliacao da capacidade da Entidade de se manter em continuidade, divulgando,
quando aplicdvel, as matérias que possam suscitar dividas significativas sobre a
continuidade das atividades.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstracoes financeiras

A nossa responsabilidade consiste em obter seguranca razodvel sobre se as
demonstracoes financeiras como um todo estdo isentas de distor¢oes materiais devido a
fraude ou erro, e emitir um relatério onde conste a nossa opinido. Seguranca razoavel ¢
um nivel elevado de seguranga mas ndo ¢ uma garantia de que uma auditoria executada
de acordo com as ISA detetard sempre uma distor¢do material quando exista. As
distorcoes podem ter origem em fraude ou erro e sdo consideradas materiais se, isoladas
ou conjuntamente, se possa razoavelmente esperar que influenciem decisGes
econémicas dos utilizadores tomadas com base nessas demonstracoes financeiras.

Como parte de uma auditoria de acordo com as ISA, fazemos julgamentos profissionais
e mantemos ceticismo profissional durante a auditoria e também:

Rua Dr. Caetano de Andrade, n.° 5 - 2° Centro « 9500-037 Ponta Delgada
Apartado 120 + EC VASCO DA GAMA (PONTA DELGADA) « 9501-902 Ponta Delgada
Telefone / Fax n.” 296 628 240 < E-mail: dufetag@gmail.com
NIPC e Matricula na Conservatoria do Registo Comercial de Ponta Delgada sob o N.° 512 093 350
Inscrita na Lista de Sociedades de Revisores Oficiais de Contas sob on” 199 e na CMVM sob o n.® 20161497



DUARTE GIESTA & ASSOCIADO
SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS, LDA.

Socios
Duarte Felix Tavares Giesta (ROC n® 520)
Catarina Isabel Furtado Pacheco (ROC n° 1365)

2

- identificamos e avaliamos os riscos de distor¢io material das demonstracoes
financeiras, devido a fraude ou a erro, concebemos e executamos procedimentos
de auditoria que respondam a esses riscos, e obtemos prova de auditoria que seja
suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa opiniao. O risco
de ndo detetar uma distorcdo material devido a fraude é maior do que o risco de
nao detetar uma distor¢ao material devido a erro, dado que a fraude pode envolver
conluio, falsificagdo, omissoes intencionais, falsas declaragdes ou sobreposicio ao
controlo interno;

- obtemos uma compreensao do controlo interno relevante para a auditoria com o
objetivo de conceber procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas
circunstincias, mas ndo para expressar uma opiniio sobsre a eficdcia do controlo
interno da Entidade;

- avaliamos a adequacao das politicas contabilisticas usadas ¢ a razoabilidade das
estimativas contabilisticas e respetivas divulgacdes feitas pelo drgio de gestao;

- concluimos sobre a apropriacio do uso, pelo 6rgio de gestdo, do pressuposto da
continuidade e, com base na prova de auditoria obtida, se existe qualquer
incerteza material relacionada com acontecimentos ou condi¢oes que possam
suscitar ddvidas significativas sobre a capacidade da Entidade para dar
continuidade 2as suas atividades. Se concluirmos que existe uma incerteza
material, devemos chamar a atencio no nosso relatério para as divulgacoes
relacionadas incluidas nas demonstragoes financeiras ou, caso essas divulgacoes
nao sejam adequadas, modificar a nossa opinido. As nossas conclusdes sio
baseadas na prova de auditoria obtida até a data do nosso relatério. Porém,
acontecimentos ou condicoes futuras podem levar a que a Entidade descontinue as
suas atividades;

- avaliamos a apresentacdo. estrutura ¢ conteido global das demonstracoes
financeiras, incluindo as divulgacoes, ¢ se essas demonstragoes financeiras
representam as transagoes ¢ acontecimentos subjacentes de forma a atingir uma
apresentacao apropriada;

- comunicamos com 08 encarregados da governacdo, entre outros assuntos, o
ambito ¢ o calendario planeado da auditoria, e as conclusdes significativas da
auditoria incluindo qualquer deficiéncia significativa de controlo interno
identificado durante a auditoria.

Rua Dr. Caetano de Andrade, n.° 5 - 2° Centro * 9500-037 Ponta Delgada
Apartado 120 » EC VASCO DA GAMA (PONTA DELGADA) « 9501-902 Ponta Delgada
Telefone / Fax n.” 296 628 240 « E-mail: dufetag(@gmail.com
NIPC e Matricula na Conservatoria do Registo Comercial de Ponta Delgada sob o N.° 512 093 350
Inscrita na Lista de Sociedades de Revisores Oficiais de Contas sob o n.” 199 e na CMVM sob o n.* 20161497



DUARTE GIESTA & ASSOCIADO
SOCIEDADE DE REVISORES OFICIAIS DE CONTAS, LDA.

Socios
Duarte Félix Tavares Giesta (ROC n” 520)
Catarina Isabel Furtado Pacheco (ROC n® 1365)

A nossa responsabilidade inclui ainda a verificagdo da concordancia da informacido
constante do relatorio de gestao com as demonstracoes financeiras.

RELATO SOBRE OUTROS REQUISITOS LEGAIS E REGULAMENTARES
Sobre o relatério de gestio
Em nossa opinido, o relatorio de gestao foi preparado de acordo com as leis e

regulamentos aplicaveis em vigor e a informacdo nele constante € coerente com as
demonstracoes [inanceiras auditadas, nao tendo sido identificadas incorrecoes materiais.

Ponta Delgada, 13 de marco de 2020

é;g/,‘/(,a/hc:r ﬂ C"—( /(*'* o

Duarte Giesta & Associado, SROC, Lda.
representada por
Catarina Isabel Furtado Pacheco (ROC n°1365)

Rua Dr, Caetano de Andrade, n.® 5 - 2° Centro » 9500-037 Ponta Delgada
Apartado 120 « EC VASCO DA GAMA (PONTA DELGADA) « 9501-902 Ponta Delgada
Telefone / Fax n.” 296 628 240 » E-mail: dufetag@gmail.com
NIPC e Matricula na Conservatoria do Registo Comercial de Ponta Delgada sob o N.° 512 093 350
Inscrita na Lista de Sociedades de Revisores Oficiais de Contas sob o n.° 199 e na CMVM sob o n.” 20161497



O Presidente do Conselho de Administracéo
Arnaldo Fernandes de Oliveira Machado
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Vice-Presidente do Conselho de Administracdo

Teresa Dolores Wota Ferreira (@
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Vogal do Conselho de Administracio
Bruno Miguel Correia Pacheco

/\fdanh Qﬂaﬁ Quﬁ«o QL@Q

Vogal do Conselho de Administracdo
Maria Odete Pinho Cabral
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Vogal do Conselho de Administragéo

José Virgilio de Matos Figueira Cruz

Lagoa, 12 de mar¢o de 2019



